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Preambulum

Az elmult évek nehézségei utan, mint a Covid jarvany okozta szigori intézkedésekkel, korlatozasokkal,
szabalyozasokkal terhelt évek, majd a 2021-ben bekdvetkezett strukturalis atalakitast kévetéen, vegre a 2022-es
évben nyugodt koriilmények kozott és rendezett feltételek mellett, eredményes szakmai munka folyhatott a
gyermekek teljeskor(i ellatasanak biztositasa, az ellatotti jogok teljeskori érvényesiilése érdekében, valamint az

elhelyezési feltételek javitasa terén is jelentds fejlesztés valdsulhatott meg.

A szakmai beszamoloban bemutatott eredmények, statisztikai adatok, mutatészamok mind-mind pozitiv iranyd
valtozast jeleznek, melyek igazoljak az elmult év sikerességét.

Ezen eredmények eléréséhez elengedhetetlenlil sziikséges az intézmény miikodését iranyitd hatosag, a fenntarto,
a tarsintézmények és egyiittmikodd szervezetek, valamint az intézmény valamennyi munkavéllaléjanak és

ellatottjanak konstruktiv egyiittm{ikddése.

A 2022-es évben, a Fejér Megyei Gyermekvédelmi Kozpont intézménye vonatkozasaban, ezen egyiittmiikbdés

valamennyi érintett részérél teljeskdriien megvalésult.



1. Az intézmény alapmiikodését meghatarozé dokumentumok, hatésagi engedélyek

Az intézmeény Alapitoé Okiratanak modositasa 2022. évben, a kdltségvetési szerv iranyitd szervének valtozasa

miatt, megtértént A-450-1/2022. szamon, 2022. szeptember 13. napjan.

A szolgaltatéi nyilvantartasba rogzitett adatok id6tartama (hatéarozott, hatarozatlan, ideiglenes hatalyu), a

mébdositas idépontja és okai:

Makddési engedély

Utols6 modositas

Hatarozott ideji

Név Cim idépontja, oka engedély esetén
idétartama
annak oka

Fejér Megyei Gyermekvédelmi

Kézpont I. sz. Szakmai 7000 Sarbogéard Gagarin u. 21/a. hatarozatlan 2022. marcius 04.

Egysége

Fejér Megyei Gyermekvédelmi

Kézpont |. sz. Szakmai 7000 Sarbogard, Salamon u. 10. hatérozatlan 2022. marcius 04.

Egysége

Fejér Megyei Gyermekvédelmi
Kobzpont I. sz. Szakmai

Egysége

7000 Sarbogérd, Ady E.u . 16.

FE/06/00162-2/2019. szamG hatarozattal a Fejér Megyei Kormanyhivatal

Szocialis s Gyamhivatala torolte a lakasotthont a szolgaltatoi

nyilvantartasbol, tekintettel arra, hogy fenntartéi dontés atapjan ezen

lakasotthon 2018.07.01. napjatél a feladatellatasbol kivonasra kerdilt.

Fejér Megyei Gyermekvédelmi

7000 Sarbogard Szent Istvan u.

Kdzpont . sz. Szakmai 46 hatarozatlan 2022. marcius 04.
a.
Egysége
Fejér Megyei Gyermekvédelmi
Kdzpont Il. sz. Szakmai 2422 Mezéfalva Bartok B. u. 77. hatarozatian 2022. marcius 04.
Egysége
Fejer Megyei Gyermekvédelmi
) 2422 Mezéfalva Matyés kirély u. .
Kézpont Il. sz. Szakmai 3 hatarozatlan 2022. marcius 04.
Egysége '
Fejér Megyei Gyermekvédelmi
Kézpont ill. sz. Szakmai 2424 Elgszallas Balatoni u. 51. hatarozatlan 2022. marcius 04.

Egysége




Fejér Megyei Gyermekvédelmi
Kézpont lil. sz. Szakmai
Egysége

2424 Elészallas Balatoni u. 42.

FE-06/00711-1/2019. szam( hatarozattal a Fejér Megyei Kormanyhivatal
Szocidlis és Gyamhivatala torlte a szolgaltatoi nyilvantartasbol a
lakasotthont, tekintettel arra, hogy az otthont nyujto ellatast biztositani

2018.08.20. napja ota a fenntarté nem tudja munkaerd hianya miatt.

Fejér Megyei Gyermekvédelmi
Kézpont lll. sz. Szakmai

Egysége

2424 Eldszallas Arpad u. 20/a

FE-06/00125-13/2020. szam(l hatarozattal a Fejér Megyei Kormanyhivatal
Szocialis és Gyamhivatala torolte a szolgaltatéi nyilvantartasbdl a
lakasotthont, tekintettel arra, hogy az otthont nyujté ellatast biztositani a
2016.05.22. napjan tortént tlizeset 6ta nem lehetett.

Fejér Megyei Gyermekvédelmi
Kdzpont l}l. sz. Szakmai 2424 Elgszallas Cifra kert 2. hatarozatlan 2022. marcius 04.
Egysége
Fejér Megyei Gyermekvédelmi
Koézpont V. sz. Szakmai
2424 Elészallas Cifra kert 1. hatarozatlan 2022. december 20.
Egysége UGE otthon és a
hozza tartoz6 kilsé féréhelyek
a hatarozatlan
idejli bejegyzés
; feltétele, a
Fejér Megyei Gyermekvédelmi . . .
} ) 2462 Martonvasar, Bajcsy Zs. u. ideigl jogszabalyban
Kézpont VI. sz. Szakmai ideigienes 2022 ,
32. - marcius 02. elfirt targyi
Egysége 2023.12.31. '
elhelyezési
feltételek
megteremtése
a hatarozatlan
idejii bejegyzés
y feltétele, a
Fejér Megyei Gyermekvédelmi i L . .
i} . | 2481 Velence, Barczi Gusztav u. ideiglenes jogszabélyban
Kézpont IX. szamd Szakmai 2022. marcius 02. L
. 4-6. 2023.12.31. elgirt targyi,
Egysége -
elhelyezési
feltételek
megteremtése




2. Az intézmény infrastrukturalis feltételei (épiiletek allaga, gépészeti, elektromos halézat allapota,
stb.)

| sz. szakmai egység (Sarbogard)
A szakmai egység ingatianjainak teljes korii miiszaki felujitasa 2010-ben tortént, és az azt kévetd években a
bltorzatok cseréjére, és felUjitasara is sor keriilt. 2020-as év 6szén mindharom lakasotthonunk tisztaségi
meszelése megtortént, a nyilaszarok javitasat és mazolasat elvégezték, valamint a Szent Istvan 46. szam alatti
lakécsoportunkban lévé flirdészoba korszer(sitésére is sor keriilt.
A 2021. év végi pénzmaradvany felhasznalasaval a szakmai egység mindharom lakésotthonaban részben
megvaldsult a bltorzat és a haztartasi eszkdzok cseréje.
A szakmai egység Salamon utca 10. szam alatti lakasotthonaban az ellatottak altal hasznélt fiirdészoba
teljeskor( feltjitasara keriilt sor, az emeleten a szobak ajtajai kicserélésre keriiltek.
2022. évben mindharom lakasotthonban uj, korszerli konyhabutor keriilt beszerelésre, valamint intézményi
forrasbol, tamogatoi felajaniasbol a szakmai egység lakasotthonainak és az iroda helyiségének batorzata
részben kicserélésre keriilt.
Az ingatlanok killsé szigetelése, keritései javitasra, festésre szorulnak, mindharom lakasotthonban
elengedhetetlen a tisztasagi festések megvaldsitasa.

Il sz. szakmai egység (Mezofalva)
Az elmllt év soran a szakmai egység mindkét lakasotthonaban jelentés beruhazasok valosultak meg annak
érdekében, hogy az ellatottak elhelyezési feltételei javulhassanak.
A Bartok utcai lakasotthonban elvégzésre keriilt egy telieskor(i festés és mazolas, az ellatott gyermekek altal
hasznalt butorzat, szekrények, agyak, irdasztalok, valamint a konyhabutor kicserélésre keriilt. A lakasotthonban
kiilonbozé haztartasi eszkozok, miiszaki berendezések és a lakastextiliak cseréje, potiasa valosult meg. Az
iroda butorzata is részben megujult.
A Matyas kiraly utcai lakasotthonban teljeskéri festés, mazolas valosult meg. A szobak kopott parkettaja helyett
laminaltpadi keriilt elhelyezésre, a konyha lindleum padioja helyett 0j jarolap, illetve a régi elhasznalodott
csempe helyett (j csempeburkolat keriilt felhelyezésre. Az ellatott gyermekek aital hasznalt butorzat,
szekrények, agyak, irbasztalok, valamint a konyhabutor kicserélésre keriilt. A lakasotthonban kiildnb6z6
haztartasi eszkozok, miiszaki berendezések és a lakastextiliak kicserélése, potlasa valosult meg. A
kazanhazban villamkar miatt megseériilt elektromos haldzat javitasa megtértént.
Az ingatlanok kiilsé szigetelése, keritései javitasra, festésre szorulnak.

lll sz. szakmai egység (El&szallas)
A Cifrakert u. 2. szam alatti ingatlan kérbekeritése 2021. december hénapban megtdrtént, a kerités toredezett
lécei kicserélésre kerliltek. A szakmai egység mindkét lakasotthonaban részben megvalésult a bitorzat és a
haztartasi eszkdzok cseréje az év végi pénzmaradvany altal biztositott forrasbol.



2022. évben a rendkiviil rossz allapotban 1évé nyilaszarok évek ota vart cseréje megvalosult. A lakasotthon
valamennyi kiilsé nyilaszaréja kicserélésre keriilt, az 0j mlianyag ajtok, ablakok mélté elhelyezési feltételeket
biztositanak, energiahatékonyak, és legféképpen nem balesetveszélyesek az ellatott gyermekek részére.

A lakasotthonban a régi elhasznalodott konyhabitor és a konyhai gépek korszeriire torténé cseréje is
megvalésulhatott.

A lakasotthonban tovabbi munkalatok elvégzése szikséges, az intézményi koltségvetés fliggvényében
szeretnénk ezeket megvalositani a jovoben. Elengedhetetieniil fontos a tisztasagi festések, mazolasok
elvégzése, az emeleti folyoson a laminalt padlo szétcsliszott, toredezett, balesetveszélyes. A foldszinten lévd
flirdészobaban a falicsempe tobb helyen lepotyogott, a jardlap kopott, sériilt, a zuhanytalcak, mosdokagylok
allapota sem megfelelé cseréjik elengedhetetlen lenne. A fiirddszoba teljes kéri felijitasa sem csak esztétikai
tekintetbdl lenne fontos, hanem higiéniai szempontbél is. A hatso bejarati ajtonal a Iépcsd toredezett, a beton
jarda megrepedt, megemelkedett. A vakolat a garazs ajté mellett, illetve az oldalsé falon lepotyogott. Az udvari
jarda megrepedt, megsiillyedt igy a kdzlekedés szempontjabél szintén balesetveszélyes.

Lényeges lenne az épiilet kiilsé hészigetelése a flités hatékonyabba és gazdaségosabba tétele miatt is. A
lakasotthon felljitasara, korszerlsitésre nagy sziikség van.

Balatoni u. 51. A korabbi években megvalosult az épiilet kiils6 hdszigetelése, a nyilaszarok cseréje
kovetkeztében komfortosabb, takarékosabb és kulturaltabb lett az épilet.

A lakasotthon kopott konyhabutora kicserélésre kerdilt, Uj konyhai gépek keriiltek beszerelésre.

Az ingatlan dllaga az intenziv hasznalat miatt jelentds romlasnak indult.

A lakasotthonban tovabbi munkalatok elvégzése sziikséges, az intézményi koltségvetés fliggvényében
szeretnénk ezeket megvaldsitani a jéviben.

A kiilonbdzé helyiségekben: lakészobak, étkezd, fozofiilke, folyosd, fiirdd jardlapja kopott, toredezett,
balesetveszélyes, a fali csempék tobb helyen lepotyogtak.

A lakasotthon téglakeritése rendkiviil rossz allapotban van, melynek javitasara a hatosag kotelezte is a
fenntartot. A keritésjavitasi munkalatok elvégzését az idei év tavaszan tervezziik megvaldsitani, a sziikséges

forras rendelkezésre allasa esetén.

V sz. Utégondozé Otthon (Eldszéllas)
Az utégondozéi ofthonban 2015-ben teljes korii feldjitas tortént.
Az épiilet felujitasaval, az Uj butorok elhelyezésével egy kulturalt, izlésesen berendezett, otthonos lakhatast
nydjto utbgondozdi otthon all rendelkezésre a fiatal felnéttek szamara.
A konyhaban valamennyi felszerelés - tlizhely, paraelszivo, mosogato, stb.- elhelyezésre keriilt, ezzel
lehetdséget biztositva az 6nallé életvitel elsajatitasara. Biztositott szamukra az 6néllé f6zési lehetbség.
A fiird6 és a WC helyiségek nemenként biztositottak.
Az épiilet feljitasaval egy idében az éplilethez tartoz6 udvar és kerités is felujitasra keriilt.
Az otthon lakoi és dolgozoi sokat tesznek azért, hogy a kiilsé kdrnyezetiik is esztétikus, rendezett legyen.
A hazat és a haz korilli udvart kamera rendszer figyeli a nap 24 6rajaban.



Kiils6 fér6helyek:

Székesfehérvar, Sarld u.4. szam alatt 1évé utdgondozoi ofthonban az elektromos halozat teljes felujitasa
megtortént 2021-es évben, megtortént a bltorzat cseréje is. J6 mindségii agyak és uj szekrények kerliltek a
lakasba. Az elavult és elhasznalodott haztartasi gépek cseréje is megtortént. Uj hiitészekrény, mosdgép,
gaztlizhely, mikrohullama siité kerilt az ingatlanba.

2022. évben az ingatlan felljitisa megvalosult a kovetkezé mértékben: A lakoszobak G laminalt padié
burkolatot kaptak, a jarolap a konyhaban és a kdzlekedd részben kicserélésre kerilt, illetve leburkolasra keriilt
az erkély is, a konyha Uj csempeburkolatot kapott. A rossz allapotu erkélyajto és a bejarati ajtd kicserélése
megtortént. A teljes lakéas tisztasagi festése és mazolasa megtortént, valamint kicserélésre keriilt a konyhabutor
és az elészoba butor is.

A Székesfehérvar, Sarlo u.6. szam alatt 1évd utégondozoi otthonban 2021-ben megtértént a bitorzat cseréje.
Jé mindségi agyak és Uj szekrények kertiltek a lakasba.

2022-ben elvégzésre keriilt a sziikséges tisztasagi festés és mazolas.

A 2022 évi beruhazasoknak koszénhetéen immar mindkét kiilsd férdhelyes utdogondozoi telephely, az
eldszallasi utbgondozoi otthonhoz hasonldan, méltd elhelyezési feltételeket biztosit az oft él6 ellatottak

szamara.

VI sz. Kiilonleges Gyermekotthon (Martonvasér)
A gyermekotthonban a 16 évvel ezelGtti atadas ota jelentés feltjitasi munkalatok elvégzésére nem kerillt sor,
az épiiletek, butorzat és a berendezési targyak mar rendkiviil elhasznalddott, amortizalédott allapotiak.
A 2021. évi eszkdzbeszerzések altal a hazakban lettek szaritogépek, porszivok. 2 haz esetében {ij automata
mosogép, hiitészekrény, szGnyeg kerlilt kicserélésre, és 1 haz esetében uj étkez6 garnitira beszerzese
valosult meg.
2022. évben haztartasi gépek és miiszaki cikkek kertiltek kicserélésre.
A mindennapi karbantartasi feladatokat, a hazakban sziikségessé valt kisebb javitasi, felUjitasi munkalatokat
a tavalyi évtdl mar 20 éraban alkalmazott karbantarté munkatarsunk latja el.
Az elkévetkez6 évben ezen szakmai egység épiileteinek felljitasi munkalatai a legsiirgetébben
elvégezendGek. A hazak teljes kor(i festése évek 6ta nem valdsult meg. A fiirddszobak vizesedésének,
penészesedésének okfeltarasat megkezdtiik, 2022 év végén statikai véleményt kértiink egy szakembertdl az
ingatlanok allapotanak feltérképezése érdekében. Mindharom lakasotthon és az iroda, fejleszté-és kézmives
szobaként hasznélt fahaz korszerlisitése egyre siirgetobb. A targyi feltételek szinvonala a kdzel 16 éves
hasznalatbél és a nagymérték(i igénybevételbdl adédodan tovabb romlottak.

IX. sz. Kiilonleges Gyermekotthon (Velence)
A gyemekotthonban a gyermekek kollégiumszeriien vannak elhelyezve, egy folyosén talalhato minden
funkcionalis helyiség (lakoszobak, fiirdék, neveldi szobak, tanuloi helyiségek, iroda, raktérak)
A 2021-es év végén biztositott forrasbdl haztartasi eszkdzok potlasa valosult meg.



2022-es évben a gyermekotthon teljeskdrii feltjitasara kerdilt sor. A gyermekotthon teljes teriletén elvégzésre
keriitek a festési, mazolasi munkalatok. FelUjitasra keriilt az Osszes vizesblokk, fiirddszobak,
felljitasa, mazolasa, az ajtézérak cseréje megtortént. Eltavolitasra keriilt a folyoséi lambéria burkolat, a
lindleum padozat sériilései kijavitasra kertiltek. A lépcsSkorlatok kitdrt iivegeit plexilapokra cserélték.. A
gyermekotthon teljes butorzata, a lakastextiliak, a miiszaki és haztartasi eszkdzok részben intézmenyi
koltségvetésbdl, részben tmogatoi felajanlasbol kicserélésre keriiltek.

A teljeskorli felljitasnak kdszonhetéen az ellatottak elhelyezési kériilményei, a targyi feltételek imméron
méltéva valtak arra, hogy igazi otthonként szolgaljak a gyermekeket.

A felljitasi munkalatok sziikségszerii elvégzése ellenére, tovabbra is célunk és vagyunk a gyermekotthon

lakasotthonokkal torténd kivaltasa.

3. Az intézmény humanerdforras gazdalkodasa

Személyi feltételek:

A 2022. év soran az engedélyezett allashelyek az aldbbiak szerint alakultak:

- kdzpontban 13 engedélyezett allashely — 11 funkcionalis, 2 szakmai allashely

- . sz. Szakmai Egységben - 25 engedélyezett szakmai allashely

- II. sz. Szakmai Egységben — 14 engedélyezett szakmai allashely

- lIl. sz. Szakmai Egységben — 25 engedélyezett szakmai allashely

- V. sz. Szakmai Egységben — 4 engedélyezett szakmai allashely

- VI. sz. Szakmai Egységben — 19 engedélyezett szakmai allashely

- IX. sz. Szakmai Egységben - 22 engedélyezett szakmai allashely
A Fejér Megyei Gyermekvédelmi Kozpont 2022. december 31. napjan 122 engedélyezett allashellyel
rendelkezett, melybdl betdltott volt 93 (11 funkcionalis és 82 szakmai), betbltetlen volt 29 szakmai — ennek
tobbsége pedagogus allashely (pszichologus, hazvezetd — neveld) aminek betoltéséhez felséfoku végzettség
sziikséges.
Az allashelyek betbltésével kapcsolatosan elmondhato, hogy a szakmai allashelyek tekintetében folyamatos
az (lres allashelyek hirdetése, de a fels6fokl képesitéseket igénylé munkakdrok esetében legtdbbszor
eredménytelen a palyazati kiiras, jelentkez6é hianyaban. Legnagyobb probléma a pszichologus statuszok
betoltésénél tapasztalhato, intézmeényiink 6t kiskoriakat ellatd szakmai egysége koziil egyikben sincs féallasu
pszichologus szakember, egyedill az eldszallasi szakmai egységben sikeriilt megbizasi szerzbdéssel
megfelelé végzettségil szakembert alkalmaznunk.



A gyermekek 24 oréas ellatasat biztosito gyermekfeliigyeldknél és gyermekvédelmi asszisztenseknél jelentds
munkaerémozgas tapasztalhato, de az utébbi idében a megiiresedett gyermekfelligyeldi allashelyek betbltése
nem jelent probléméat.

A szocidlis teriilet megbecsiiletlensége, a fokozottan megterheld munkavégzés, az alacsony bérek, a nehéz
munkakériilmények sajnos nem teszik vonzéva a szocialis palyat. Azon munkatarsaink, akik ennek ellenére
a terileten maradnak, mindennapos aldozatos munkajukkal biztositigk a gondozasunkra bizott ellatottak
tamogato segitését, nevelését, gondozasat.

Gyermekvédelmi szakemberek toborzasara a kiilénbdzdé férumokon térténd folyamatos allashirdetéseket,
valamint a teriiletileg illetékes munkatigyi kézpontokkal valé mindennapos kapcsolattartast hasznaljuk.

Az iires allashelyekre palyazok esetében kevés a szakképzett jelentkez8, azonban a feladat ellatdsanak
kényszere miatt szakképzetlen dolgozé is felvételre keriil, képesités hianyaban, de a felvételt nyert
munkavallalok koziil mindenki vallalta, a munkakore betdltéséhez szilkséges, elirt szakmai képesités
megszerzését. Jelenleg tiz f6 munkavallalo esetében tortént a sziikséges képzettség megszerzésére

felmentési idd kijel6lése.

A szakmai allashelyek tekintetében 2022.01.01 napja és 2022.12.31. napja kézétti idGszakban

- kdzalkalmazotti kinevezés: 37 16

- kdzalkalmazotti jogviszony megsziintetése: 34 6
A megsziintetésre keriilé kozalkalmazotti jogviszonyok tobbsége kdzos megegyezéssel; a probaidd alatti
jogviszony megsziintetések tobbségében munkavallaloi oldalrdl térténtek, de néhany esetben munkéltatoi

oldalrdl is keriilt sor a jogviszony megsziintetésére.

Az év soran tartosan tavollévo dolgozok szama 4 6, melybdl 3 f6 GYED/GYES, 1 16 tartésan keres6képtelen

allomanyban volt.

Megbizési szerz6déssel 2 6 volt alkalmazva, a martonvésari szakmai egységben 1 6 karbantartoi
munkakdrben heti 10 éra munkaiddben, azonban 6 2022. év folyamén félallasban alkalmazasra keriilt
intézmenyiinkben, valamint 1 16 pszichologus az elészallasi szakmai egységiinkben.

Az elmilt évben tortént jogszabalyi valtozas lehetévé tette a nyugdijas munkavallalok kozvetlen
visszafoglalkoztatasat, ezen lehetdséget kihasznalva egy 6 gyermekfeliigyeld munkatars alkalmazésara

keriilt sor nyugdijba vonulasat kdvetden, a velencei gyermekotthonban.

A munkavallalok tovabbképzési kotelezettségének megvalosulasa érdekében az elmilt évben intézményi
szervezésben ingyenes képzésen vett részt valamennyi tovabbképzésre kotelezett munkavallalo. A képzések
junius hénapban, 4 egyenként 15 f6s csoportban, 30 illetve 40 6raban, az intézmény székhelyén valdsultak
meg, ezzel valamennyi résztvevé munkavallal6 32 illetve 34 kreditpont képzési kotelezettséget teljesitett. Az



elmUlt években a Covid jarvany és egyéb okok miatt elmaradt képzések okan, mindenképpen szlikséges volt
egy Osszintézményi szervezésii képzés, mellyel a munkavallalok az el6irt képzési kovetelményiiknek részben
vagy egészében eleget tehettek. Célunk, hogy minden évben keriiljion megszervezésre intézményiinkben

Iy

kiégési folyamat elkeriilését segiti, valamint a tovabbképzési kdtelezettségiik teljesitését lehetove teszi.

4 Szakmai munka, tendenciak bemutatasa, az 6sszegz6 statisztikai adatok elemzése

4.3, az ellatott gyermekek és fiatal felndttek Osszlétszama, a féréhely kihasznaltsag alakulasa a
csoportban, illetve a kiilsé fér6helyeken elhelyezett utdgondozéi ellatottak szama

Osszlétszam, férdhely kihasznaltsag

R ) Lakasotthon/csoport, Gyermekek és Féréhely Csoportban
Szakmai egység . ]
gyermekotthon cime fiatal felndttek | kihasznélés | elhelyezett uge-
neve
dsszlétszama (%) k sz&ma
I1. Gagarin u. 21/a.
12 100
(12 fércéhely)
. sz. Szakmai
egység, Sarbogard |2 Salamon u. 10.
1 100
(11 férdhely)
i/4, Szent Istvan u. 46.
7 100
(7 férshely)
H/1. Bartok Béla u. 77.
11 92
II. sz. Szakmai (12 férdhely)
egyseg, Mezéfalva | II/2. Matyas kiraly u. 36.
058 Y Y 10 100
(10 féréhely)
174, Balatoni u. 51.
10 100
lIl. sz. Szakmai (10 férdhely)
egység, Elészallas | 111/4. Cifra Kert 2.
12 100
{12 féréhely)
V. sz. Szakmai V. Cifra Kert 1. = 5
egyseg, Elészallas (25 férdhely)
V. sz. Szakmai Kiilsé fér6helyen 5 15
egyseég, Elészallas (11 ferchely)




VI, Bajesy Zs. U. 32
9 112 5
. (8 ferbhely)
VI. sz. Kiilénleges
Gvermekotthon VI/2. Bajesy Zs. U. 33
yermekottho Vesy 7 875 2
Martonvasar (8 ferbhely)
VI/3. Bajcsy Zs. U. 34
8 100 1
(8 féréhely)
IX/1. Barczi G. u. 4-6.
9 90
. (10 férGhely) |
IX. sz. Killénleges —
IX/2. Barczi G. u. 4-6.
Gyermekotthon 9 90 0
(10 féréhely)
Velence
IX/3. Barczi G. u. 4-6.
9 90 0
(10 férdhely)
Mindosszesen 142 87 8

Intézményi szinten 2022 évben komoly nehézséget okozott a férShelyek telitettsége. A kiskor ellatottak
elhelyezésére alkalmas csoportokban, atlagos ellatasi sziikséglettel bird kiskoriak, illetve kiildnleges ellatasi
szlikséglettel bird gyermekek, fiatal felndttek elhelyezésére alkalmas Ures féréhellyel egész évben alig-alig
rendelkezett az intézmény. Jellemzden az intézményiink kiskor(iakat ellatd telephelyeinek a nagykoriiva valo
gyermekek, illetve a gondozasi hely valtozas, vagy hazagondozés esetén mar a szabadda valo féréhelyek
betltésére eldjegyzésre keriilt egy-egy Ujonnan bekerild ellatott.

Az intézményi statisztikaban jelentkez6 szabad fér8helyek, illetve a féréhelykihasznaltsag 100 %-tol vald
elmaradasa az utdgondozoi ellatasban részesiilé fiatal felntiek alacsony szama miatt mutatkozik. Az
utbgondozoi ellatottak jelenlegi alacsony szama eldrelathatéan atmeneti allapot, az idei évben tbb olyan
gyermek nevelkedik a kiskorliakat ellaté szakmai egységeinkben, akik elére jelezték, hogy szeretnék igénybe
venni az utdgondozoi otthonban biztositott ellatast nagykoriva valasukat kovetden.

A 2022-es év soran tobb esetben éltlink a fenntarto felé jelzéssel, kérelemmel az intézmény
féréhelyoptimalizalasa ligyében.

A féréhelyproblémak megoldasa tobb okbdl is indokolt, hiszen a bekerllé ellatottak szaméra leginkabb
alkalmas gondozasi hely fellelése, a megfelelé férdhely kijelolése kizarolag akkor valésulhat meg, ha
megfelelé szami és kiilonboz6 tipust szabad férShely koziil vélaszthatjuk ki az ellatott szaméra leginkabb
optimalis gondozasi helyet. A legidealisabb, az ellatott szocializaciojanak, mentalis allapotéanak, életkoranak
és egyéb sziikségleteinek leginkabb megfeleld gondozasi helyen torténé elhelyezése elengedhetetlentil
fontos annak érdekében, hogy megfeleld ellatasban részesiilhessen, hogy a nevelési, gondozasi folyamatok
leghatékonyabban tudjanak megvalésulni, a gyermekekkel a legmagasabb szintli szakmai munka folyhasson
annak érdekében, hogy a szakellatasban az elhelyezéskor kitlizott célokat mieldbb képesek legyiink elémi,

megvaldsitani.



4.b, az Gjonnan bekeriilt gyermekek szama, életkori dsszetétele, testvérsorok szama, honnan
érkeztek (csaladbol, neveldsziil6tél, masik gyermekotthonbél)

Eletkor 718910111213 14|15 16 | 17 | Osszesen | Ujonnan bekeriilt
ermekek
l. sz. Csaladbol 1 1 gy -
Szakmai mindésszesen
6gyséq, Erkezés Nevel§sziléto! 1 1] 1
: : (honnan)
Sarbogérd Masik
gyermekotthonbdl 1|2 112 |1 13
Eletkor 7/819|10 12 (13 |14 [ 15 | 16 | 17 Ujonnan bekeriilt
ermekek
Il sz Csaladbl 1 1112 1 el
Szakmai minddsszesen
egység Erkezés Neveldszil6tdl 1 1 2 1
x (honnan)
Mezéfalva Masik
gyermekotthonbdl 9
Eletkor 7/8[19]10 12 [ 13 [ 14 | 15 | 16 | 17 | Osszesen | Ujonnan bekerillt
ermekek
ll. sz. Csaladbol 11 [ 1 1 e
Szakmai mindbsszesen
egység Erkezés Neveldszilétsl 1 1
%Al (honnan)
Elészallas Masik
gyermekotthonbdt 1 2 8
Eletkor 18 | Osszesen | Ujonnan bekeriilt
V.sz gyermekek
Szakmai Neveldsziiltol 4 4 mindésszesen
egyseg,
UGE gyermekotthonbdl,
lakasotthonbol 7 7 11




Eletkor 718910111213 [14 [ 15| 16 | 17 | Osszesen | Ujonnan bekeriilt
Vi.sz Csaladbol 1 2 ,gyefmekek
Szakmai mindisszesen
agység, Erkezés Nevel6szil6ts!
Martonvasar | (honnan) Masik
gyermekotthonbdl 2
Eletkor 6 8191011121314 1516 [17 ] 18  Osszesen | Ujonnan
bekeriilt
Csaladbol 1 1 3
IX. sz. gyermekek
Szakmai minddsszese
eqyséq, Erkezés NeveldszUlGtél I I 4 "
Velence | (honnan)
Masik
gyermekotthonbol 1 2 1 4 11

Ujonnan bekeriilt testvérek egyiittes elhelyezése

Testvérsorok 2-es |3-as [4-es |tobb
Séarbogard 1

Mezéfalva 1

Eldszallas

UGE

Martonvasér 1

Velence




4.c, Az Gjonnan bekeriilt, mind mar a nevelésben lévé gyermekek esetén a testvérek

egyiittes elhelyezése

l. sz. Il. sz. . sz. VI sz. IX. sz. Osszesen
Szakmai Szakmai Szakmai | Szakmai Szakmai
egyseg, egyseg, egység, | egység, egység
Sarbogard | Mezéfalva | Elészéllas | Martonvasér | Velence
12 évnél
fiatalabb 4 8 5 13 34
elidtottak szama
3
Testvérek testvérpar .
egyiittes 4 testvérpar | 4 testvérpar és 3 testvérpar o 22
elhelyezéseinek egyharmas testierpar
szama testvérsor

4.d, a kezdeményezett és megvaldsult gondozasi hely valtasok szadma, indoka, eredménye, kiilénds

tekintettel a Gyvt. 80/B. § (3) bekezdése szerinti esetben tértént gondozasi hely megvaltoztatasra

l.sz. Il. sz. IHt. sz. Vl. sz. IX. sz. Osszes
Szakmai Szakmai Szakmai Szakmai Szakmai
egyseg, egység, egység, egység, egyseg,
Sarbogard | Mezéfalva | Elészéllas | Martonvasar | Velence

Gondozasi

Kezdeményezett 5 4 2 2 2 15
hely
valtozasok | Megvalésult 4 4 2 0 2 12

A gondozasi hely valtozasok jellemzéen:

Specialis gyermekotthonba torténd gondozési hely valtozas 4 6 esetében valdsult meg. Masik gyermekotthonba 3
f6 kertilt, 1 f6 gyermek testvérelhelyezés miatt nevelész(iléhoz kertilt, valamint a nagykorava valé fiatal felnéttek kozil

4 16 keriilt utogondozdi otthonba.




4.e, a kiilénleges, specialis és kettds sziikségletii és az utogondozdi ellatast igénylék szama, ezeken
beliil bontva a Gyvt. 53.§ (2) bekezdés szerinti indokat

2022.12.31. allapot szerint

Kiilonleges sziikségletli Specialis szilkségleti Kettbs
Tartésan 3évalatti | Sulyos Sulyos Pszichoaktiv | Emberkeres szitkségletii
beteg, pszichés disszocidlis | szert hasznalo | kedelem
fogyatékos tiineteket tineteket feltételezett
mutatd mutato aldozatava valt
I sz. Szakmai
egység, 11 6 kiskor( 0 0 0 0 0 1 16 kiskoru
Sarbogard
II. sz. Szakmai
egyseg, 5 6 kiskort 0 3 6 kiskoru 0 0 0 0
Mezéfalva
[ll. sz. Szakmai
egység, 96 kiskort 0 0 0 0 0 0
Eldszallas
Vl. sz. 22 6 melybdl
Szakmai 816
) 0 0 0 0 0 0
egyséq, utbgondozéi
Martonvasar ellatott
IX. sz.
Szakmai 26 valamennyi
) 0 0 0 0 0
egység, kiskoru ellatott
Velence
73 0 3 0 0 0 1

Osszesen




4.f, a hazagondozasok alakulasa

[1.sz. fl. sz. . sz. V. sz. Szakmai | IX. sz. Osszes
Szakmai Szakmai Szakmai egység, Szakmai
egység, egység, egység, Martonvésar egység,
Sérbogard Mezéfalva | Elészallas Velence
Hazagondozott 0 2 1 1 9 13
gyermekek szama |

A hazagondozasok kéz(il 9 f§ kiskor( esetében tortént hazagondozas, a martonvasari gyermekotthonbdl 1 6,
valamint a velencei gyermekotthonbdl 3 6 nagykorava valé killénleges ellatasi sziikségleti fiatal keriilt vissza

csaladja kérébe.

4.9, az ellatorendszerbél tavozott utdégondozdi ellatottak szama, tavozasuk helye

V. sz. Utdgondoz6 otthonbol: 18 6
- sajat tulajdonu ingatlanba: 0f6
- bérleménybe, albérletbe kltozott: 9 6
- csaladjukba tértek vissza: 416

- ismeretlen helyre: 56
VI. sz. kiilénleges gyermekotthonbdl: 0 f6 utégondozéi ellatott tavozott.

IX. sz. kiildnleges gyermekotthonbol: 1 16
- 116 utégondozoi ellatott mas megyei szocialis intézménybe tavozott



4.h, a csaladi kapcsolattartasok jellemz6i (hany gyermeknek van, milyen gyakorisaggal jellemzé a

gyermekotthonokban élé gyermekek esetében)

Szakmai Lakasofthon/csoport, Tényleges Kapcsolattartas Jellemzéden hol térténik a Nincs
egység gyermekotthon cime létszam gyakorisaga kapcsolattartas kapcsolattartas
neve Havi | Havi | Havi
1 2 | tobb | Gondozasi
alk. | alk. | alk. helyen Szlilénél/csaladnél

. sz. I11. Gagarin u. 21/a. 12 0 0 9 9 4 3
Szakmai |2, Salamon u. 10. 11 o[ o[ 10 9 9 1
egyseg,
Sérbogérd I/4. Szent Istvan u. 46. 7 0 0 5 5 3 9
Szakmai Lakéasotthon/cso | Ténylege | Kapcsolattartas Jellemzéden hol torténik a kapcsolattartds | Nincs
egyseg neve | port, s létszam | gyakorisaga kapcsolattar

gyermekotthon Hav | Hav | Havi Gondozasi Sziilénél/csaladnal tas

cime i1 i2 tébb helyen

ak |ak |alk

Il. sz. [1. Bartok Béla | 17 0 3 8 3 3
Szakmai u. 77.
egység, I/2. Matyas 12 0 1 5 2 4
Mezdfalva kiraly u. 36.
Szakmai Lakésotthon/cso | Ténylege | Kapcsolattartas Jellemzden hol t6rténik a kapcsolattartds | Nincs
egységneve | port, s létszam | gyakorisaga kapcsolattar

gyermekotthon Hav | Hav | Havi Gondozasi Sziilénél/csaladnal tas

cime i1 i2 t6bb helyen

ak |ak |ak

. sz. [I/1. Balatoniu. | 12 4 6 10 5 - id6szakos 1
Szakmai 51.
egyséq, /4. CifraKert | 13 2 5 7 10 f6 -id6szakos 1f6
Elészallas 2




Szakmai egység Lakasotthon/csoport, Tényleges Kapcsolattartas Jellemz8en hol torténik a Nincs
neve gyermekotthon cime létszam gyakorisaga kapcsolattartas kapcsolattartas
Havi1 | Havi2 | Havi
alk. alk. tobb | Gondozasi
alk. helyen Sz{ilénél/csaladnal
Vi.sz VIN. Bajcsy Zs. U. 32 9 4 3 5 1 2
Kilenleges VI/2. Bajesy Zs. U. 32 7 2 4 1 1
Gyermekotthon
Martonvasar VI/3. Bajcsy Zs. U. 32 8 7 8 1
Szakmai egység Lakasotthon/csoport, | Tényleges | Kapcsolattartas Jellemzéen hol tortenik a Nincs
neve gyermekotthon cime létszam gyakorisaga kapcsolattartas kapcsolatta
Havi | Havi | Havi b
1alk. [2ak. | tobb | Gondozasi | Szilénélics
ak. helyen aladnal
X, sz, Kilénleges 1X/1. Béarczi G. u. 4-6. 9 2 2 4 5
Gyermekotthon IX/2. Barczi G. u. 4-6. 9 4 4 6 2 1
Velence
IX/3. Barczi G. u. 4-6. 9 2 2 3 2

Az utégondozdi otthonban él6 fiatal felndttek koziil kilenc f6 tart kapcsolatot vér szerinti csaladjaval.

A kapcsolattartasok helye jellemzéen a vérszerinti csaladok otthona. A csalad nem szivesen utazik a gondozési

helyre, sok esetben anyagi okok miatt. Az intézmény finanszirozza az ellatottak hazautazasait, és az iskolai

sziinetekre minden esetben élelmiszer-csomaggal engedjiik haza a gyermekeket.

A mas gondozasi helyeken nevelked6 testvérekkel és sziileikkel vald kapcsolattartas legtdbb esetben a

székesfehérvari telephelyen valosul meg, de az is el6fordul, hogy a testvérek valtakozva utaznak egymas

gondozasi helyére, és ott talalkoznak.

4.i) ismertesse a gyermekek, fiatal felnéttek iskolaztatasanak mutatoit (kiilon kitérve a magantanuléi

jogviszony eléfordulasara) a felzarkoztatas, tehetségfejlesztés gyakorlatat, lehetéségeit

Szakmai egység Lakasotthon/csoport, Tényleges Tankételesek szama Foiskola, Nem tanul
neve gyermekotthon cime létszam . egyetem
Alt. isk. Gimnazium, Szakkdzépisk.
szakgimnazium szakiskola
. sz. Szakmai I11. Gagarin u. 21/a. 12 9 0 3 0 0
egyseg, I/2. Salamon u. 10. 1 7 1 3 0 0
Sarbogard I/4. Szent Istvan u. 46. 7 4 0 3 0 0




Szakmai | Lakasotthon/csoport, | Tényleges Tankdtelesek szama Féiskola, Nem tanul
egység gyermekotthon cime létszam egyetem
neve Alt. Gimnazium, Szakkdzépisk.
isk. | szakgimnazium szakiskola
Il. sz. [11. Bartok Béla u.77. 1 10 0 1 0 0
Szakmai
) [12. Matyas kiraly u. 10 7 0 3 0 0
egyseq, %
Mazéfalva '
Szakmai | Lakasotthon/csoport, | Tényleges Tankételesek szama Féiskola, Nem tanul
egység gyermekotthon cime létszam egyetem
neve Alt. Gimnéazium, Szakkdzépisk.
isk. | szakgimnazium szakiskola
M. sz. [1i/1. Balatoni u. 51. 10 5 0 4 0 1
Szakmai
) 1I/4. Cifra Kert 2. 12 10 0 2 0 0
egyseg,
Elészallas
Szakmai egység Lakasotthon/csoport, Tényleges Tankételesek szama Féiskola, | Nem tanul
neve gyermekotthon cime létszam egyetem
Alt.isk. | Gimnazium, | Szakkdzépisk.
szakgimnazium szakiskola
V. sz. Utdgondozd
V. Cifra Kert 1.
Otthon Eldszallas 15 0 5 8 2 0
Szakmai egység Lakasotthon/csoport, Tényleges Tankételesek szama Féiskola, Nem tanul
neve gyermekotthon cime létszam - egyetem
Alt. isk. Gimnazium, Szakkdzepisk.
szakgimnazium szakiskola
V1. sz. Kiilénleges VIr. Bajesy Zs. U. 32 9 4 4 1
Gyermekotthon VI/2. Bajesy Zs. U. 32 7 5 2
Martonvasar VI3, Bajcsy Zs. U. 32 8 2 6




Szakmai egység Lakasotthon/csoport, Tényleges Tankételesek szama Féiskola, | Nem

neve gyermekotthon cime létszadm egyetem | tanul
Alt. Gimnazium, Szakkézépisk.
isk. | szakgimnazium szakiskola
o [X/1. Bérezi G. u. 4-6. 9 9
IX. sz. Kiilénleges
Gyermekotthon [X/2. Barczi G. u. 4-6. 9 6 3
Velence
IX/3. Bérczi G. u. 4-6. 9 7 2

Az ellatottak nagy része tankoteles, tobbségiik altalanos iskolas. Gyengébb képességli gyermekeink az
iskolaban felzarkoztatasi foglakozasokon vesznek részt.

Problémat jelent azon gyermekek rendszeres iskolaba jarasanak megvalésulasa, akik bekertilés elétt is sokat
hianyoztak az intézménybdl. Jellemzé a talkorossag az ltalanos iskolaban, ennek kdvetkeztében sokszor mar
nem tankételes a gyermek. A tanulmanyok sikeres befejezése érdekében ,Dobbant6” programban, vagy feln6tt
képzésen vesznek részt ellatottjaink.

A két kiilonleges gyermekotthon ellatottjai a gyermekotthonokkal azonos ingatianon mikédé szegregalt
koznevelési intézményekben tanulnak. Rajtuk kiviil minden ellatott integraltan folytatja tanulmanyait.

Az utégondozo otthonban valamennyi fiatal felnétt tanul. Ketten felsfoku oktatasi intézmény hallgatéi.

4.j) az intézményben zajlo hitélet, a fiatalok sport-, és szabadidds tevékenységeinek lehetdségei.

Minden szakmai egység éves programot készit — tdbbnyire az ellatottakkal kézésen. Ezeknek a programoknak
nagy része a mar kialakitott hagyomanyokon alapul.

A lakasotthonokban rendelkezésre allnak sporteszkdzok, kiiltéri és beltéri jatékok. Munkatarsaim rendkiviil sok
sporttevékenységet szerveznek a gyermekek részére. A szakmai egységek sajat adottsagaiknak, arculatuknak,
az ott nevelkedé gyermekek, fiatal felnttek igényeinek megfelelden valasztjgk ki az altaluk (zott
sporttevékenységeiket, szabadidés programjaikat. Szinte valamennyi szakmai egységben sokat kirandulnak,
taraznak. Minden szakmai egység rendelkezésére allnak kerékparok, kiiltéri labdajatékok (izéséhez sziikséges
eszkozok, futballkapuk, kosarlabda palankok, roplabda haldk, tollaslabda és pingpong készletek, csocso
asztalok.

Az elmult évben a pandémias idészakot kdvetden a gyerekek ismét jarhattak a kiilénbdz6 ,kulsés" klubokba,
szakkorokbe, tobb fiatal fid futballozik a helyi egyesiiletekben vagy az iskolai csapatban.

Minden évben tobb alkalommal jutnak el a gyermekek szinhazi eldadasokra, cirkuszba, moziba, allatkertbe és
egyéb programokra. Egyre tobb tamogaténk, a targyi eszkdz adomanyokon tal, kilénbézd élményprogramok
szervezésével segiti az intézménylinkben nevelkedd ellatottak szabadidejének hasznos eltdltését.




Az ellatottak korében nem jellemzd a vallas gyakorldsa. Részben a kéznevelési intézményekben van

lehetdségik hittan érakra jami, vagy akinek igénye van ra, hite szerint jarhat a telepiilés temploméba is. A vallasi

innepeinken minden szakmai egységben megemlékeznek azokrol, a legkedveltebb, legmeghittebb

természetesen a karacsony.

Nyaron minden szakmai egység eljutott tobb taborba, valamint kdzds intézményi nyari tabor is megszervezésre

kerlilt az elmalt évben f6ként tamogatoi felajaniasok és palyazati lehetéség kihasznélasaval.

4k) értékelie és elemezze az engedély nélkiili eltavozasokra vonatkozé adatokat, mutassa be az

engedély nélkiili eltavozasok megel6zése érdekében folytatott intézményi gyakorlatot, valamint a

szdkeések kezelésére kidolgozott protokolit

Engedély nélkli eltavozasok

Szakmai egyseg Lakasotthon/csoport, Engedély néliili eltavozott gyermekek szama
neve gyermekotthon cime 1 alk. 2alk. 3 alk. 4, vagy
tébb alk.

. sz.  Szakmai I1. Gagarin u. 21/a. 2 0 1 3
egység, Sarbogard 1/2. Salamon u. 10. 1 0 0 1

|/4. Szent Istvén u. 46. 0 0 1 1
. sz. Szakmai [I/1. Bartdk Béla u. 77. 1 0 0 3
egység, Mezéfalva [1/2. Matyas kiraly u. 36. 0 0 3
M. sz. Szakmai [1/1. Balatoni u. 51. 3 1 0 1
egység, Elészallas lI/4. Cifra Kert 2. 0 1 0 1
0 VI, Bajcsy Zs. U. 32 0 0 0 0

VIi2. Bajesy Zs. U. 33 0 0 0 0

VI/3. Bajcsy Zs. U. 34 0 0 0
IX. sz. Kiilénleges [X/1. Bérczi G. u. 4-6. 0 0 0 0
Gyermekotthon [X/2. Barczi G. u. 4-6. 1 1 0 0
Velence [X/3. Barczi G. u. 4-6. 0 0 1 0
Osszesen 8 3 3 13

Osszességében intézményi szinten megallapithatd, hogy ez eléz6 évekhez viszonyitottan cstkkent az engedély

nélkiil eltavozo ellatottak szama. A csdkkenések szama jellemzéen a kevesebb alkalommal eléforduld szokések,

engedeély nélkiili eltavozasok vonatkozasaban mutatkozik. Ezen eseti engedély nélkiili eltavozésokat kévetben

a szbkott kiskorival torténé személyes elbeszélgetések, a szokés okaként megjeldlt probléma megoldasa,

magasabb fok( odafigyelés a gyermekre ezen sz6kési tipusokra képes pozitiv hatast gyakorolni.




Azon ellatottak esetében, akik rendszeresen és hosszabb id6re tavoznak a gondozasi helyeikrdl, rendszerint
csaladjukhoz, vagy egyéb kiilsé kapcsolatuk lakhelyére, mar rendkiviil nehezen illeszthetéek vissza az otthont
nyujto ellatasban. Az 6 esetiikben mindenképpen fel kell mémi azon lehetdségeket, mely a szokés miatti
ellehetetlenedett helyzetet meg tudja oldani, hiszen ez egyetlen érintett szamara sem megfeleld. A gyermek
kivonja magét a gondozas nevelés aldl, ezzel hatékony szakmai munka nem tud megvalésulni, a szakellatasban
tortend elhelyezés nem tud eredményes lenni. A gyermek tankotelezettségét nem teljesiti, a szakemberek altali
megsegitése nem tud megvalosulni, a telieskorii ellatasa, egészségiigyi ellatasa nem biztositott, sulyos
veszeélyeztetésnek teszi ki magat, nem ritkan blincselekmények aldozataiva, esetleg elkdvetbivé valhatnak.

A rendérhatosag a korozések folyamatos elrendelésével, az ellatottek felkutatasara tett kisérleteivel, a
rendszeres elballitasokkal, melyeket rendre a kovetkezé szokés kovet, rendkiviil sok energiat, munkat fordit a
rendszeresen engedély nélkiil tavol Iévé szakellatottakra.

Az ilyen esetekben minden érintett érdekében allo, hogy ez a lehetetlen és fenntarthatatlan helyzet mielébb
megoldédjon és a legoptimalisabb megoldast megtaléljuk.

A székések okai jol koriilhatarolhatok; a bekerliléskor jellemzé a hazaszokés. Vannak gyerekek, akik nem
képesek elfogadni, alkalmazkodni a lakasotthoni kdriilményekhez, vagy olyan erds kortars-kapcsolatokkal
kétédnek mas csoportokhoz, hogy odavagynak.

A legtdbb esetben a dolgozok elfogado, biztonsagot nyljté viszonyulasa a gyerekekhez, megallitja, csokkentheti
az engedély nélkili eltavozasokat.

Az engedély nélkiili eltavozasok esetén kovetendé protokoll ismerete minden munkavéllalé szamara kételezd,
hiszen ha kikeriil a ,latokdriinkbdl” egy ellatott, ezer veszély fenyegetheti.

Amennyiben egy elszokott gyermeket nem sikeriil fellelni, akkor feltétien sziikséges a renddrségi bejelentés és
segitség kérése. Ugyanilyen jelentdsége van annak, hogy a visszatért gyermekkel beszélgetni kell a
veszélyekrdl, megprobaljuk kideriteni a szokés okat, és elkdvetni mindent annak érdekében, hogy ismételt
engedély nélkiili eltavozasra az ellatott részérdl ne kertiljon sor.

4.)) térjen ki a gyermekek/ fiatal felnéttek fliggéségeinek a bemutatasara, a megel6zés és a kezelés

lehetdségeire, gyakorlatara.

Intézményiink vonatkozasaban e téren a legnagyobb problémat a dohanyzés jelenti. Sajnos a bekeriil6
gyermekek tébbsége mar igen fiatalon elkezdett dohanyozni, és annak is 6riiiniink kell, ha sikeril csékkenteni
a dohanyzas mértékeét, illetve megakadalyozni a nem dohanyz6 ellatottak raszokasat.

Probléma, hogy a dohanytermékek nagyon sokba keriiinek, a gyermekeknek nincsen ré elegendd pénze, ezért
a megszerzese akar torvénytelen cselekedetre késztetheti 6ket, vagy rendkiviil egészségtelen médon a masok
altal eldobott eszktzoket gyiijtik 6ssze és hasznaljak uijra, illetve rendszerint tébb gyermek fogyaszt egyszerre

egy-egy dohanyterméket.



Veszélyforrasként emliteném azt is, hogy azon ellatottak, akik rendelkeznek dohanytermékkel, akar sajat
beszerzésbdl, akar vér szerinti sziileiktdl, vagy ismeréseiktdl, mindig kiilénleges eszkdzzel birnak a tébbi eilatott
felett, gyakran zsarolasig mend hatast tudnak elémi fiiggé, de dohanytermékhez nem juté tarsaik felett.

Munkatarsaim rendkiviil sok idét és energiét forditanak arra, hogy ezen cselekedetek veszélyeire felhiviak a

gyermekek figyelmét.

Szerencsés viszont, hogy a drog- és egyéb bodité szerek fogyasztasa nem jellemzd az ellatottak kdrében, a
vizsgalt évben nem fordult elé szerhasznalat egyetlen ellatott esetében sem.
Alkohol fogyasztas néhany esetben eléfordult, féképpen az utogondozoi ellétottak korében.

Mindezen karos szenvedélyek visszaszoritasara, a megel6zés, kezelés érdekében végzett tevekenységek
- kozOsséget formald programok szervezése,
- sport programokon valé részvétel,
- egyéni, csoportos megbeszélések, konfliktuskezelés,
- szakemberek tajékoztatoja, (véddnd, renddr)
- rendszeres kapcsolattartas az oktatasi intézményekkel,
- kiadvanyok, szérolapok, kdnyvek biztositasa a fiatalok szamara.

4.m) értékelje a gyermekvédelmi gyamsaggal kapcsolatos feladatellatas tapasztalatait

Az intézményben elhelyezett kiskorlak gyermekvédelmi gyamjaival vald egyiittmikédés altalaban megfelelének
tekinthetd, azonban a gyamok tevékenységét tdbb tényezd befolyasolja, mely hatassal van a torvényes
képviselet ellatasara és a gondozasi helyekkel torténd egyiittmiikbdésre is. Elsdsorban a kijeldit gyermekvédelmi
gyam személyisége, lelkiismeretessége hatarozza meg, hogy milyen mértékben vonddik be az altala képviselt
gyermek életébe, vagy kizardlag a jogszabalyban meghatarozott feladatok ellatasara koratozodik a
tevékenysége, esetleg valoban felelésséget érez a képviseletére bizott gyermek irant. A tapasztalataink e téren
rendkiviil szélséségesek.

Az is nagymértékben befolyasolja a gyermekvédelmi gyamok egyiittmikodését egy-egy szakmai egység
tekintetében, hogy tobb ellatott képviseletét végzik adott telephelyen, vagy egy gyermekiik nevelkedik abban a
lakasotthonban vagy gyermekotthonban.

A gyermekvédelmi gyami rendszer bevezetésekor tervezett teriileti elosztas a gyamok altal képviselt ellatottak
vonatkozasaban j6 elképzelésnek bizonyult, azonban a gondozasi hely véltoztatasok eredményeként sajnos
mar ez a teriileti elosztas szerinti rendszer nagyon Osszekuszalodott. Féként a neveldszildi haldzathol
intézményeinkbe kerlild gyermekek esetében fordul eld, hogy gyermekvédelmi gyamjaiknak 6 az egyetlen
gyamoltjuk adott szakmai egységben. llyen esetekben tobbszor merlll fel sajnos nehézség a gyammal térténd

egylttmikddes soran.



Altalanossagban elmondhat6, hogy gyermekvédelmi gyamok a torvényi eldirasoknak megfeleléen tébbnyire
havi, rendszerességgel latogatjak a gyamoltjaikat, a gondozési helyen. Az oktatési intézményekkel egylittesen
tartjuk a kapcsolatot. Folyamatos elérhetéséget biztositanak telefonon és elektronikus uton. A gondozott
gyermekekkel kapcsolatosan felmeriild akar iskolai, akar egészségligyi, kapcsolattartasi és magatartasi
problémak esetén kdzbsen beszéljik meg az elvégzendd feladatokat a gyermek, a gondozasi hely illetve
valamennyi érintett érdekeinek figyelembevételével.

Kedvezétlen az a koriilmény is, hogy egy lakasotthon/gyermekotthon tobb esetben 6-7-8 gyammal is
kapcsolatban van, illetve, tobb esetben valtozik a gyermekvédelmi gyam személye.

Valamennyi szakmai egység, valamennyi telephelyén egy egységesitett nyilvantartasi lapon keril feljegyzésre
minden ellatott vonatkozasaban a gyamokkal valo kapcsolattartas, a gyami latogatasok idépontjai és a torvényes

képviselet ellatasanak gyakorlati megvalosulasa.

4,0) mutassa be az intézményben igénybe veheté mentalhigiénés szolgaltatasokat (pszichologus,

fejlesztépedagogus)

Az elmdlt évben intézményiink valamennyi kiskoriiakat ellatd szakmai egységében sikerillt fejlesztdpedagbgus
munkatarsat alkalmaznunk, ami a korabbi id6szakhoz képest rendkivil oérdmteli. A gyermek- és
lakésotthonainkban nevelkedd ellatottak fejlesztése, tanulmanyi munkéjuk tamogatasa, kiilénbdzé szabadidés
tevékenységek szervezése, megvalositasa érdekében elengedhetetlenil fontos és szilkséges a megfeleld
végzettséggel rendelkezd szakemberek jelenléte.

Oriasi probléméat jelent azonban tovabbra is, hogy a pszichologusi allashelyeink, a folyamatos hirdetések
ellenére is, az 6t kiskorlakat ellatd szakmai egységilinkbél mindésszesen egyben, abban az egyben is csak
szerzédéssel részmunkaiddben, vannak betditve. A folyamatos allashirdetések ellenére az alacsony bérezes, a
kevésbé szerencsés munkaidd, és az egyre sllyosabb devianciakat mutatd ellatotti kér miatt nem tudjuk
betdlteni ezeket a statuszokat.

Az intézmény felkutatta azokat, a gondozasi helyek kdzelében miikddd civil szervezeteket, amelyek
rendelkeznek olyan szakmai segitd csapattal, akik rendszeresen tudnak tamogatast nydjtani a segitésre szoruld
ellatottaknak. Sok segitséget kapunk tdliik, de nem tudjak helyettesiteni az azonnali krizishelyzetekben a
helyszinen valé azonnali megsegitést, valamint azt a fajta terapias tamogatast, melyet a szakellatasba keriilt,

stlyosan traumatizalt gyermekek mentalis allapota indokolna.

4.p) Ismertesse az ellatas soran felmeriilé problémakat, és a megoldasra vonatkoz6 javaslatokat

A szakmai beszamolé 2. pontjaban részben rogzitésre keriiltek azon infrastrukturalis, az ingatianok allagat leird

korlilmények, melyek javitasa feltétlen sziikséges az ellatottak lakhatasi és életkdriilményeinek optimalizélasa



érdekében. Az intézmény telephelyein elvégzendd tisztasagi festések, mazolasok, a két elbszallasi lakasotthon
flirdészobainak és a lakasotthonok burkolatainak felljitasa, valamint a martonvasari harom lakasotthon
firdészobainak, konyhainak felljitasa, illetve a butorzat cseréje elengedhetetleniil fontos. Amennyiben az
intézményi koltségvetésben a forras rendelkezésre all, ezen munkalatok elvégzése szikséges.

Komoly probléma a munkaerdhiany, munkaeré elvandorlas. Mar révid tavon is érzékelheté annak a veszélye,
hogy a meglévé dolgozok a rajuk nehezedd tobbletmunka, a megbecsiiletlenség, a nem piacképes bérezés
miatt elhagyjak a teriiletet. A pedagdgus, pszichologus szakemberek hianya mar kockaztatja a hatékony, az
ellatott gyermekek fejlédését szolgald, a teljeskori ellatas biztositasat garantalé szakmai munka elvégzését. A
bérek rendezése, a megfelel6 életpalya kidolgozasa elengedhetetlentil fontos lenne annak érdekében, hogy a
gyermekvédelmi szakellatasban dolgozo, foként a felsofoku végzettséggel rendelkezé munkavallalok szaméra

vonzova valhasson ez a hivatas.

Az ellatas koltségei — élelmiszer-, ruhanemik-, energia-, stb. arak - nagymértékii emelkedését nem kovette az
ellatottakra forditando elldtmany Osszege. Az élelmezés jelenleg megoldhato a tavalyi évben megemelt
élelmezési normativabol, mely 2022. novemberétdl 1.500 Ft, de a vizsgalt év nagy részében biztositott 700
Ft/nap/f6 élelmezési norma dsszege rendkiviil nehezen megoldhaté feladat elé allitotta munkatarsaimat.

Nagy orémiinkre szolgalt, hogy az utégondozéi ellatottak ellatmanyanak 6sszegét az elmult évek sikertelen
kisérleteit kovetéen 2022. novemberében sikeriilt jelentés mértékben megemelni.

Az ellatottak ruhazatara forditando, a jogszabaly altal el6irt minimum &sszeg, éves szinten 72.000 Ft, a
megemelkedett arak miatt, nem fedezi az ellatottak, foként a gyorsan fejlédé kiskamaszok sziikségleteit. Az
intézményi koltségvetés attekintését kovetden, amennyiben forras biztosithatd ra, az ellatottak ruhazatéra
forditand6 dsszeg emelése indokolt.

Az elmult években az ellatottak létszamanak emelkedése nagymértékben megndtt, illetve harom lakasotthon
elmult években tortént kivonasa miatt a rendelkezésre allo férohelyek szama is jelentésen, gyakoriatilag 10 %-
kal csokkent.

A férhelyek kihasznaltsaga a gondozasi helyek mindegyikén rendkivil magas. Az ires féréhelyek szama
Osszintézményi szinten, kiskoruakat ellatd gondozasi helyeinken gyakorlatilag nulla. Megallapithaté -
valamennyi ellatasi forma tekintetében — hogy 100 %-os feltoltottséggel — t6bb lakasotthon/csoport esetében
engedélyezett Iétszam folétti - nagyon nehezen miikddtethetdk a gondozasi helyek.

Az ellatott gyermekek szilkséglet szerinti elhelyezése a férdhelyhiany miatt rendkiviil nehezen megoldhat6
feladat. A lakas- és gyermekotthoni egységeinkben a csoportdsszetétel nem minden esetben felel meg a
jogszabélyban eléirtaknak, a korlatozott {ires férohelyek szama megneheziti a csoportdsszetétel jogszabalyi
el6irasoknak torténd megfeleltetését. A kiilonleges ellatasi sziikséglettel biro ellatottak elhelyezése esetén
példaul igyekeznek figyelembe venni azt, hogy a gondozasi helyen a gyermek szaméara megoldott-e a megfeleld



oktatasi intézmény biztositasa, emiatt vannak olyan telephelyek, ahol a telepiilésen miikédd speciélis iskola
befogadoképessége miatt, a jogszabalyi eldirasokban rogzitett csoportésszetételhez képest, magasabb a
killdnleges ellatasi szlikségletli gyermekek szama.

Az egyhazi fenntartovaltassal érintett 48 féréhelyes gyermekotthon elkerilésének kovetkeztében intézménylink
tobb elhelyezési formajat, illetve megyeszékhelyen mikddtetett gyermekotthonat is elveszitette.

Az intézménylink fenntartasaban lévd lakasotthoni és gyermekotthoni egységekben nincs lehetésegiink
elhelyezni szakellatasban nevelkedd kiskort, vagy utdgondozoi ellatott édesanyat és gyermekeét egyuttesen,
illetve 0-3 éves kiilonleges gyermekotthoni csoport mikddtetésére sincs lehetdséglink.

Megyénkben nincsen speciélis ellatasi sziikséglettel biré gyermekek ellatasat biztositdo gyermekotthon vagy

lakasotthon, annak ellenére sem, hogy erre az ellatasi formara is sziikség lenne.

Tovabbi problémat jelent, hogy megyénkben nincs befogadd otthon sem. Az atmeneti gondozésba keriilé
ellatottak elhelyezése nomal lakasotthoni, éppen lires féréhelyeken torténik intézménylnk kiildnbdzd

telephelyein.

Intézményiink az elmult évben tobb esetben nyuitott be javaslatot a féréhelyoptimalizalas vonatkozasaban, mely
az ellatottak elhelyezésére alkalmas szabad fér6helyek létesitésén tal, a szlikségletek szerinti elhelyezésekre,
valamint az elhelyezési formék bovitésére is lehetdséget biztositana.

5.) Egyiittmiikédés:

A gyermekjoléti szolgalatokkal, gyamhivatalokkal val6 egyiittm(ikodés értékelése
A gyermekjoléti szolgalatokkal és gyamhivatalokkal jo a lakasotthonok egyiittmiikédése, de ez tobb
esetben is személyfliggd.
Az Gjonnan bekeriild gyermekek esetében kiildndsen fontos a szoros, jo egy(ittmiikddés a gyermekjoléti
szolgalatok és az illetékes gyamhivatal munkatérsaival, illetve akér a hazagondozasok elékészitése,
valamint a gondozasi helyek vérszerinti csaladokkal vald kapcsolattartasanak, egyittmikodésének
érdekében intézménylink telephelyeinek ezen tarshatésagokkal valdo  egyiittmikddése,
elengedhetetleniil fontos.

Az illetékes rendérkapitanysaggal valo egyiittmiikodés értékelése
Kolcsondsen segitik a szakemberek egymas munkajat, foként az engedély nélkiili eltdvozasok, az
esetleges szabalysértések és biinelkévetés koriiiményeinek a rendezése érdekében. Tobb esetben
blinmegel6zési, kizlekedésbiztonsagi illetve drogprevencios foglalkozasok, programok megvalésitasa
soran a hatésag munkatarsai segitik az intézménylinkben dolgozé szakemberek munkajat.

Az oktatasi intézménnyel val6 egylittmikddés értékelése



Kiiléndsen szoros, napi szinti egyiittm(ikddés sziikséges a kdznevelési intézményekkel. Az iskola
vezetGségével és az illetékes osztalyfonokokkel kozosen tdreksziink a felmerild problemak
megoldasara, sziikség esetén kézos esetmegbeszéléseket szerveziink. Az oktatasi intézmenyekkel
valo egylittm(ikodése a gondozasi helyeknek meglehet6sen széles spektrumon mozog. Vannak oktatasi
intézmények melyekkel példaértékii a kapcsolat, ez mindenképpen az ellatott gyermekek érdeket
szolgalja, azonban vannak olyan, foleg kisebb telepiiléseken mikddd oktatasi intézmények, melyekkel
az egylittmiikodés nehézkes, a viselkedési problémas gyermekeink devianciait nehezebben toleraljak.
Ezen iskolak gyakran igyekeznek a problémak megoldasaként az érintett gyermek, gyermekek
magantanuloi statuszba torténd helyezését szorgalmazni, azonban az intézményben dolgozé
szakembereink, ezt kizarolag a legvégsé megoldasként tudjak elfogadni, hiszen rendkivill fontos a
szakellatasban nevelkedd ellatottak szocializacios folyamataban a kortérs kdzésség, az integralt iskolai
oktatas.

Az egészségiigyi intézményekkel vald egylittmikddés értékelése
Mind az alapellatasban dolgozo, mind a szakellatasban dolgozé orvosokkal zdkkenémentes, j6
kapcsolatot tudtak kialakitani a szakmai egységek dolgozdi az évek soran.

Az egyhazakkal valo egyiittmikddés értékelése:
Apoljuk a kapcsolatot az egyhazakkal, akik nyitottak és segitkészek iranyunkba. Tobb egyhazi
szervezés(i rendezvényen részt vesziink az intézménylinkben nevelkedd gyermekekkel, valamint sajat
szervezés(i programjainkon is szivesen latjuk az egyhazak képviseldit.

A telepiilési 6nkormanyzattal, kulturalis intézménnyel:
Ellatottainkkal egyiitt részt vesziink a telepiilések életében - telepiilési rendezvényeken, tinnepélyeken,
bekapcsolodunk az onkéntes telepiilést szépitd kezdeményezésekbe. Tobb szakmai egységlink
rendszeresen részesill a telepiiléseken m(ikddé civil szervezetek tamogatasaiban, részt vesznek
kulturalis programokon.

A teleplilések lakossagaval:
Az intézmény telephelyein nevelkedd ellatottak és munkavallaloink kapcsolata a telepiilések lakosaival
jellemzéen problémamentes. A lakasotthonok szomszédsagaban élék elfogadték a gyermekeket,
segitbkészek, egylttmlikodéek a gondozasi helyekkel. Az ellatott gyermekek az oktatési
intézményekben tanul6 tarsaik koziil tobbel barati viszonyt alakitottak ki, az 6 csaladjaik is elfogadoak a
szakellatasban nevelkedd gyermekeinkkel. Az intézmény altal szervezett nyilt napokon szivesen latjuk
vendégiil a teleplilés lakoit, az oktatasi intézmények és egyéb tarsintézmények munkatérsait gyermek-

és lakasotthonainkban.



6., Panasz és kozérdekii bejelentések, valamint azok kezelése:

Intézményiinkben a panaszjog gyakorlasa biztositott. Ennek modjat a Hazirendek tartalmazzak. A gyermek- és

lakasotthonokban a gyerekek panasszal élhetnek a gyermekjogi képviseld felé, elérhetéségiik minden gyermek

szamara jol lathatd helyen kifiiggesztésre kerlilt. A gyermekjogi képviseldk rendszeresen latogatjak a gondozasi

helyeket, melynek soran az ellatottakkal is talalkoznak.

A gyermek- és lakasotthonok minden csoportjaban Panaszlada keriilt elhelyezésre, amelyekbe az ellatottak

bedobhatjak irasos panaszaikat. Az intézményben Erdekképviseleti Forum mikodik.

Gyermekjogi képvisel6hdz intézményiink vonatkozasaban panaszbejelentés nem érkezett 2022-ben.

Egy esetben keriilt panaszeset benyujtasra intézményiink tekintetében a fenntart6 felé.

2022. szeptember 28. napjan az intézmény és a fenntartd szadméra hivatalbdl
tudomasra jutott kk. Hornyak Petra Korinna ellatott vonatkozasaban indult
panaszbeadvany, melyet a gyermek vérszerinti sziiléje Hornyak Monika nyujtott be.
Homyak Petra Korinna (sziiletett: Budapest, 2006.10.21.) édesanyja, Hornyak Monika
2022.09.20-an elektronikus (zenetben tajékoztatta a Foékusz Szocidlis Szolgalat
esetmenedzserét, gyermeke lakésotthonban elszenvedett sérelmeirdl.

Az e-mail-ben az allt, hogy az édesanyja kifogasolja a teljes korii ellatas meglétét,
miszerint gyermeke nem jut megfeleld mennyiségl és mindségli élelemhez, fazik,
valamint nem jut hozza a sziikséges gyogyszerekhez sem.

Egy késbbbi e-mail-jében (2022.09.21.) a sziils felvetette a verbélis bantalmazas
lehetbségeét is, amelyet gy vél, hogy a lakasotthonban dolgozo szakemberek és az ott
€lé gyermekek kdvetnek el Petraval szemben.

A panaszbejelentés okan az intézmény fenntartbja a panaszeset kivizsgalasardl
rendelkezett, valamint a kivizsgalast kdvetéen, annak eredményérdl 2022. oktober 15.
napjaig tajékoztatast kért. A panaszeset kivizsgalasa iigyében bels§ vizsgalat
elrendelésére keriilt sor, a vizsgalati jelentés hataridére megkiildésre kerlilt a fenntartd

részére,

7., Erdekképviseleti forum miikédése:

Erdekkeépviseleti forum 8sszehivasara a vizsgalt évben két alkalommal keriilt sor. 2022. oktéber 11. napjaval

megtartott tanacsiilésen az Uj tagok megvalasztasara, az EFO mikddésének rendjére, az EFO szabalyzat

megismerésére vonatkozo tajékoztatasra keriilt sor. 2022. december 20. napjan megtartott Glésen az



intézményvezetd helyettes tartott tajékoztatast az EFO 2022-es miikidésérsl. Targyalt eset miatt nem kellett

érdekkepviseleti forumot 6sszehivni a vizsgalt évben.

Intézményiinkben gyermekdnkormanyzat nem makédik.

8. Rendkiviili eseményekkel kapcsolatos statisztikai adatok, tapasztalatok

Az intézményben tértént rendkiviili események 6sszefoglalé tablazata

Szakmai egységek

Esemeények szdma

Belsd vizsgalat

elrendelése

Esemény targya

Intézkedés

Sarbogard

7 eset

Valamennyi rendkiviili
esemeny ellatottat
vagy munkavallalét

érinté Covid

fertézottség

Mezéfalva

2 eset

Egyik rendkiviili
esemeny ellatottat
vagy munkavallalét

érinté Covid
fertézottség, masik
eset egy villamkar
okozta mikddési

Zavar

A hiba elharitasat
szakemberek

elvégezték.

Elészéllas

3 eset

2 esetben a
viharkarok esetében

1 alkalommal Covid
fert6zottség, ket
esetben viharkéar
okozta mikodési

zavar

A hiba elharitasat az
intézménytink
karbantartéja

elvégezte.

UGE

nem volt rendkiviili

esemeény

Martonvaséar

1 eset

Ellatottat érinté Covid
fertdzdttség

Velence

1 eset

Mikédési zavar, a
gyermekotthonnal
kozds éplletben
miikodé iskolaban

tértént csétdrés miatt

A hiba elharitasat az
iskola fenntartéja

elvégeziette.




Székhely intézmény 2 eset Az egyik esetben Nem kellet az
munkavallalé Covid intézmeényt érinté
fert6zése, masik intézkedést tenni.
esetben mikddési
zavar, az intézmény
székhelyével
szomszédos
ingatianon folyo
épitkezésen talalt
robbandszerkezet

miatt,

2022 évben az FMGYK intézményében 16 rendkiviili esemény tortént. Ebbél 11 esetben COVID-19 fertdzottség volt
a bejelentés oka. (Valamennyi Covid 19 fertézéttséget rendkiviili eseményként kellett jelenteni, hiszen a 10 %-0s
ellatotti érintettség egy-egy lakasotthon tekintetében gyakorlatilag minden fertézés megjelenése esetében fennallt.)
A tobbi, ,valos” rendkiviili esemény minden esetben mikddési zavar volt, mely viharkar, cs6térés vagy egyéb ok
miatt alakult ki. Az intézmény miikddésében fennakadast egyik sem okozott, nem volt szlikség az ellatottak mas
gondozasi helyen térténd elhelyezésére.

Osszességében a rendkiviili események szama, a Covid fertdzések miatti jelentési kbtelezettség kivételével, nem

volt jelents.

9., A gyermekvédelmi szakellatast nyujté intézményekben felmeriilt gyermekbantalmazasi esetek

kivizsgalasa és kezelése

A bantalmazasi esetek telephelyenként a kovetkezé megosziasban torténtek:
I.szam( szakmai egység, Sarbogard: 5 esetben.
Il. szamu szakmai egység, Mezéfalva: 1 esetben.
lll. szamu szakmai egység, Eldszallas: 3 esetben.
V. szamU szakmai egység, Utdgondozoi otthon: nem tortént bantalmazasi eset.
VI. szamu szakmai egység, Martonvasar: nem tortént bantalmazasi eset.

[X. szamU szakmai egység, Velence: nem tdrtént bantalmazasi eset.

Az elmult évekhez viszonyitva 2022-es évben a bantalmazési esetek szama rendkiviil alacsony volt.
Minddsszesen kilenc bantalmazasi eset tortént az intézmény szakmai egységeiben, harom szakmai
egysegben pedig egyaltalan nem tdrtént bantalmazas.

Ezen bantalmazasi esetek mindegyike, egy gyermekfeliigyelé altali verbalis bantalmazas kivételével fizikai
bantalmazas volt. Ot esetben gondozasi helyen tortént kortars bantalmazas, egy esetben a gondozasi



helyen egy utégondozdi ellatott bantalmazta kiskord tarsat, egy esetben csaladi kapcsolattartas alkaiméaval
testvére bantalmazta az ellatott gyermekiinket sziileik ofthonaban, valamint egy esetben iskolai pedagogus
altali bantalmazas gyanuja meriilt fel kiskori ellatottunk sérelmére, az oktatasi intézményben.

A belsd vizsgalatok lefolytatasara minden esetben sor keriiit.

Egyetlen esetben meriilt fel szakember &ltali mulasztas a verbélis bantalmazasi eset kapcsan, mely soran
a gyermekfelligyelé nem megfeleld szavakkal illette az ellatott gyermeket, emiatt szobeli figyelmeztetésben
részestilt.

A gyermekbantalmazasi esetekkel kapcsolatosan 2 esetben, egy kortars bantalmazas kapcsan és a
felmerilt iskolai pedagogus &ltali feltételezett bantalmazas vonatkozasaban kertilt sor rendérségi feljelentés

megtételére.

10. Onkéntes tevékenység, tarsadalmi feleldsségvallalas

Intézményiink j6 kapcsolatban all a gyermekjoléti szakemberekkel, szamos civil- és egyhézi szervezettel,
amelyek segitik, tamogatjak a gyermekek ellatasat. Kiemelkedden jo a kapcsolat a Fejer Megyei Esely
Gyermekvédelmi és Gyermeksegitd Alapitvannyal, mely utobbinak egyik tamogatotti célcsoportia az
intézmény ellatotti kore.

Az intézmény a tarsadalmi felelésségvallalas korében sok tamogatast kap a megyeben és a
megyeszékhelyen mikédé gazdasagi egységektdl, szolgaltatdktol, maganszemélyektdl. Az altaluk nyuijtott
megsegités természetbeni, targyi és pénzbeli. Sok esetben kozdsen szervezett programot, programon vald
részvételt ajanlanak fel. Az adomanyok sordban a pénzfelajanlason tdl élelmiszer, gyimdics, jaték,
informatikai eszkdz, butor és ruha adomany szerepel. Ez a tamogat6, befogadd, elfogadd kémyezet
optimalis teret biztosit a teljeskord, szinvonalas, a gyermekek érdekét szolgalé és segitd feladatellatashoz.
A tamogatasok legnagyobb része a karacsonyt megel6z0, adventi idészakra koncentréalodik, azonban az
intézmény vezetésével igyeksziink a kiilonbdz6 felajanlasok egész évre terjedd, egyenletes elosztaséat
megszervezni.

Az elmult években mar hagyomanyosan tébb tamogatt jovoltabél az ellatott gyermekek és fiatal felndttek
kivansaguknak megfeleld, névre szold karacsonyi ajandékokat kapnak. 2022-ben minden ellatottnak
legalabb négy karacsonyi kivansaga teljesiilt ilyen modon. Rendkivilli 6romet okoztak ezzel a
gyermekeknek és fiatal felnétteknek.

A tamogatok soraban szilkséges megemliteniink azon munkavallaloinkat és az 6 csalédtagjaikat, akik a
mindennapi feladatellatason til, szabadidejiik, terményeik, sajat tulajdonl eszkdzeik felajanlaséval segitik
a szakellatasban nevelkedd ellatottak korliiményeinek javitasét, szabadids programjainak szinesebbé

tételét, gondozasét, nevelését.



11., Intézményi programok:

Az el6z6 évek soran hagyomanyossa valt Osszintézményi programok, mint pl. sportrendezvények,
futballtornak, Gyermekvédelmi Napok rendezvénysorozata, kdzds nyari taborozasok, adventi rendezvények
stb. a Covid vilagjarvany miatti védelmi intézkedések miatt tdbbségében nem kertilhettek megrendezésre.
2022-ben végre ismét valosulhattak meg intézményi k6z6s programok.

Tamogatoi felajanlasnak kdszonhetéen megszervezésre keriilt egy kozos nyari élménytabor,
Bakonyszentlaszlon, ahol valamennyi szakmai egységiinkbél vettek részt gyermekek és utégondozdi
ellatottak is.

Minden szakmai egységiink szervezett nyari taborokat a gyermekeknek, valamint palyazati lehetdséget
kihasznalva az utégondozoi otthon lakoi is néhany napot eltdlthettek Pécsen.

Nagy oromiinkre szolgalt, hogy az intézmény kiilénbdz6 szakmai egységei egyméssal egyiittmiikodve
szerveztek kozds programokat. llyen kozds szervezés eredményeként a sarbogardi szakmai egyseg
ellatottjai a velencei gyermekotthon vendégeként, a gyermekotthon udvaran satorozva toltdttek el két napot
a Velencei t6 partjan.

Kiilsé tamogaté felajanlasanak koszOnhetden a gyermekek mikulasnapi rendezvényen vettek részt a
Nadasdladanyi Nadasdy kastélyban, a ,Vértezd fel magad” projekt keretében a Budai Vérba és a
Hadtorténeti Mizeumba is ellatogattak, valamint valamennyi ellatottunk mikulasnapi meglepetés koncertre
latogathatott el Székesfehérvarra.

A szakmai egységek altal szervezett programok: kerékparturak, tematikus taborok, jatszohézak, kézmives
programok, alkotd taborok, uszétabor, sportnapok, szakkdrok, bogracsozas, szalonnasiités, kalandtaborok,
szinjatszas, népi hagyomanyok megismertetése, kiilonboz6 tematikus foglalkozasok, részvétel és
felkésziilés orszagos és helyi palyazatokon, programokon, mint: rajzverseny, falunapi fellepés.

Ezeken tilmenden a gyermekek részt vettek az iskolai kdzOsségi programokban, a helyi sportklubokban
sportoltak, bekapcsolodtak a teleplilési szint(i rendezvényekbe, fesztivalokba.

A Fejér Megyei Esély Gyemmekvédelmi és Gyermeksegitd Alapitvany altal kiirt palyazati lehetbséget
kihasznalva, intézményi szervezéshen 50 f6 munkavallalo rekreacios kirandulason vett részt, mely soran a
szarvasi arborétumba és mini varparkba latogattunk el.

Az elm(lt évben célul tiizte ki az intézmény vezetése, hogy a havi rendszerességgel megtartott vezet6i
tanacsok helyszinélil mas-mas szakmai egységeket valaszt, igy az értekezleten részt vevd szakmai egyséqg
vezetdk betekintést nyerhetnek a tobbi telephely miikddésébe, megismerhetik egyméas gyermekotthonait,
lakasotthonait. Ezen eseményeken a vendéglaté mindig késziilt valami kiilénleges programmal,

vendéglatassal.



12. Terepintézményi tevékenység

2022-ben egy egyetemi hallgato esetében a Ill. szama, elészallasi szakmai egység szolgalt gyakorlati
helyként, illetve késziild szakdolgozat témajaként.

Intézménylink tovabbra is fontosnak tartja azt, hogy a felséfoku képzésekben részt vevd hallgatoknak
legyen lehetbsége az elméleti ismeretek elsajatitasa mellett a gyakorlatba &tiiltetni a megszerzett tudast,
igy szivesen ad helyet a szakemberek gyakorlati képzésének a jovoben is.

Természetesen azon munkavallaloink, akik az adott munkakér betbltéséhez még nem rendelkeznek a
megfeleld végzettséggel és tanulmanyokat folytatnak valamelyik képzkdzpont altal szervezett képzésben,
gyakorlati helyként a munkavégzesének helye szolgal.

Tobb kozépfokl oktatasi intézménnyel kotott intézményilink megallapodast, melynek keretében a
kdzépiskolai tanuldk kozosségi szolgalatukat letdithetik valamelyik szakmai egységiinkben, ahol az
ellatottak szabadidés tevékenységeibe vonodnak be, kirandulasokon segitik a gyermekek feliigyeletét vagy

a tanulasban tamogatjak a szakellatasban nevelkedd gyermekeket.

13. Az intézmény fejlesztési terve, a jévGre vonatkozo célok, javaslatok, elképzelések

Férdhelyoptimalizalas:

Normal gyermekotthoni férhelyek létesitésének legegyszeriibb lehetdsége az elmlt években a szolgéltatdi
nyilvantartasbél torélt lakasotthoni férdhelyek visszaéllitasa lehetne.

Az egyik, 10 fér6helyet biztositd lakasotthon kivonasa Sarbogérdon tortént, ahol egy csereingatlan
felajanlasara keriilt sor. Az egyeztetd targyalasok ezen ingatian lakasotthonként térténd miikddtetésére
folyamatban vannak.

A masik kivonasra kerlilt lakasotthon ElGszallas, Balatoni Ut 42. szam alatti 11 féréhelyet biztositd
lakésotthonunk volt, melynek kivonasat a munkaerbhiany okozta nehézségek indokoltéak. Az ingatian
visszadllitasahoz sziikséges az ingatlan felljitasa, a kdrnyezetének rendbetétele, az alapveté haztartasi
eszkozok és bltorzat biztositasa. A kivonaskor kialakult munkaerdhiany potlasa megitéléstink szerint
megoldhato, hiszen a teleplilésen miikodé szakmai egység két jelenlegi lakasotthonabl, valamilyen okbol
tavoz6 munkaerd pétlasa zékkenémentes megoldhatéd volt az elmalt idészakban.

Ezen két ingatlan vonatkozasaban dologi kiadasok jelentkeznek a felljitas és a miikddéshez szilkséges
targyi eszkozok beszerzésének tekintetében. A bérekre vonatkozéan tébbletkiadast nem jelentene a
lakasotthonok miikodésbe valo visszaallitasa, hiszen ezen statuszok jelenleg betéltetienek, a hozzajuk
rendelt bérkeret nem kertilt elvonasra.

Ezen két normal lakasotthon visszaallitasaval 21 Gj férdhely alina rendelkezésiinkre, mely a normél ellatasi
szlikséglettel bird gyermekek elhelyezésén til, a jogszabalyban eldirt létszamig specialis, killonleges és
kett6s ellatasi szlikségleti ellatottak elhelyezését is lehetévé tenné.



Kiilonleges ellatasi sziikséglettel bird gyermekek ellatasa az intézmény két gyermekotthonaban torténik. A
VI. szamu - martonvéasari - szakmai egységben értelmileg akadalyozott gyermekek és utbgondozdi ellatott
fiatalok ellatasa folyik 24 féréhelyen, valamint a IX. szamd szakmai egységében - a velencei kildnleges
gyermekotthonban - engedélyezett 40 féréhelyen melybdl jelenleg 30 férdhely betditheté. Az elhelyezési és
targyi feltételek, az elmdlt évben megtértént teljeskéri felujitast kdvetden mar biztositottak ahhoz, hogy a
negyedik csoport miikodésbe torténd bevonasaval 10 kiilénleges ellatasi sziikségletii féréhellyel béviiljén
intézménylink kapacitasa. A szemelyi feltételek biztositasara javaslattal éltiink a fenntartd felé, mely
értelmében az elészallasi szakmai egység Arpad utcai szolgaltatdi nyilvantartasbol tordlt ingatianahoz
tartozd statuszok athelyezésével, megoldhatd lenne a velencei gyemmekotthon negyedik csoportjanak
feltdltéséhez sziikséges hianyzo statuszok biztositasa.

Szakmailag indokolt lenne egy ,baba-mamas” csoport kialakitasa, hiszen az ilyen tipusu elhelyezést
intézményiink az egyhazi kiszervezést kdvetben nem tudja megoldani. A sarbogéardi ingatlancsere
megvalosulasaval, a sarbogardi szakmai egység Szent Istvan utca 46/a. szdm alatti 7 férbhelyes
lakasotthonabo! kialakitasra keriilhetne egy baba-mamas lakasotthon, ahol négy anyanak es
gyermekeiknek lenne lehetdséglink, egyiittesen térténd elhelyezéssel fer6helyet biztositani.

Humanerdforras problémai:

A humaneréforras terliletén jelentkezd problémak jelentik az egyik legnagyobb kihivast a szakteriileten. A
munkaeré elvandorlasa, a fluktuacio, a szakképzett munkaerd, a pedagogus- és pszichologus szakember
hianya az intézmény valamennyi szakmai egységében jelen lévd probléma.

Az intézmény 6t - kiskoru ellatottakat gondozo - szakmai egységébél minddssze egyben van pszicholdgus
szakember, ¢ is szerzGdéses jogviszonnyal biztositja a feladatellatast. Pedagdgus munkakorben dolgozé
szakemberek jelentds része hianyzik, tobb szakmai egységben nincs hazvezetd-, vagy csoportvezetd
nevelé pedagdgus. A gyermekfeliigyelSi allashelyek betbltése az elmdlt évben nem jelentett problémét,
azonban a fluktuaci6 ezen munkakérben is meglehetdsen nagymértéki. Segitséget jelentett az a
jogszabalyi rendelkezés, melynek kdszonhetéen nyugdijas munkatarsaink visszafoglalkoztatdsara nyilt
lehetdség.

A szocidlis teriilet megbecsiiletlensége, a fokozottan megterheld munkavégzés, az alacsony bérek, a nehéz
munkakdriilmények sajnos nem teszik vonzova a szocialis palyat. Azon munkatarsaink, akik ennek ellenére
a teriileten maradnak, mindennapos aldozatos munkajukkal biztositjak a gondozasunkra bizott ellatottak
tamogato segitését, nevelését, gondozasat.

Gyermekvédelmi szakemberek toborzasara a kiilonb6z6 forumokon torténé folyamatos allashirdetéseket,
valamint a teriiletileg illetékes munkaligyi kdzpontokkal valé mindennapos kapcsolattartast hasznaljuk.
Sajnos legnagyobb problémat a kozoktatashoz hasonloan a gyermekvédelmi szakellatas teriiletén is a
felsGfoki végzettséggel rendelkezé szakemberek hianya jelenti. A rendkivil stlyos munkaerShiany
megoldasanak érdekében sziikséges lenne a 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet Il. részének, ,a képesitési



el6irasok a gyermekvédelmi személyes gondoskodas egyes formaiban dolgozok részére” médositasa, mely
lehetbséget biztosithatna a munkakér betéltésére nem csak pedagogus végzetiségl szakemberek, hanem
egyéb, a feladat ellatasahoz megfeleld felséfok(l végzettséggel rendelkezék részére.

Sziikséges lenne az emlitett rendelet modositasa amiatt is, hogy a minimalisan meghatarozott szakmai
létszamok, a jelenlegi ellatotti létszam, valamint az egyre nehezedd feladatellatas miatt mar nagyon
alacsonynak szamitanak, az emelésiikre lenne sziikség.

Lakasotthononként, csoportonként 1 6 pedagbgus asszisztens végzettségli munkavallald bevonasa
indokolt lenne, ezzel segitenénk a gyermekfeliigyelok mindennapi rendkiviil megterhelé munkavégzéseét, a
lakasotthon- vagy csoportvezeté neveld pedagogusok megndvekedett feladatellatasat, valamint atmeneti
megoldasként pedagogushiany esetén a lakasotthon és a csoport vezetését is megoldhatnank ezzel, hiszen
van olyan lakéasotthonunk és csoportunk ahol pedagdgus hianyaban immar hénapok 6ta a gyermekvédelmi
asszisztens latja el a csoportvezetd neveli feladatokat.

Elhelyezési, ellatasi feltételek javitasa:

Az egyes gondozasi helyek (gyermekotthonok, lakasotthonok) targyi-elhelyezési feltételei biztositasahoz
javaslatot terjesztiink el6 a fenntartd részére. Ennek érdekében felmérést készitlink a szakmai egységek
bevonasaval az id6szer(i karbantartasi és feltjitasi feladatokrol, a cserére szoruld, pétlandé, vagy hianyzo
berendezési targyakrol, eszkozokrdl, valamint a hatosagi ellenérzések soran megjeldlt hianyosséagok,
elvégzendd karbantartasi és felljitasi munkalatok vonatkozasaban felterjesztéssel élink az intézmény
fenttartoja felé. A tervszer(i karbantartassal megvalosul az allagmegévas, az ellatottak szamara biztositando
egészséges, esztétikus kérmyezet.

Az intézményegységek szakmai onallosaganak biztositasaval modszereiben, eszkdzrendszerében
sokszin(i, a szakmai és jogi normak értelmezésében és betartasaban egységes, szinvonalas intézmeényi
miikddés feltételeinek megteremtése és folyamatos biztositasa elsédleges feladat.

A mikddés feltételeinek biztositasakor és a miikbdés soran a kéltségtakarékossagra, a gazdasagossagi
szempontokra is figyelemmel kell lenni. A gyermekek ellatdsanak szinvonaldt a gyermekotthoni,
lakasotthoni egységek és a fiatal felnéttek tekintetében javitani szeretnénk, ez azonban csak abban az
esetben tud megvalosulni, ha az intézmény koltségvetése azt lehetévé teszi.

A teljes korii ellatas részeként biztositandé ellatasokra forditandd 6sszeg gondozési helyenként azonos,
azonban a rendelkezésre allo fedezete évek Ota nem elegendd. A sziikségletek kielégitésére fordithato
osszegeket a Csoportgazdalkodasi Szabalyzat rogziti. Az abban meghatarozott egyes dsszegek évekkel
korabban csokkentésre kerliltek a pénzhiany miatt, s6t egyes szilkségletek kielégitéséhez forras nem keriilt
hozzarendelésre (szilletésnap, (nnepi ajandék, stb.). A lakasotthonok és csoportok gazdélkodasa
megfelelden szabalyozott, az ellatasra forditandd bizonyos tételek pl. ruhapénz emelését szorgalmazzuk a
rendelkezésre allo fedezet fliggvényében.



Targyi feltételek:

Az intézmény gépkocsiparkja (6 db személygépjarmii a szakmai egységekben, 1 db 9 személyes kisbusz,
1 db karbantartéi személygépkocsi) rendkiviili modon elhasznélédottak (15 évesek, vagy annal idésebbek),
nagy fokban amortizalodottak. Magas fenntartasi koltséggel lizemeltetheték, gyakran szorulnak javitasra,
szervizelésre. Cseréjlik, korszeriisitésiik mindenképpen indokolt. Fontos a munkavallalok és az ellatottak
biztonsagos jarmiivekkel valo kozlekedése. Uj intézményi gépkocsik beszerzésére iranyulé kérelmet fogunk

benyijtani a fenntarté iranyaba.

Szakmai egyiittmiikddes:

A gyermekvédelmi szakszolgaltatas és az otthont nyjto ellatas szétvalasztasa mindenképpen rendkiviil
szoros egylttm(ikddést kivan a kilénbdzd szakterilleten tevékenykedd szakemberekidl, a gyermekveédelmi
szakellatasban nevelkedd ellatottak érdekében. A gyermekvédelmi szakellatas misszidja tovabbra sem
lehet mas, mint a gyermekek jogainak érvényesiilése érdekében a védelem biztositasa a gyermekek
szamara a fejlédésiiket akadalyozd vagy hatraltatd veszélyek ellen, csaladot helyettesitd ellatas biztositasa
szamukra, tovabba a csaladi kapcsolatok tamogatasa és megerdsitése, amelyek, a gyermekek miel6bbi

hazakerilését szolgaljak.

A végbement egyhazi kiszervezések kovetkeztében az otthont nyujtd ellatas, a szakellatasba keriild
gyermekek elhelyezési lehetGségeinek tara szinesebbé, valtozatosabba valhat, melytdl az ellatas
szinvonalanak javulasat, a szakmai munka hatékonyabbé vélasat reméljiik. Ehhez elengedhetetleniil fontos
a feltétel nélkiili szakmakézi egyiittmikddés.

Rendkiviil fontos feladat a szakellatas tertiletén dolgozé szakemberek képzésének, tovabbképzésének,
beny(jtasa, szervezése és lebonyolitasa. Kiemelt hangsulyt helyeziink a csoportokban/lakasotthonokban
dolgozo szakemberek kérében a harmonikus egyiittm(ikddés, az egységes értékrend és szabalyok érvényre
juttatasa érdekében. Fontos szandékunk az intézmény szakmai egységei kozotti kapcsolatok erbsitése,
mely az ellatottak kozotti ismerkedési lehetGségeket, valamint a kollégak kozotti tapasztalatcserét,
jogyakoriatok megosztasat, a hasonlé tipust problémak elemzését teszi lehetévé. A szakmai egységekben
azonos munkakorben dolgozé szakemberek kozotti munkacsoportok szervezését és mikodtetését
tervezziik a gyermekek minél hatékonyabb és szakszerlibb ellatasanak, a szakmai munka még
professzionalisabb elvégzésének céljabél.

A jogeldd intézmény altal kialakitott intézményi gyakorlatot folytatva fontosnak tartjuk, hogy valamennyi
gondozasi helyen nevelkedd gyermek szaméra legyen lehetéség kozos (idiilésre, nyaralasra, taborozasra.
Ennek megvalositasara az intézmény vezetésének és a szakmai egységeknek az eddigiekhez hasonléan
folyamatosan figyelemmel kell kisémni a palyazati lehetéségeket és élni kell a forrasok palyazati Gton térténd

megszerzésének lehetdségével. A gyermekek fejlesztésére, szabadidejiik hasznos eltéltésére kialakitott jo



gyakorlatokat meg kell 6rizni és tovabbi lehetoségek megteremtésén kell kozosen dolgoznunk. Meg kell
teremteni a lehetéségét a kiilonb6z6 szakmai egységek szakemberei kdzotti tapasztalatcserének melynek
hatasara a jogyakorlatokat, kedvezményes lehetéségeket, hasznos étleteiket egymassal meg tudjak osztani

és a masik egységekben is tudjak alkalmazni.

Rendkiviil fontos feladatnak tartjuk a napi adatszolgéltatasok, nyilvantartasi rendszerek, informatikai
rendszerek naprakész, pontos, preciz vezetését, hatariddre torténd megklildését, melyet valamennyi érintett
szakembertdl elvarunk.

Intézménylink a 2022-es évhen nem volt részese nyertes palyazatnak, azonban rendkiviil sok feladatot,
problémat okozott a jogeléd intézménytdl jogutodként megdrokolt, lezarasra még nem keriilt harom EFOP-

os palyazat.

14, Osszegzés

Intézményiink hat szakmai egysége, j6! miikodd, a gyermekek, fiatal felnéttek teljeskorii ellatasat biztosito,
a gyermeki jogokat és az ellatottak érdekeit mindenkor szem el6tt tartd, a jogszabalyi elirasoknak
megfelelden  m{koédé  intézmény.  Munkatarsaim  Aldozatos  munkajanak,  kreativitasanak,
egylttmikddésének kdszénhetden minden nehézség ellenére is elmondhatom, hogy az intézményiinkben
elhelyezett ellatottak nevelése, gondozasa, érzelmi, érteimi fejlédésének tamogatasa, egészségiigyi
elldtasanak biztositasa, iskolai elémenetelének segitése, szabadidejik hasznos eltbltésére és
élményszerzésre alkalmas, véltozatos programok szervezese és megvalositasa, a tarsadalomba tortend
sikeres integraciojuk elésegitése valamennyi ellatott gyermek és fiatal felnétt tekintetében megvaldsul.

Az intézmény vezetése arra torekszik, hogy a hat szakmai egység a sajat jellegzetességei megbrzése
mellett egy egységes értékrend mentén miikodo, szinvonalas szakmai munkat végzd, a gyermekek érdekeit
mindenekfelett érvényre juttatd, Osszetarté munkavallaloi kozosséggel rendelkezd intézmenyként

miikadjdn.

Az intézmény egyes telephelyeinek infrastrukturdlis allapota ugyan eltérd, de az elmilt évben végzett
felljitasi, allagmegévasi munkalatok folytatésat az eddig nem érintett szakmai egységeinkben is folytatva,
szeretnénk valamennyi telephelyiinkén a gyermekek, fiatal felnéttek és munkatarsaim szamara mélto
elhelyezési feltételeket, munkakériiiményeket biztositani. Valamennyi lakasotthonunk kertes, csaladi hazas
ingatlan, mely ingatlanok udvarait az ellatott gyermekek és a lakasotthonban dolgozé munkatarsak kozdsen
apolnak, gondoznak. A lakasotthonok otthonossaga, dekoracidja az ott él6 ellatottak és a dolgozok
személyiségétdl, kreativitasatol fiiggben valtozé. Sajnos néhany telephely vonatkozasaban még mindig
elmondhatd, hogy az ingatianok felljitasra szorulnak, ezen lakasotthonok butorzata meglehetésen

amortizalodott, javitasuk sok esetben mar nem megoldhato, sziikség lenne a cseréjlikre. Hosszabb tavon a



felljitas kisebb koltséget igényel, mint a gyakori meghibasodasok javitasai. Az ingatlanok keritései tobb
telephelyen nagyon rossz &llapotban vannak, javitasuk, cseréjiik sziikségszer(l, a lakéasotthonokban a
tisztasagi festések elvégzése elengedhetetlentil fontos.

A kdzpont iroda épliletében az intézményi szétvalast kdvetben a mikddés feltételei biztositottak. Bar egy
éplilethen, de viszonylag elkiilénilten valésul meg a megosztott feladatellatas a szakszolgalat és
intézményiink kozott. Az intézmény munkatarsai részére 8 iroda és egy meliékhelyiség all rendelkezésre.
Irattarazasi lehetdségiink egy melléképiileti helyiségben oldhatd meg. Egy nagyobb irodahelyiségbdl
kialakitasra keriilt egy targyalo helyiség is 2021-ben. Az intézmény székhelyén Iév6, két gépjarmii
elhelyezésére alkalmas garazs, valamint a hozz tartozé porta épiilete jelenleg az OGYSZ Fejér Megyei
TEGYESZ hasznalatdban van, azonban sajat gépjarmiveink allagmegévasa, valamint a kerti és
karbantartoi eszkozeink tarolasa érdekében, kérelemmel fordultunk a fenntartd felé a porta-garazs

épiiletének hasznalatba vétele ligyében.

Az intézmény informatikai fejlesztése megvalosult, a mindennapos feladatellatas biztositott.
Az intézmény honlapja megujult, az Gj intézményi honlap a kdvetkezd fellileten érhetd el:
http://www.fmgyk.hu

Osszességében elmondhaté, és a beszamoléban bemutatott, pozitiv iranyba megvaéltozott statisztikai
adatok, mutatok és mérészamok is azt igazoljak, hogy az elmult év soran megvalésitott szakmai munka, az
intézményi miikodés feltételrendszere, a fenntartd altal biztositott tamogatas, az intézményben dolgoz6
szakemberek aldozatos munkaja eredményeként a 2022-es évet valdban sikeres és eredményekben
gazdag esztendékeént értékelhetjik.

Bizva reménykediink abban, hogy ez a fejlédés az intézményben nevelkedd gyermekek, fiatal felnéttek és
valamennyi munkavallalénk érdekében az idei évben folytatodhat, az elvégzett munka eredményeként a

kévetkezd évet is ennyire sikeresként értékelhetjiik a kdvetkezdszakmai beszamol6 készitésekor.

Eziton kdsz6ndém az iranyitdhatdsag, a fenntartd, a tarsintézmények, egyiittmiikédd szervezetek,
valamennyi kiilsé tamogatd és intézményiink valamennyi dolgozéjanak &ldozatos munkéjat, melyet az
elmilt év soran végzett annak érdekében, hogy intézménylink a Fejér Megyei Gyermekvédelmi K6zpont

2022-es évének miikddését sikeresnek és eredményesnek értékelhetjiik.
»Minden egyes gyermek egy csoda. Nem lehet tudni, hogy kiben mi lakozik: egy j Ady Endre vagy épp Blaha
Lujza. Ha ajtét nyitunk el6ttilk, esélyt adunk nekik, hogy kibontakoztassdk a személyiségiiket, a

tehetségiiket. Nem kell hozza mast tenni, csak egymashél a jot "kiszeretni".”

Bdjte Csaba



