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Preambulum

A Korabbi évek nehézségei utan a 2022-es év sikerességét folytatva, a 2023-as évben is viszonylag nyugodt
kériimények kozott és rendezett feltételek mellett, eredményes szakmai munka folyhatott a gyermekek teljeskord
ellatasanak biztositasa, az ellatotti jogok teljeskorl érvényesiilése érdekében, valamint az elhelyezési feltételek

javitasa terén is jelentds fejlesztés valdsulhatott meg.

A szakmai beszamoloban bemutatott eredmények, statisztikai adatok szinte minden teriileten pozitiv irdnyu véltozast

mutatnak, melyek igazoljak az elmUlt év sikerességét.

Ezen eredmények eléréséhez elengedhetetlenll sziikséges az intézmény mikddését iranyitd hatésag, a fenntarto,
a tarsintézmények és egylttmiikodd szervezetek, valamint az intézmény valamennyi munkavéllaléjanak és

ellatottjanak konstruktiv egyiittmikddése.

A 2023-as évben, a Gyermekvédelmi Kézpont Fejér Varmegye intézménye vonatkozasaban, ezen egy(ittm(kodés

valamennyi érintett részérdl teljeskériien megvalésult.

Magyar Allamkincstar altal killitott 2023. februar 20. napjan kelt, 2023. marcius 07. napjan hatalyba lépd,
moédositasokkal egységes szerkezetbe foglalt A-450-1/2023. szami Alapitd Okirat értelmében a Fejér Megyei
Gyermekvédelmi Kozpont intézmény elnevezése Gyermekvédelmi Kozpont Fejér Varmegye elnevezésre

médosult.

Az intézmény telephelyein a targyi feltételek javitasara az elmilt évek gyakorlatat folytatva, az intézményi
koltségvetés keretei altal biztositott mértékben, az érintett évben is fejlesztésekre kertilt sor.

A teljeskorii ellatas biztositasat szolgald bltorzat, az ingatianok allapota, a lakas- és gyermekotthonok technikai
felszereltsége miiszaki eszkozok és kisgépek tekintetében, a gondozasi helyek kdrnyezete, udvaraik és a szabadido

hasznos eltltését szolgald eszk6zok vonatkozasaban évek ota folyamatosan fejlédés tapasztalhato.
A felmer(ild karbantartasi feladatokat akadalytalanul el tudtuk végezni az ingatlanokban.

Mindenképpen fejlesztésre szorul azonban az intézmény gépjarmii parkja, hiszen a gyermekek szallitéséra hasznalt
gépjarmlveink régiek, nagyon sok kilométer futottak, karbantartasuk rendkivil kéltséges, allapotuk nem kielégitd,

fogyasztasuk miatt a fenntartasi kéltséglk nagyon magas.

Az intézmény mlikddésében a vizsgalt évben a legtébb nehézséget, a legnagyobb kihivast az ellatotti férohelyek
hianya, a rendkiviil magas ellatotti létszam, az egyre probléméasabb, egyre rosszabb allapotban intézményiinkbe

keriilé gyermekek és ezzel dsszefiiggésben a munkavallaloi fluktuacié jelentette.



1. Az intézmény alapmiikddését meghatarozo dokumentumok, hatéséagi engedélyek

Az intézmény Alapitd Okiratanak modositasa 2023. évben, az intézmény névvaltozasa miatt, meatdrtént A-450-

1/2023. szdmon, 2023. marcius 07. napjan.

A szolgaltatoi nyilvantartasba rogzitett adatok idStartama (hatarozott, hatérozatlan, ideiglenes hatalyu), a

mddositas idbpontja és okai:

Név

Cim

Utolsé modositas
Miikodési engedeély

. idépontja, oka
id6tartama

Hatarozott idejd
engedély esetén

annak oka

Gyermekvédelmi Kézpont

Fejér Varmegye
Sarbogardi Szakmai Egysége

Selyemakac lakasotthon

7000 Sarbogard Gagarin u. 21/a.

hatarozatlan 2023, aprilis 17..

Gyermekvédelmi Kézpont

Fejér Varmegye
Sarbogardi Szakmai Egysége

Safrany lakasotthon

7000 Sarbogard, Salamon u. 10.

hatarozatlan 2022. marcius 04.

Gyermekvédelmi Kézpont

Fejér Varmegye
Sarbogardi Szakmai Egysége

Keltike lakasofthon

7000 Sarbogard, Ady E.u . 16.

FE/06/00162-2/2019. szamu hatarozattal a Fejér Megyei Kormanyhivatal

Szocialis és Gyamhivatala torolte a lakasotthont a szolgéltatoi

nyilvantartasbol, tekintettel arra, hogy fenntart6i dontés alapjan ezen

lakésotthon 2018.07.01. napjatol a feladatellatasbol kivonasra keriit.

Gyermekvédelmi Kdzpont

Fejér Varmegye
7000 Sarbogéard Szent Istvan u. .
) hatarozatlan 2022. marcius 04.
Sarbogardi Szakmai Egysége 46/a.
Sovirag lakasotthon
Gyermekvédelmi Kézpont
Fejér Vamegye 2422 Mez6falva Bartdk B. u. 77. hatérozatian 2022. mércius 04,

Mezéfalvai Szakmai Egysége




Malyva lakasotthon

Gyermekvédelmi Kézpont

Fejér Varmegye
2422 Mez6falva Matyas kiraly u.
o hatérozatlan 2022. marcius 04.
Mezdfalvai Szakmai Egysége 36.
Menta lakasotthon
Gyermekvédelmi Kézpont
Fejér Varmegye
2424 El6szallas Balatoni u. 51. hatérozatlan 2022. marcius 04.

Eldszallasi Szakmai Egysége

Estike lakasotthon

Gyermekvédelmi Kézpont

Fejér Varmegye
Elgszallasi Szakmai Egysége

Egres lakasotthon

2424 Eloszallas Balatoni u. 42.

FE-06/00711-1/2019. szamu hatarozattal a Fejér Megyei Kormanyhivatal
Szocidlis és Gyamhivatala térolte a szolgaltatoi nyilvantartasboél a
lakasotthont, tekintettel arra, hogy az otthont nyujto ellatast biztositani

2018.08.20. napja 6ta a fenntarté nem tudja munkaerd hianya miatt.

Gyermekvédelmi Kézpont
Fejér Varmegye

Elgszallasi Szakmai Egysége

Fustike lakasotthon

2424 Eigszallas Arpad u. 20/a

FE-06/00125-13/2020. szam( hatarozattal a Fejér Megyei Kormanyhivatal
Szocialis és Gyamhivatala torélte a szolgaltatoi nyilvantartasbol a
lakasotthont, tekintettel arra, hogy az otthont nydjto ellatast biztositani a
2016.05.22. napjan tortént tizeset 6ta nem lehetett.

Gyermekvédelmi Kdzpont
Fejér Varmegye

Elgszallasi Szakmai Egysége

Eperfa lakasotthon

2424 Elészallas Cifra kert 2.

hatarozatlan 2022. marcius 04.

Gyermekvédelmi Kézpont

Fejér Varmegye

Utégondozoi Szakmai

Egysége

Utifdi utdgondozoi Otthon és a

hozza tartozo kiilsé féréhelyek

2424 Elgszéllas Cifra kert 1.

hatarozatlan 2022. december 20.




hatarozatl
Gyermekvédelmi Kozpont @ _f:“_’za .
Fejér Varmegye ide}d bejegyzes
feltétele, a
Martonvasar Szakmai 2462 Martonvasar, Bajcsy Zs. u. ideiglenes jogszabalyban
Egysége 32. 2023.12.31 2022. mércius 02. elGirt targyi,
Meseviraa Kiilé elhelyezési
esevirag Kiilénleges feltételek
Gyermekotthon ;
megteremtése
a hatarozatlan
Gyermekvédelmi Kézpont idejli bejegyzés
Fejér Varmegye feltétele, a
. . 2481 Velence, Barczi Gusztav u. ideiglenes ) jogszabalyban
Velencei Szakmai Egysége 2022. marcius 02. o
4, 2023.12.31. eldirt targyi,
Vadvirag Kiilénleges elhelyezési
Gyermekotthon feltételek
megteremtése

2. Azintézmény infrastrukturalis feltételei (épiiletek allaga, gépészeti, elektromos hélézat allapota,

sth.)

Sarbogardi szakmai egység

2020-as év 6szén mindharom lakasotthonunk tisztasagi meszelése megtortént, a nyilaszarok javitasat és
mazolasat elvégezték, valamint a Szent Istvan 46. szam alatti lakocsoportunkban [évd fiirdészoba
korszer(sitésére is sor kerilt.

A 2021. év végi pénzmaradvany felhasznalasaval a szakmai egység mindharom lakésotthonaban részben
megvalosult a bltorzat és a haztartasi eszkbzok cseréje.

A szakmai egység Salamon utca 10. szam alatti lakasotthonaban az ellatottek altal hasznélt flirdGszoba
teljeskor( feltjitasara kerilt sor, az emeleten a szobak ajtajai kicserélésre keriltek.

2022. évben mindharom lakéasotthonban (j, korszer(i konyhabtor keriilt beszerelésre, valamint intézményi
forrasbol, tamogatéi felajanlasbol a szakmai egység lakasotthonainak és az iroda helyiségének bitorzata
részben kicserélésre kertilt.

2023. évben mindharom lakasotthonban a burkolatok cseréje valosult meg, az elhasznalbdott parketta
burkolatok helyett korszerii laminalt parketta kertilt elhelyezésre.

Az ingatianok Kkilsé szigetelése, keritései javitasra, festésre szorulnak, mindharom lakasotthonban
elengedhetetlen a tisztasagi festések megvalositasa, ezen munkalatok elvégzése a 2024-es évi kltségvetésbe

betervezésre kertilt.



Mezéfalvai szakmai egység
Az elmUlt évek soran a szakmai egység mindkét lakasotthonaban jelentds beruhazasok valosultak meg annak
érdekében, hogy az ellatottak elhelyezési feltételei javulhassanak.
A Bartok utcai lakasotthonban elvégzésre kerlilt egy teljeskor( festés és mazolés, az ellatott gyermekek altal
hasznalt bitorzat, szekrények, agyak, irbasztalok, valamint a konyhabtor kicserélésre ker(ilt. A lakasotthonban
killnbdz6 haztartasi eszkozok, miiszaki berendezések és a lakastextiliak cseréje, potlasa valosult meg. Az
iroda butorzata is részben megujult.
A Matyas kiraly utcai lakasotthonban teljeskér(i festés, mazolas valosult meg. A szobak kopott parkettéja helyett
laminaltpadld keriilt elhelyezésre, a konyha lindleum padidja helyett (j jarolap, illetve a régi elhasznalodott
csempe helyett U] csempeburkolat keriilt felhelyezésre. Az ellatott gyermekek altal hasznélt bltorzat,
szekrények, agyak, irbasztalok, valamint a konyhabltor kicserélésre keriilt. A lakasotthonban kilonb6z6
haztartasi eszkozok, mliszaki berendezések és a lakastextiliak kicserélése, potlasa valosult meg. A lakéasotthon
fiitését biztositd kazan kicserélése korszerti, energiatakarékos kész(ilékre megtorient.
Mindkét lakasotthon udvaran kerti kilil6 keriilt elhelyezésre.
Az ingatlanok kiilsd szigetelése, terasz burkolata és keritései javitasra, festésre szorulnak, ezen munkalatok

elvégzése tervezetten a 2024-es évben megvalosul.

Elgszéllasi szakmai egység
A Cifrakert u. 2. szam alatti ingatlan korbekeritése 2021. december hénapban megtortént, a kerités toredezett
lécei kicserélésre keriiltek. A szakmai egység mindkét lakasotthonaban részben megvalésult a butorzat és a
haztartasi eszkozok cseréje az év végi pénzmaradvany 4ltal biztositott forrasbol.
2022. évben a rendkiviil rossz allapotban 16vé nyilaszarok évek 6ta vart cseréje megvalosult. A lakasotthon
valamennyi kiilsé nyilaszaroja kicserélésre keriilt, az (j mlianyag ajtok, ablakok mélto elhelyezési feltételeket
biztositanak, energiahatékonyak, és legfképpen nem balesetveszélyesek az ellatott gyermekek részére.
A lakasotthonban a régi elhasznalédott konyhabltor és a konyhai gépek korszeriire torténd cseréje is
megvaldsulhatott.
A lakasotthonban a rendkiviil elhasznalodott laminalt burkolatok és parkettak cseréje 2023. év végén korszer(i
laminalt padidburkolatra megtértént.
A lakasotthonban tovabbi munkalatok elvégzése szilkséges, az intézményi koltségvetés fiiggvényeben
szeretnénk ezeket megvalositani a jovében. Elengedhetetleniil fontos a tisztasagi festések, mazolasok
elvégzése. A flrddszoba teljes kori felljitasa nem csak esztétikai tekintetbdl lenne fontos, hanem higiéniai
szempontbdl is. A hats bejarati ajtonal a lépesé toredezett, a beton jarda megrepedt, megemelkedett. A vakolat
a gardzs ajté mellett, illetve az oldalso falon lepotyogott. Az udvari jarda megrepedt, megsiillyedt igy a
kozlekedés szempontjabél szintén balesetveszélyes.
Lényeges lenne az épiilet kiils6 hészigetelése a fiités hatékonyabba és gazdasagosabba tétele miatt is. A

lakasotthon felljitasara, korszer(sitésre nagy szlikség van.



Balatoni u. 51. szam alatti lakasotthon kopott konyhabutora kicserélésre keriilt, (j konyhai gépek keriltek
beszerelésre.

Az ingatlan allaga az intenziv hasznalat miatt jelent6s romlasnak indult.

A lakasotthonban tovabbi munkalatok elvégzése szikséges.

A kiilonbdzd helyiségekben: étkez6, fozéfiilke, folyoso, furdd jarolapja kopott, toredezett, balesetveszélyes, a
fali csempék t8bb helyen lepotyogtak. Ezen burkolatok kicseréléséhez sziikséges épitdanyagok beszerzése a
2023, évi koltségvetés terhére megtdrtént, a karbantartasi munkalatok jelenleg folyamatban vannak.

A lakasotthon téglakeritése rendkivil rossz allapotban volt, melynek javitasara a hatésag kételezte is a
fenntartét. A keritésjavitasi munkalatok elvégzése, valamint az udvari toredezett jarda térk6burkolatra torténd
kicserélése 2023. évben megvaldsult. A lakasotthonban a kerti szerszamok és egyéb eszkozok tarolasara
alkalmas helyiség nem &lit rendelkezésre, ennek megoldasaként beszerzésre keriilt egy fabol készLilt tarolo
haz. Mindkét lakasotthon udvaraban kerti kiiil6 keriilt elhelyezésre.

A szakmai egységben nevelkedd gyermekek szabadidejének hasznos eltdltését az idei éviél a kapcsolattarto
épllet egyik helyiségében kialakitott és megfeleld eszkdzokkel berendezett konditerem segiti.

Utdgondozoi szakmai egység
Az épiilet korabban megvalosult feltjitasaval, az (j butorok elhelyezésével egy kulturalt, iziésesen berendezett,
otthonos lakhatast nyljté utégondozéi otthon il rendelkezésre a fiatal felndttek szamara.
A konyhaban valamennyi felszerelés — tlzhely, paraelszivd, mosogato, stb.- elhelyezésre kerlilt, ezzel
lehetiséget biztositva az onallo életvitel elsajatitasara. Biztositott szamukra az 6nallé f6zési lehetdség.
A fiird6 és a WC helyiségek nemenként biztositottak.
Az épiilet felijitasaval egy idében az éplilethez tartozo udvar és kerités is feltjitasra kerilt.
Az otthon lakéi és dolgozoi sokat tesznek azért, hogy a kiilsd kdmyezetiik is esztétikus, rendezett legyen.
A hézat és a haz korlli udvart kamera rendszer figyeli a nap 24 6rajaban.
Aterasz burkolata és a haz koriili jardaburkolat toredezett, balesetveszélyes volt, ennek cseréje 2023-as évben
megvalosult. Az fiatal felnGttek szabadidejének hasznos eltdltését az idei évtdl a pince egyik helyiségében
kialakitott &s megfeleld eszkdzdkkel konditerem segiti.
Kiils6 férdhelyek:
Székesfehérvar, Sarlo u.4. szam alatt [évé utégondozoi otthonban az elektromos halézat telies felUjitasa
megtortént 2021-es évben, megtortént a bultorzat cseréje is. JO mindségl agyak és U] szekrények kerdltek a
lakasba. Az elavult és elhasznalodott haztartasi gépek cseréje is megtértént. Uj hitdszekrény, mosogép,
gaztlizhely, mikrohullamu siitd kerlilt az ingatlanba.
2022. évben az ingatlan felijitisa megvalosult a kdvetkezé mértékben: A lakoszobak Uj laminélt padlo
burkolatot kaptak, a jarolap a konyhaban és a kozleked® részben kicserélésre keriilt, illetve leburkolasra kerillt
az erkély is, a konyha (ij csempeburkolatot kapott. A rossz allapotl erkélyajté és a bejarati ajto kicseréléese
megtortént. A teljes lakas tisztasagi festése és mazolasa megtortént, valamint kicserélésre keriilt a konyhabutor

és az el6szoba butor is.



A Székesfehérvar, Sarld u.6. szam alatt Iévé utbgondozoi otthonban 2021-ben megtortént a bitorzat cseréje.
JO minéségi agyak és 0j szekrények kerliltek a lakasba.

2022-ben elvégzésre keriilt a sziikséges tisztasagi festés és mazolas.

A 2022 évi beruhazasoknak koszonhetéen immar mindkét killsG fér6helyes utégondozdi telephely, az
eldszallasi utbgondozoi otthonhoz hasonléan, méltd elhelyezési feltételeket biztosit az oft él6 ellatottak
szamara, ezért az idei évben csak az aktualisan felmeriild karbantartasi feladatok elvégzése volt indokolt a két

kiils6 férhely vonatkozasaban.

Vi sz. Kiilonleges Gyermekotthon (Martonvasar)
A gyermekotthonban a 16 évvel ezel6tti atadas ota jelentds feltjitasi munkalatok elvégzésére nem kerdilt sor,
az épiiletek, butorzat és a berendezési targyak mar rendkivill elhasznalodott, amortizalodott allapotliak.
A 2021. évi eszkdzbeszerzések altal a hazakban lettek szaritogépek, porszivok. 2 haz esetében (ij automata
moso6gép, hiitdszekrény, szényeg keriilt kicserélésre, és 1 haz esetében Uj étkez6 garnitura beszerzése
valdsult meg.
2022, évben haztartasi gépek és miiszaki cikkek keriiltek kicserélésre.
A mindennapi karbantartasi feladatokat, a hazakban sziikségessé valt kisebb javitasi, feltjitasi munkalatokat
a tavalyi évtél méar 20 éraban alkalmazott karbantarté munkatérsunk latja el.
A 2023-as évben ezen szakmai egység épiileteinek feltjitasi munkalatai voltak a legstirgetGbben
elvégezenddek. A hazak teljes kor(i festése valosult meg, a flird6szobak vizesedésének megsziintetésével, a
padlé és a falburkolatok kicserélésével, (j szaniterek beépitésével és épitett zuhanykabinok kialakitaséval a
flird6szobak telieskord felljitasa tortént meg. A nappali llégarnitirainak, valamennyi lakastextilianak a
cseréje és konyhai kisgépek beszerzése valosult meg.
Az iroda valamint a fejleszt6-és kézmiives szobaként hasznalt fahaz korszerisitése egyre stirgetdbb. A targyi
feltételek szinvonala a kdzel 16 éves hasznalatbol s a nagymeérték( igénybevételbdl adoéddan tovabb romiott,
emiatt a gyermekek altal hasznalt bitorzat és mindharom lakasotthon vonatkozasaban a konyhabtorok

cseréje indokolt lenne, melyet az idei éves koltségvetés lehetéségeihez mérten szeretnénk megvaldsitani.

IX. sz. Kiilénleges Gyermekotthon (Velence)

A gyermekotthonban a gyermekek kollégiumszeriien vannak elhelyezve, egy folyoson talalhatd minden
funkcionalis helyiség (lakoszobak, flirddk, nevelSi szobak, tanuldi helyiségek, iroda, raktarak).

A 2021-es év végén biztositott forrasbol haztartasi eszkdzok potlasa valosult meg.

2022-es évben a gyermekotthon teljeskor( felijitasara kerllt sor. A gyermekotthon teljes terlletén elvegzésre
keriiltek a festési, mazolasi munkalatok. FelUjitasra kerllt az Osszes vizesblokk, firdészobak,
mellékhelyiségek. A sériilt ablakok és valamennyi beltéri ajto javitasa megvaldsult. A beépitett szekrények
felljitasa, mazolasa, az ajtozarak cseréje megtortént. Eltavolitasra keriilt a folyosoi lambéria burkolat, a

linbleum padozat sériilései kijavitasra keriitek. A Iépcsdkorlatok kitort {ivegeit plexilapokra cserélték. A



gyermekotthon telies bitorzata, a lakastextiliak, a mlszaki és haztartasi eszkdzok részben intézmenyi
koltségvetésbdl, részben tamogatoi felajanlasbol kicserélésre kertiltek.

A teljeskor(i feltjitasnak kdszonhetben az ellatottak elhelyezési kdriilményei, a targyi feltételek immaron
méltova valtak arra, hogy igazi otthonként szolgaljak a gyermekeket.

A 2023-as évben az eseti és idGszakos karbantartasi munkélatok elvégzésére keriilt csak sor a
gyermekotthonban.

A felljitasi munkalatok szlkségszer elvégzése ellenére, tovabbra is célunk és vagyunk a gyermekotthon
lakéasotthonokkal térténd kivaltasa, hiszen a gyermekek elhelyezésére, a hatékony gondozasi-nevelési
folyamatok elvégzésére, a csaladi mintdhoz leginkabb hasonld elhelyezési feltételek biztositasara a
lakasotthoni elhelyezés a legidedlisabb ellatasi forma.

3. Azintézmény humanerdforras gazdalkodasa

Személyi feltételek:

A 2023. év sorén az engedélyezett allashelyek és azok betdltdttségi mutatéi az alabbiak szerint alakultak:

2424 E\5sz4ll4s, Balatoni it

Egres Lakdsotthon El3szdllas 1.

Eperfa Lakdsotthon

Elgszallds 2424 E|8sz3118s, Cifrakert 2.

Estike Lakdsotthan
ElSszdllds

2424 EIBsz4ll4s, Balatoni it
51,

Fstike Lakdsotthon
Els2dllés

2424 E1B8s24lt4s, Arpad utca
30,

Keltlke Lakasotthon
Sérbowdrd

7000 Sdrbogérd, Ady Endre
utca 16,

Milyva Lakasotthon
MezSfalva

2422 Mez5falva, Barték Béla
uta 77.

Menta Lakdsotthon
Mezsfalva

2422 Mezbfalva, Métyds
kirdly utca 36,

Mesevirag Kild
sevirdg Kildnleges 2462 Martonvasdr, Bajesy-

utca 32,

Martonvésar
Safrany Lakasotthon
Sarbogdrd

7000 Sarbogdrd, Salamon
utca 10.

ic Lekasotthon ard, Gagarin

Sérbogard utca 21/A,
SévirdgLakdsotthon 7000 Sdrbogard, Szent Istvan
Sérp utca 46/A.

Szaméea Kiils FérShely
Székesfehérvir

BOOG Székesfehérvér, Sarld
utea 6.2. 5.

Szeder KilsS Férdhely
Seékesfehérvar

8000 5zékesfehérvr, Sarlé
utcad, 9.57.

(it Utdgondozéi Otthon
ElBszéllés

2424 EIbszdllds, Cifrakert 1.

Vadvirdg Kitldnleges
ermekotthon Velence

A Gyermekvédelmi Kozpont Fejér Varmegye intézménye 2023. december 31. napjan 122 engedélyezett
allashellyel (11 funkcionalis és 111 szakmai) rendelkezett, melybd! betdltéit volt 91,5 (9,5 funkcionalis és 82

2481 Velence, Barczi
Gusztdv utca 4-6.



szakmai), betdltetlen volt 30,5 szakmai — ennek tobbsége pedagégus &llashely (pszicholdgus, hazvezet6 —
nevelG) aminek betdltéséhez felsofokil végzetiség szikséges.
Ezen statisztikai szamadatok szinte teljesen megegyeznek a 2022. december 31-i allapottal, érdemi valtozas

a személyi feltételekben nem tértént.

Az intézmény munkavallaloi statuszainak athelyezésére kerlilt sor a 2023-as évben, mely az intézmeny
hatékony és jogszabalyi eldirasoknak valé megfelelés szempontjabol volt jelentds.

Az intézmény miikodésébdl kivonasra és a Magyar Nemzeti Vagyonkezeld Zrt. részére visszaadasra kerlilt a
leégett ingatlan, a Fiistike lakasotthon, mely az Eldszallas Arpad utca 30. szam alatt taldhato. Ezen
lakasotthonhoz tartozo szakmai allashelyek atcsoportositasra keriiltek a kovetkezOk szerint.

A neveli allashely az intézmény székhelyéhez kerlilt hozzarendelésre egy f6 pedagogusi, szakmai
statuszként, mely allashelyet az intézményvezetd helyettes munkakdr betdltésére hasznaltunk fel, hiszen
korabbi intézményvezet6 helyettesiink 2023-as év masodik felében nyugdijba vonulasat megelz6 sétéld
idejét toltotte, az allashelye nem volt betolthetd, az intézmény mlikdése érdekében pedig sziikséges volt
intézményvezetd munkatars felvétele. 2024. januarjatdl a korabbi intézményvezett helyettes
gyogypedagogusi allashelye ires allashelyként szerepel, melyet nem kivanunk betolteni.

A leégett ingatlan 3 f6 gyermekfeliigyel6 és egy f6 gyermekvédelmi asszisztens statuszai a velencei és a
martonvasari kiilonleges gyermekotthonba keriiltek athelyezésre.

A martonvasari Mesevirag Kiilonleges Gyermekotthonban ezzel az egy f6 gyermekfeliigyeldi allashely
megvalosulhatott, hogy allando helyettesként egy f6 gyermekfelligyeld munkatars segitheti a szakmai egység
feladatellatasat.

A velencei Vadvirag Kilénleges Gyermekotthon szakmai allashelyeinek szama nem érte el a 4 db, 10 f6s
csoport miikddtetéséhez, a jogszabaly altal eldirt szakmai minimumlétszamot. A leégett ingatlanbdl torténd
statuszathelyezéssel a jogszabalyi eldirasoknak megfeleld szakmai létszammal, valamint egy 6 allandé

helyettessel bévilt a statuszok szdma ezen gyermekotthonban is.

Az allashelyek betdltésével kapcsolatosan elmondhaté, hogy a szakmai allashelyek tekinteteben folyamatos
az Ures allashelyek hirdetése, de a fels6fokl képesitéseket igényld munkakdrok esetében legtobbszor
eredménytelen a palyazati kiiras, jelentkez6 hianyaban. Legnagyobb probléma a pszichologus statuszok
betdltésénél tapasztalhato, intézményiink 6t kiskor(akat ellatd szakmai egysége kozill egyikben sincs féallasu
pszichologus szakember, egyedill az eldszallasi szakmai egységben sikerlit megbizasi szerzédéssel
megfelel6 végzettségl szakembert alkalmaznunk.

A jelenlegi, hosszu ideje 100 %-os feltdltottséggel, illetve tobb telephelyiinkdn 1étszam feletti ethelyezéssel,
egyre sllyosabb mentalis problémakkal és szocializacios deficittel bekeriilé gyermekek teljeskér ellatasanak
biztositasa, pszichés megsegitése és a telephelyeken dolgozé szakember szakmai tamogatasa érdekében

elengedhetetlentil fontos lenne a pszichologusi allashelyeink betditése, segité szakember alkalmazasa.



A 2023-as év masodik felében megkezdett pedagogus életpélya bevezetése, a bérrendezés megkezdése
kévetkeztében bizunk abban, hogy a pedagdgusi lres allashelyeink betoltésre kerlinek, a teriiletre jo! kepzett
szakemberek érkeznek.

A gyermekek 24 6ras ellatasat biztosito gyermekfeliigyeloknél és gyermekvédelmi asszisztenseknél jelentds
munkaerémozgéas tapasztalhato, de az utdbbi idGben a megliresedett gyermekfeliigyeldi allashelyek betdltése
jellemzéen nem jelent problémat.

A szocialis teriilet megbecsiiletiensége, a fokozottan megterhelé munkavégzés, az alacsony bérek, a nehéz
munkakdriilmények sajnos nem teszik vonzova a szocidlis palyat. Azon munkatarsaink, akik ennek ellenére
a teriileten maradnak, mindennapos aldozatos munkajukkal biztositjak a gondozéasunkra bizott ellatottak
tamogato segitését, nevelését, gondozasat.

Gyermekvédelmi szakemberek toborzasara a kiilonbdzo forumokon t6rténd folyamatos Allashirdetéseket,
valamint a teriiletileg illetékes munkatigyi kdzpontokkal valé mindennapos kapcsolattartast hasznaljuk.

Az ires allashelyekre palyazok esetében kevés a szakképzett jelentkez6, azonban a feladat ellatasanak
kényszere miatt szakképzetlen dolgozo is felvételre keriil, képesités hianyaban, de a felvetelt nyert
munkavallalok kéziil mindenki vallalta, a munkakdre betdltéséhez szikséges, elbirt szakmai képesités

megszerzését.

A szakmai llashelyek tekintetében 2023.01.01 napja és 2023.12.31. napja kozotti idészakban
- kézalkalmazotti kinevezés: 33 f6
- kozalkalmazotti jogviszony megsziintetése: 30 f6
Ezen adatok is gyakorlatilag megegyeznek az el6z6 évi szémadatokkal.
A megsziintetésre ker(ilé kézalkalmazotti jogviszonyok tébbsége kdzbs megegyezéssel;, a probaidd alati
jogviszony megsziintetések t6bbségében munkavallaloi oldalrdl torténtek, de néhany esetben munkaltatoi

oldalrél is keriilt sor a jogviszony megsziintetésére.

Az év soran tartosan tavollevd munkavallalok szama 4 6, melybdl 3 16 GYED/GYES, 1 f6 tartésan

kereséképtelen allomanyban volt.

Megbizasi szerz0déssel 1 f6 pszichologus az elészallasi szakmai egységiinkben kerlilt foglalkoztatasra.

Az elmalt évben tortént jogszabalyi valtozas lehetévé tette a nyugdijas munkavallalok kdzvetlen
visszafoglalkoztatasat, ezen lehetoséget kihasznélva két 16 gyermekfeliigyelé munkatars alkalmazaséara
keriilt sor nyugdijpa vonulasat kovetden, a velencei gyermekotthonban, egy f6 fejlesztopedagogus
munkavallalé 20 6raban, illetve a szakmai egység vezeté munkatars a mezéfalvai szakmai egysegben, egy
f6 hazvezet6 neveld az elészallasi Eperfa lakasotthonban, valamint intézményvezeto helyettes munkatarsam

az év masodik félévében (sétald idejét téltotve) kerlilt nyugdijasként foglalkoztatésra.



A munkavallalok tovabbkeépzési kotelezettségének megvaldsulasa érdekében az elmdlt évben intézményi
szervezésben nem valosult meg képzés, a 2024-es évben tervezziik ingyenes képzések intézményi szinti
szervezését. Egyéni képzéseken, konferenciakon, tovabbképzéseken tobb munkatarsam, féleg pedagogusok
és szakmai egység vezetdk vettek részt,

Célunk, hogy minden évben keriiljon megszervezésre intézményiinkben olyan ingyenes képzési lehetdseg,
mely a munkavallalok szakmai fejlédését, rekreaciojat, a terlileten jellemzd kiégési folyamat elkeriilesét segiti,

valamint a tovabbképzési kitelezettségiik teljesitését lehetévé teszi.
4 Szakmai munka, tendenciak bemutatasa, az 6sszegz6 statisztikai adatok elemzése
4.a, az ellatott gyermekek és fiatal feIndttek 6sszlétszama, a féréhely kihasznaltsag alakulésa, kiilonds

tekintettel a sziikséglet szerinti ellatasra vonatkozoan a csoportban, illetve a kiilsé férhelyeken

elhelyezett utdgondozoi ellatottak szama

Telephely Engedélyezett Betdltott Kihasznaltsag 100%-
férchely féréhely éves ban
atlaga
Selyemakac lakasotthon Sarbogard, 12 12,6 105%
Gagarin utca 21/a
Safrany lakdsotthon Sarbogard, Salamon 11 11,3 103%
utca 10.
Sévirag lakasotthon Sarbogard, Szent 7 7,6 109%
Istvan utca 46/a

Malyva lakasotthon MezéGfalva, Bartok 12 11,6 97%
Béla utca 77.

Menta lakasotthon Mez&falva, Matyas 10 10,7 107%
kirdly u. 36.

Estike lakasotthon ElGszallas, Balatoni 10 10 100%

utca 51.
Eperfa lakasotthon El&szallas, Cifra kert 12 12,1 101%
2.

Utifti Utégondozéi Otthon El8széllas, 25 14,8 59%
Cifra kert 1.

Utifli Utégondozai Otthon 5 1 20%

Székesfehérvar, Sarld 4. IX/57.
Utifli Utégondozdi Otthon 5 2 40%
Székesfehérvar, Sarl6 6. 11/5.
Albérletes kiilsd férGhely 2 2 100%
Mesevirdg Kilonleges gyermekotthon, 24 21,25 89%
Martonvasar Bajcsy Zs. u. 32.
Vadvirag Kiilonleges Gyermekotthon, 40 30,5 76%
VelenceBarczi Gusztav utca 4-6.
Osszesen: 175 147,45




A 2023-as évben intézményiink mikodésében a legnagyobb nehézséget a férdhelyek telitettsége, az Ures
fér8helyek hidnya és annak kovetkezményeként a létszam feletti elhelyezések jelentették. A kiskoru ellatottak
elhelyezésére alkalmas csoportokban, atlagos ellatasi sziikséglettel biro kiskoruak, illetve kiilénleges ellatasi
sziikséglettel bird gyermekek elhelyezésére alkalmas ires féréhellyel egész évben alig-alig rendelkezett az
intézmény.

A létszam feletti elhelyezés nagymértékben sérti az ellatottak érdekeit, a gyermekek fizikai elhelyezése, ket
fével az engedélyezett férdhelyszam felett, potaggyal vagy a nappaliban torténd elhelyezéssel megoldhato
csak, a munkavallaldinkra oriasi felelésség harul a magasabb ellatotti létszam okan, valamint a rendkivilli

események és a gyermekbantalmazasi esetek eléfordulasanak valdsziniisége megné.

Az OGYSZ elhelyezési csoportjaval az egyiittmlikbdésiink rendkiviil szoros, valamennyi ellatotti bekeriiles,
gondozasi hely kérés és kijeldlés folyamataban egyeztetés tdrténik.

A lehetdségeket minden esetben a bekertil6 ellatott sziikségleteinek figyelembe vételével koriiljarjuk, és
igyeksziink a legidealisabb gondozasi helyet kijeldlni a bekeril6 gyermek szaméra.

A rendelkezésre all lres fér6helyeink korlatozott szama miatt, mar hénapok 6ta egyeztetésre kerlltek azon
elhelyezési tényezék, melyeket még figyelembe tudtunk venni.

llyenek voltak elsé korben, hogy a tartésan engedély nélkil tavol lévd gyermekek gondozasi helyei kertiltek
feltéltésre, majd kovetkez6 lépésben megtekintettilk a kozeljovében nagykoriva valo ellatottak gondozasi
helyein torténd, ezaltal belathaté idén beliil megoldodé 1étszam feletti elhelyezést.

Sajnos mar ezek a lehetségeink is kimerliltek, ezért a jelenlegi létszam feletti elhelyezések soran ezen

tényezdket sincs lehetdségiink figyelembe venni.

A féréhelyprobléma kialakulasanak egyik oka, az allami ellatérendszerbe torténd rendkivil magas ellatotti
bearamlas. Fejér Varmegyében az Orszagos Gyermekvédelmi Szakszolgalat Teriileti Gyermekvedelmi
Szakszolgalata nem miikidtet befogado otthont, ennek megfeleléen azon ellatottak, akiknek csaladjukbol,
vagy korabbi gondozasi helyiikrél torténd azonnali kiemelése valik sziikségessé, gondozasi helyének
azonnali megvaltoztatasa indokolt, befogadé otthon hianyaban a mi intézményiink gondozési helyein
keriilnek elhelyezésre.

Ez nagymértékben sérti az ellatottak érdekeit, hiszen szamukra, a vizsgalatok elvégzése nélkil, megfelels
szakvélemény hianyaban, nem a legmegfelelébb gondozasi hely kerll kijellésre, mely esetlegesen a

késbbbiekben gondozasi hely valtoztatasat fogja eredményezni.

Felmért adatok a 2023. befogad6 otthon hianyaban intézménylinkben elhelyezett ellatottak Ietszamardi



Csaladjukbdl, azonnali hatallyal kiemelt, az illetékes Korményhivatal Gyamiigyi Osztalyanak hatosagi
déntésével, ideiglenes hatalyd elhelyezéssel intézményiinkben elhelyezett kiskoriiak szama:

2023-ban: 10 6

Csaladjukbdl, azonnali hatallyal kiemelt, az illetékes Kormanyhivatal Gyamulgyi Osztalyanak hatosagi
dontésével, nevelésbe vétellel ideiglenes gondozasi hely kijelolésével intézményiinkben elhelyezett kiskortak
szama:

2023-ban; 9 f6

Azonnali gondozasi hely valtoztatas keretében hatosagi dontéssel intézményiinkben elhelyezett kiskoriiak
szama:

2023-ban: 14 6

Gyermekvédelmi gyam altali, sajat hataskdrben azonnali gondozasi hely véltoztatds keretében
intézménylinkben elhelyezett kiskorlak szama:

2023-ban: 2 f6

Az ideiglenes hatalyl elhelyezéssel intézményiinkbe kertil§ kiskorGlak ellatasa nagy terhet ro a lakés- és
gyermekotthonainkra, hiszen a gyermek szakértéi bizottsag altali vizsgalatara, a gondozést-nevelést segitd
szakéntdi vizsgalat elvégzésére csak az elhelyezést kivetéen kerill sor. A gondozési helyeken dolgozo
szakemberek munkajat, a gyermek nevelését segité szakvélemények hianyaban, kizardlag a sajat
tapasztalati, illetve a gondozasi helyek szakemberei altal készitett pedagbgiai jellemzések segitik.

Az ideiglenes elhelyezéssel beker(ild gyermekek részére nem ker(l kirendelésre gyermekvédelmi gyam, ami
megneheziti az lgyintézést, az iskolai beiratast, az egészségligyi ellatas telieskor(i biztositasat, valamint
ezen gyermekek részére az iskolaban biztositott étkezés sem ingyenes, mely magas koltséggel terheli az
elfatorendszert.

Befogadd otthon miikodésével ezen nehézségekkel a gondozasi helyeknek nem kellene megkuizdenitik,

valamint intézményiink ellatérendszere nem lenne ennyire telitett, tulterhelt.

Az intézményi statisztikaban mutatkozo szabad féréhelyek, illetve a féréhelykihasznéltsag 100 %-tdl valo
elmaradasa az utdgondozoéi ellatasban részesild fiatal felnGttek alacsony szdma miatt mutatkozik. Az
utbgondozoi elidtottak jelenlegi alacsony szama eldrelathatoan atmeneti allapot, az idei évben tobb olyan
ayermek nevelkedik a kiskortakat ellatd szakmai egységeinkben, akik elére jelezték, hogy szeretnek igénybe

venni az utbgondozoi otthonban biztositott ellatast nagykoriva valasukat kdvetden.

A jelenleg utbgondozoi ellatasban részesiilé 18 f6 fiatal felndtt kdzil kozvetlenil 9 f6 a Gyermekvédelmi
Kézpont Fejér Varmegye lakasotthonaiban valt nagykor(iva, és vette igénybe az utdgondozoi elitést, melybdl
8 16 az Utifii Utdgondozoi Otthonban, 1 f6 a Sarlé utcai kils6 féréhelyen.

A Szent Istvan Gyermekvédelmi Kozpont Nevel6sziilGi halozatabdl 9 f6 vesz igénybe az intézmény altal
nyGjtott ellatast, ebbdl 4 fiatal az Utifi Utdgondozéi Otthonban, 3 f6 a Sarlé utcai killsé férshelyen, 2 6

albérletes kiils6 fér6helyen kertlt elhelyezésre.



A jelenlegi struktlrat, az utégondozoi ellatas jelenlegi formaban térténd fenntartaséat indokolja, hogy:

1. Az utbgondozéi ofthon lakoterének a kialakitasa, a szobék elrendezése, a fiatal felndttek
igényeinek megfelelden keriilt kialakitasra, a kiskoru ellatottak esetében nem biztositja az atlathatésagot, a
szakemberek leterheltsége, Iétszama miatt a gyermekek teljeskord feliigyeletének biztositasa nehezen
oldhat6 meg.

2. A fiatal felndttek kisebb, mas elrendezésl lakasotthonba torténé elhelyezése esetén nem
biztosithat6 az ellatottak igényeinek megfeleld élettér, maganszféra kialakitasa. Az ellatottak nagyobb része
tanulmanyokat folytat, a zstfoltabb elhelyezés esetén a felkész(ilésre, elvonulasra valo joguk sériil, mely
konfliktusokat, fesziiltséget generalhat, mely az ellatasuk zavartalansagat veszélyezteti.

3. A kiskortakat ellato lakasotthonokba trténd athelyezéssel, maximum 12 fés féréhelyével teljesen
telitetté valna az UGE-sok elhelyezésével, tovabbi elhelyezés szempontjabél az intézmény mozgastere
megsz(inne. A kimutatas alapjan a nagyszamu nagykor(va valé fiatal elhelyezése Gjabb ellatasi problémat
eredményezhet.

4. A kimutatasban szamszeriien nem lathat6, hogy a neveldsziiléi halozatbol hany ellatott érkezhet,
azonban a tapasztalat, és a jelenlegi allapot szerint - ellatottak fele a nevel6szUléi hélbzatbol érkezett-, a
neveldszilénél nagykoriva vélt fiatalok a neveldsziilonél kezdik meg az utbgondozéi ellatasukat, azonban
sok esetben kérik a gondozasi helylik megvaltoztatasat, és az utégondozéi otthonban, vagy kiils6 féréhelyen

torténd elhelyezésiiket.

Felmért adatok a 2024, és 2025. évben nagvkoriva valo ellatottak létszamardl, szakmai eqyséaenként és a
tarsintézmények tekintetében

1. Sarbogard Szakmai Egység
2024-ben 6 f6
2025-ben 416

2 Mezéfalva Szakmai Egység

2024-ben 416
2025-ben 418

3. Elészallas Szakmai Egység
2024-ben 416
2025-ben 110
Osszesen: 2024. év: 14 16
2025. év: 916

Magan Judit a Szent Istvan Gorogkatolikus Gyermekvédelmi Kézpont intézményvezetSjének tajékoztatasa

szerint a nevel6sziiléi halozatban a 2024. évben nagykorlva valo, utégondozéi ellatast igényl6 fiatalok



szandéka jelenleg nem mérhet6 fel abban a tekintetben, hogy a nevel6szléi csaladban, vagy intézményes
Tajékoztatasa szerint a dégi szakmai egyseégikben a 2024. évben 6 8 valik nagykorva, ebbdl elbrelathatolag

2 16 fogja kémi az Utifii Utégondoz6i Otthonban térténd elhelyezését.

Kobli Kitti a Befogadlak Baptista Gyermekotthon intézményvezetdjének tajékoztatdsa szerint a
gyermekotthonban a 2024. évben 4 f6 valik nagykorava, melybdl 2 fonél prognosztizalhatd, hogy az
nagyobb aranyban fogjak igénybe venni az utégondoz6i otthonban trténd ellatast.

A 2023-as év soran t0bb esetben éltink a fenntarto felé jelzéssel, kérelemmel az intézmeny

féréhelyoptimalizalasa tigyében.

A férGhelyproblémak megoldésa tobb okbdl is indokolt, hiszen a bekerlilé ellatottak szamara leginkabb
alkalmas gondozasi hely fellelése, a megfelelé férdhely kijelolése kizarolag akkor valésulhat meg, ha
megfelelé szamu és kiilonbozo tipus szabad féréhely koziil valaszthatjuk ki az ellatott szamara leginkabb
optimélis gondozasi helyet. A legidealisabb, az ellatott szocializaciojanak, mentalis allapotanak, életkoranak
és egyéb sziikségleteinek leginkabb megfelelé gondozasi helyen torténd elhelyezése elengedhetetlentil
fontos annak érdekében, hogy megfelel§ ellatasban részesiilhessen, hogy a nevelési, gondozasi folyamatok
leghatékonyabban tudjanak megvalosulni, a gyermekekkel a legmagasabb szintii szakmai munka folyhasson
annak érdekében, hogy a szakellatasban az elhelyezéskor kitlizott célokat mielobb képesek legytink elerni,

megvalositani,

A gyermekvédelmi szakellatas egyéb teriileteit érinté ugyanezen problémak is fokozzak az ellatasi
nehézségeket intézmeényiinkben. A specidlis és kettds ellatasi sziikségleti gyermekek szamara kijelolt
kbzponti specialis gyermekotthonok férghelyhianya, a hosszas vardlisték miatt azon ellatottak, akiknek
ezekben az intézményekben torténG elhelyezése szilkségessé valt, honapokig a jelenlegi intézményiink
atlagos ellatasi szlikségletl telephelyein, integraltan nevelkednek.

Ezen gyermekek gondozasa, nevelése soran, a specidlis sziikséglet megallapitasaig, a kbzponti specialis
gyermekotthon kijelléséig eltelt idGszakban, munkatarsaink valamennyi rendelkezésre allo nevelési eszkozt,
megoldasi metodust kiprobaltak és alkalmaztak, melyekkel a gyermek viselkedésében, szocializaciéjaban
jelentkezé problémakat igyekeztek megoldani. A rendelkezésiinkre allé eszkdztar kimeriilt, sajnos a kivant
eredményt a nyilt gyermekotthonok rendelkezésére allo lehetdségek keretein belil nem sikeriilt elérni,
megoldani, emiatt ker(ilt megallapitasra a gyermek specialis sziikséglete és kijeldlésre a kdzponti specialis
gyermekotthoni elhelyezés.

A kdzponti specilis gyermekotthonba torténd bekeriilés honapokkal trténd elhizédésa azt eredményezi,
hogy az érintett ellatott ,minden mindegy” alapon, az eddigieknél stlyosabb problémakat mutat, jellemzéen a

kriminalizalédas Utjara lép, tovabba a befolyasolhato és sodorhatd a vele egy gondozasi helyen nevelkedd



tarsaira rendkiviil rossz hatast gyakorol, melynek eredményeként Gjabb gondozési-nevelési nehézségek
generalodnak, Gjabb sziikségletmegallapitasokat kell eszkézdInlink az érintett gyermekek esetében.

A gyermekek gondozasat nevelését végzé munkatarsaim leterheltsége oriasi, a magas ellatotti létszam
fizikalisan, mentalisan és pszichésen is fokozott igénybevételt jelent, a telieskor(i ellatas biztositasa, a
mindennapi feladatellatss hatalmas felelésséget kivan és a meglévd energiatartalékaik teljes
feleemésztésével jar.

A gyermekvédelmi szakellatas teriiletén jellemzo segitd szakemberhiany intézménylnkben is jelentds, a
kiskoriakat ellatd szakmai egységeinkbél ketiében nincs betélive a fejlesztépedagogusi éllashely, tobb
neveld is hianyzik a telephelyeken, de legsulyosabb a pszichologus szakemberek hianya. Intézményi szinten
az ot pszichologusi allashelyiinkbdl egyetlen egy sincs betdltve, egy szakmai egységiinkben, megbizési
szerz6dés keretében, heti 20 oraban foglalkoztatunk szakképzett pszichologust.

A pszichologus szakember jelenléte, az altala elvégzendd segitd tamogatas a gyermekek rendszerbe torténd
folyamatos bearamlasa, a csoportok dsszetételének allando valtozasa, a bekeriils és az intézményben
nevelkedd gyermekek mentélis megsegitése, a rendkivili események és a gyermekbantalmazasok
elkeriilése szempontjabél a magas ellatotti Iétszam okan elengedhetetlendl fontos lenne.

Jelen, rendkiviil nehéz ellatasi korilmények kozbtt, a gyermekek szamara nydjtott pszichologiai
megsegitésen tll, a szakmai egységekben dolgozé pszicholdgus, segitséget tudna nydjtani a telephelyeken
dolgozé munkavallaloknak is. A fokozott terhelés az azzal jar6 stresszhelyzet feldolgozasaban, az énvédelmi
megoldasok megtalalasaban és alkalmazasaban, annak érdekében, hogy munkatarsaim, sajnos ez elmuilt
idGszakban megéltek szerint, a rutinos, tapasztalt, tobb éve a terileten dolgozo, megbizhaté munkavéllalok,
ne a tertilet elhagyasa mellett dontsenek, segitség lenne a pszichologus szakmai tamogatasa.

A jelent8s fluktuacio, mely sajnos mér a tapasztalt, a gyermekek szaméra eddig allandosagot, a bizalmi
kapcsolatokat jelentd, tobb éve a gyermekvédelemben dolgozé munkavallalokat érinti, azt eredményezi, hogy
a teljeskéri ellatas megfelelé szinvonald biztositasa, a gyermekek szémara érzelmi biztonsagot nydjto légkor

kialakitasa nem tud megvaldsulni.

4.b, az Gjonnan bekeriilt gyermekek szama, megallapitott sziikséglet alakulasa, életkori sszetétele,

testvérsorok szama, honnan érkeztek (csaladbél, navel6sziil6tol, masik gyermekotthonboél)

Sarbogardi
Szakmai
egység

Eletkor 4 1011121314 [15] 16 | 17 | Osszesen | Ujonnan bekeriilt
gyermekek
Csaladbol 1112 5
minddsszesen
Erkezés Nevel5sziil6tol 1 1
(honnan) !
Masik 1
gyermekotthonbdl ‘ 1 1 5 11




Eletkor 77891011 1213141516 | 17 | Osszesen | Ujonnan bekeriilt
gyermekek
Mezéfalvai Csaladbel 1 2 1 4 rindbsszesen
Szakmai | frezes [ Nevel6sziilotdl 1 1 1 3
egység (hannan)
Masik
gyermekotthonbdl 111 2 9
Eletkor 71891011 121314 ] 15[ 16 | 17 | Osszesen | Ujonnan bekeriilt
gyermekek
El6szallasi Csaladbol 1 1 1 3 rindbsszesen
Szakmai | ¢ezes Neveldsz(il6tol 1 1
€9ys€9 | (honnan)
Masik
gyermekotthonbol 1 1 4
Eletkor 18 | Osszesen | Ujonnan bekertilt
tifa gyermekek
Utdgondozd Neveldsziil6tél 5 5 mindGsszesen
i Szakmai
eqyséq gyermekotthonbdl,
lakasotthonbol 17 17 22
Eletkor 7[8 91011121314 [15[ 16 [ 17 | Osszesen | Ujonnan bekeriilt
Mesevirag Csaladbol 1 1 gyeﬂrmekek
Killonleges mindosszesen
Gyermekotthon Erkezés Nevelésziil6tél 1
Martonvasar | (honnan) Vasik
gyermekotthonbol 1 1 3




Eletkor 718 10 (11 (1213|1415 |16 | 17 | 18 Osszesen Ujonnan
Csaladbol 1 1112 5 e
s salé
Vadvirag gyermekek
Kilonleges [ Nevelésziilstal T[1] |2 11 6 | minddsszesen
Gyermekotthon Erkezés
Velence {honnan) | Utégondozottként 2
maradt vagy masik
gyemmekotthonbél 1 2 5 16
Ujonnan bekeriilt testvérek egyiittes elhelyezése
Testversorok 2-es |3-as [4es |[tobb
Sarbogard 1
Mezéfalva
El6szallas 1
UGE
Martonvasar 3
Velence

4.c, mind az Gjonnan bekeriilt, mind mar a nevelésben lévo gyermekek esetén a testvérek

egyiittes, tovabba a 12 éven aluli gyermekek nevelGsziilonél torténé elhelyezésére vonatkozé

szabalyok érvényesiilése

Sarbogardi
Szakmai
egyséq

Mezéfalvai
Szakmai

egység

Elészallasi

Szakmai

egység

Mesevirag
Kiildnleges
Gyermekotthon

Martonvasér

Vadvirag
Kiilonleges
Gyermekotthon

Velence

Osszesen




12 évnél
fiatalabb
ellatottak szama
Testvérek
egylttes 3-as 1

o ) 5 testvérpar | 3testvérpar | 5testvérpér 31
elhelyezéseinek | testvérsor testvérpar

szama

4.d, az Gjonnan bekeriilé gyermekek jelenlétének aranya. A szakmai egység intézkedései a gyermekek

gondozasi helyen valé megjelenésének, valamint a féréhelyek optimalis kihasznaltsaganak érdekében,

Intézménylink kiskor(akat ellato szakmai egységeiben az Gjonnan bekeriild gyermekek jelenléte gyakorlatilag teljes.
Egy 16 kiskor(l, két testvérével egy(tt kerlt az elmllt évben a sarbogardi Safrany lakasotthonba Ggy, hogy a
gondozasi helyre torténd beszallitasara nem kerliit sor. Testvérei a gondozasi helyen nevelkednek, a beilleszkedésik
zavartalanul megvalosult. NGvérik, allapotosan, kozvetlenil gyermeke szilletésekor keriilt a szakellatasba,
gyermekével kozdsen torténd elhelyezése miatt, mar nem intézményiinkben keriilt befogadasra.

Eqy f6 kiskort, kdzponti specidlis gyermekotthonbol keriilt vissza intézménylinkbe, de a gondozési helyre térténd
szallitasat és befogadasat kvetden azonnal ismeretlen helyre tavozott, azota is engedély nélkdl van tavol. TGbb
esetben sor kerlilt a rendGrségi el6allitasara és befogadasara a févaros valamelyik befogaddotthondban, de onnan

is minden esetben engedély nélkiil tavozik, gondozasat-nevelését tavollétében nem tudjuk megvalositani.

4.e, a kezdeményezett és megvalosult gondozasi hely valtasok szama, indoka, eredménye, kiil6nds
tekintettel a Gyvt. 80/B. § (3) bekezdése szerinti esetben tortént gondozasi hely megvaltoztatasra

Mesevirag Vadvirag Osszes

Sarbogardi | Mezéfalvai | Eldszallasi | Kiildnleges Kiilénleges
Szakmai Szakmai Szakmai Gyermekotthon, | Gyermekotthon,
egység egység egység Martonvasar Velence

Gondozasi ,

Kezdeményezett 6 5 3 5 1 20
hely
valtozasok | Megvalosult 6 5 3 1 1 16

A gondozasi hely valtozasok jellemzden:



Specialis gyermekotthonba torténd gondozasi hely valtozas 2 f6 esetében valosult meg. Masik gyermekotthonba 4

6 kerlilt, 1 16 gyermek neveldsziiléhéz kerilt, valamint a nagykor(iva valé fiatal felndttek kdzil 9 6 keriilt utbgondozoi

otthonba.

A gondozési hely valtoztatasok vonatkozasaban elmondhato, hogy évek ota tapasztalt, a 2023-as év tekintetében

pedig tovabb fokozodé probléma a nevelGsziiléi halozatbol az intézményesitett otthont nydjto ellatasba aramlo, és

sajnos egyre fiatalabb életkord gyermekek szama. A csoportok Gsszetételében ezzel beallo, egyre szélesebb életkori

osszetétel rendkivili modon megneheziti a gondozasi-nevelési feladatok ellatasat, a csoportokban szervezett

szabadidOs tevékenységek megvalositasat, (j szakmai kihivasok elé allitjak a szakembereinket.

4.1, a kiilonleges, specialis és kettds sziikségletii és az utégondozdi ellatast igénylék szama, ezeken
beliil bontva a Gyvt. 53.§ (2) bekezdés szerinti indokat

2023.12.31. allapot szerint
Kiilonleges sziikségleti Specialis sziikségletii Kettds
Tartésan Jeévalat |[Slyos Stlyos Pszichoaktiv | Emberkeres sziikségletil
beteg, pszichés disszocialis | szert hasznalé | kedelem
fogyatékos tiineteket | tiineteket feltételezett
mutaté mutaté aldozatava valt
Sarbogardi
Szakmai 15 6 kiskort 0 0 0 0 0 0
egység
Mezéfalvai :
Szakmai 7 16 kiskorti 0 0 0 0 0 0
egyseg
Eldszallasi
) 10 6 kiskort 0 0 1 0 0 0
egyseg
Mesevirag 21 6 melybél
Kiilonleges 716 0 0 0 0 0 0




Gyemmekotthon | utogondozéi

Martonvasar ellatott

Vadvirdg 31 6 melybél

Kiilonleges 116

0 0 0 0 0 0
Gyermekotthon, | utégondozoi
Velence ellatott
Osszesen 84 0 0 ! 0 0 i

Intézményiink mindharom atlagos ellatasi szikségletl szakmai egységének lakasotthonaiban rendkivil magas,
a jogszabalyi elGirasok feletti, killonleges ellatasi sziikségletii, integraltan nevelhetd gyermekek szama, mely
rendkiviil nehéz feladat elé allitia a gondozasi helyeken dolgozd munkatarsaimat. A mar t6bbszor jelzett
féréhelyproblémak miatt, a gyermekek szamara nem vélaszthato ki a sziikségleteiknek leginkabb megfeleld
gondozasi hely, az éppen aktualisan megiiresedett féréhelyekre kerliinek a gyermekek elhelyezésre, vagy az
elmult id6szakban mar a létszam feletti elhelyezések véltak altalanossé.

A specidlis sziikségletii ellatottak kdzponti specidlis gyermekotthonokban térténd elhelyezése, a kdzponti
specialis férShelyek telitettsége miatt, rendkiviil madon elhizodik, az ezaltal felmeriilé nehézségekrél korabban
mar emlitést tettem.

A szakmai egységeinkben jellemzé segité szakemberhiany tovabb sllyosbitia a problémat, hiszen a
lakasotthonokban dolgozé szakemberek nem minden esetben rendelkeznek azokkal az ismeretekkel és
szakmai kompetenciakkal, amelyekkel az atlagostol eltéré képességii gyermekek hatékony gondozasat-

nevelését meg tudnak valdsitani.

4.g, a hazagondozasok alakulasa

Mesevirag Vadvirag Osszes
Sarbogardi | Mezéfalvai | Elszallasi | Kiildnleges Kiilonleges
Szakmai Szakmai Szakmai | Gyermekotthon | Gyermekotthon,
egység egység egység Martonvasar Velence
Hazagondozott 3 2 1 0 3 9
gyermekek szama




A hazagondozasok koziil 9 6 kiskori esetében tortént hazagondozas, a martonvasari gyermekotthonbol 2 16,
valamint a velencei gyermekotthonbl 2 f6 nagykoriva valo kiilénleges ellatasi szilkségleti fiatal kerilt vissza

csaladja kérébe.

4.h, az ellatérendszerbdl tavozott utogondozoi ellatottak szama, tavozasuk helye

V.sz. Utégondozé otthonbdl: 18 16
- sajat tulajdonu ingatlanba:
- bérleménybe, albérletbe koitozott:
- csaladjukba tértek vissza:

- ismeretlen helyre:

Mesevirag kiilonleges gyermekotthonbdl: 2 f§ utbgondozéi ellatott tavozott, mindketten csaladjukhoz

koltoztek.

0f6
1016
516
3f6

Vadvirag kilénleges gyermekotthonbol: 4 f6 utégondozoi ellatott tavozott. 2 f6 csaladjukhoz, 1 6 az Utifii

utdgondozai otthonba koltézott, 1 6 6nallo életet kezdett.

4.i, a csaladi kapcsolattartasok jellemzéi (hany gyermeknek van, milyen gyakorisaggal jellemzé a

gyermekotthonokban él6 gyermekek esetében)

Szakmai Lakasotthon/csoport, Tényleges Kapcsolattartas Jellemzden hol torténik a Nincs
egység gyermekotthon cime létszam gyakorisaga kapcsolattartas kapcsolattartas
neve Havi | Havi | Havi
1 2 | tobb | Gondozasi
ak. | alk. | alk. helyen Sziilénél/csaladnal
Selyemakéac lakasotthon 12 6 0 5
Gagarin u, 21/a. 4 4 1
Sérbogardi _
Safrany lakasotthon 1" 0 5 5
Szakmai
. Salamon u. 10. 1 7 1
egyseg
Sévirag lakasotthon
Szent Istvan u. 46, 7 0 3 3 2 4 1
Szakmai Lakasotthon/cso | Ténylege | Kapcsolattartas Jellemzéen hol torténik a kapcsolattartas | Nincs
egység neve | port, s létszam | gyakorisaga kapcsolattar




gyermekotthon Hav | Hav | Havi Gondozasi Sziilonél/csaladnal tas
cime i1 i2 | tobb helyen
ak |ak | ak
Mez6falvai Malyva 15 0 3 7 0 5
Szakmai lakésotthon
egység Bartok Béla u.
77.
Menta 15 0 2 5 1 7
lakasotthon
Matyas kiraly u.
36.

Szakmai Lakasotthon/csoport, | Tényleges Kapcsolattartas Jellemzden hol térténik a Nincs
egységneve | gyermekotthon cime létszam gyakorisaga kapcsolattartas kapcsolattartas
Havi | Havi | Havi

1alk. | 2alk. | tébb | Gondozasi
alk. helyen Szillénél/csaladnal
] csoport
Bajcsy
Zs. U. 32 7 2 2 3 2
Mesevirag
. il. csoport
Kildnleges )
Gyermekotthon ajosy
Py Zs.U. 32 6 2 2 1 1
M. csoport
Bajcsy
Zs. Y. 32 8 6 1 1
Szakmai Lakasotthon/cso | Ténylege | Kapcsolattartas Jellemzden hol torténik a kapcsolattartas | Nincs
egységneve | port, s létszam | gyakorisaga kapcsolattar
gyermekotthon Hav | Hav | Havi Gondozasi Sziildnél/csaladnal tas
cime i1 i2 | tdbb helyen
ak |ak |alk
Elészallasi Estike 12 3 4 5 2 - id6szakos 5
Szakmai lakasotthon
egység Balatoni u. 51.
Eperfa 13 9 0 7 6 G -idGszakos 0
lakasotthon
Cifra Kert 2.




Szakmai egység neve Lakasotthon/csoport, | Tényleges | Kapcsolattartas | Jellemz8en hol térténik a Nincs
gyermekotthon cime létszam gyakorisaga kapcsolattartas kapcsolattartas
Havi | Havi | Havi
1alk. |2alk. | tobb | Gondozasi | Szillénélcs
alk. helyen aladnal
I csoport
Barczi G.
u. 4-6. 12 5 1 1 4
Vadvirag Kiildnleges Il. csoport
Gyermekotthon, Barczi G.
Velence u. 4-6. 10 3 5 5 2
M. csoport
Barczi G.
u. 4-6. 1 2 5 3 3

Az utbgondozoi otthonban él6 fiatal felndttek kézil 10 f6 tart kapcsolatot vér szerinti csaladjaval.

A kiskoru ellatottak vonatkozasaban a kapcsolattartasok helye jellemzéen a vérszerinti csaladok otthona. A
csalad nem szivesen utazik a gondozasi helyre, sok esetben anyagi okok miatt. Az intézmény finanszirozza az
ellatottak hazautazasait, és az iskolai szlinetekre minden esetben élelmiszer-csomaggal engedjiik haza a
gyermekeket.

A méas gondozasi helyeken nevelkeds testvérekkel és sziileikkel vald kapcsolattartas legtobb esetben a
székesfehérvari székhely intézmény cimén, a Szent Istvan Gorogkatolikus Gyermekvédelmi Kozpont altal
miikddtetett kapcsolattartd helyiségben valosul meg, de az is eléfordul, hogy a testvérek valtakozva utaznak

egymas gondozasi helyére, és ott talélkoznak.

A csaladi kapcsolattartasok vonatkozasaban a kovetkez6 a tapasztalatom.

Evek 6ta folyamatosan romlo statisztikai adatokkal alatamaszthato, az otthont nyljtd ellatasban dolgozé
szakemberek éltal folyamatosan jelzett probléma a szakellatasba kerlld gyermekek és vér szerinti sziileik
kapcsolattartasanak csokkenése, és ezzel Osszefliggésben pedig a sikeres hazagondozésok szamanak
minimalisra csokkenése.

A 2014-ben tortént jogszabalyi valtozas kovetkeztében a szakmai egységekben dolgozd csaladgondozoi
statuszok megsziintetésre kerliltek, a csaladgondozasi feladatokat a gyermekvédelmi gyamok feladatkorébe
helyezték.

Azota fennallo probléma a szakellatasban a kapcsolattartasi és hazagondozési adatok folyamatos romlésa.




A csaladgondozoi feladatok ellatdsa nem tud olyan hatékonyan megvalosulni az Uj rendszerben, amilyen
hatékonyan a szakmai egységek sajat foglalkoztatast csaladgondozdi esetében miikadott.

Az intézmények csaladgondozoi rendszeresen kapcsolatot tartottak a gyermekek vér szerinti csaladtagjaival,
motivaltak, segitették a szilket, csaladtagokat a gondozasi helyen t6rténd kapcsolattartasok
megvalosulasaban, valamint a vér szerinti csaladot gondozo csaladgondozéval folyamatosan egyittm(ikddtek,
ezzel segitették az idészakos kapcsolattartasok megvalosulasat is.

A kapcsolattartasok szamanak csokkenése, tobb gyermek esetében a vér szerinti csaladtagokkal valo
kapcsolattartas telies megszlinéséig vezetett, mely rendkiviili médon megneheziti a gyermekek gondozasi-
nevelési folyamatainak hatékony megvalositasat.

Azon gyermekek, akik a vérszerinti csaladdal nem tartanak kapcsolatot, gyokértelenné valnak, ezaltal jovkép
kialakitasa is rendkivill nehéz feladat a szamukra.

A gyermek szakellatasba keriilése elméletben atmeneti allapot kellene, hogy legyen, egyfajta segitség a vér
szerinti csalad szamara abban, hogy a gyermek, gyermekek csaladbol torténd kiemelésének okait megsziintetve
a vér szerinti csaladba, ismételten visszahelyezésre keriilhessenek. Ebben a csaladot gondozd alapellatas
munkatarsainak oriasi feladata lenne, azonban tapasztalatunk szerint a gyermek kiemelésével az alapellatas a
csalad gondozasat is rendre megsz(inteti.

A szakellatas feladata a gyermek telieskorl ellatdsanak biztositasan tul, a hazagondozas mindenkori
tamogatasa és segitése az, hogy képessé tegye az ellatottat a csaladjaba valé miel6bbi visszakerllesre.
Sajnalatos modon az eltelt kbzel tiz év tapasztalat szerint a rendszer jelenleg nem tud elég hatékonyan mukédni
e téren, véleményem szerint elengedhetetleniil sziikséges a csaladgondozéi statuszok visszadllitasa, a

megfelelé képesitésii szakemberek alkalmazasa a probléma megoldasa érdekében.

A csaladi kapcsolattartasok megvalosulasanak, az utobbi idében, egyik legjellemz8bb formaja, hogy a
gyermekek sajat telefonjaikon, illetve informatikai eszkozOkon keresztlll, napi szinten kommunikalnak
csaladtagjaikkal, mely sajnalatos modon az intézmény munkatarsai részérdl, abszol(t nem kontrollalhato.

Tébb esetben alakulnak ki emiatt kiilonbdzé konfliktusok, melyek sajnélatos médon kiilonbdzd rendkivilli

eseményekhez is vezethetnek.



4.j) ismertesse a gyermekek, fiatal felnéttek iskolaztatasanak mutatoit (kiilon kitérve a magantanuléi

jogviszony eléfordulasara) a felzarkoztatas, tehetségfejlesztés gyakorlatat, lehetdségeit

Szakmai egység Lakasotthon/csopart, Tényleges Tankotelesek szama Féiskola, Nem tanul
neve gyermekotthon cime létszam egyetem
Alt. isk. Gimnazium, Szakkozépisk.
szakgimnazium szakiskola
Selyemakac lakasotthon
12 9 0 3 0 0
,Gagarin u. 21/a.
Sarbogardi Safrany lakasotthon,
. 1 8 1 2 0 0
szakmai egység Salamon u. 10.
Sovirag lakasotithon, Szent
7 4 0 2 0 1
Istvan u. 46.
Szakmai | Lakasotthon/csoport, | Tényleges Tankotelesek szama Féiskola, Nem tanul
egység gyermekotthon cime létszam egyetem
neve Alt. | Gimnazium, | Szakkdzépisk.
isk. | szakgimnazium szakiskola
Mezéfalvai | Malyva lakasotthon, 1" 0 4 0 0
Szakmai Bartok Béla u.77.
egység Menta lakasotthon, 1 0 3 0 0
Matyas kiraly u. 36.
Szakmai | Lakasotthon/csoport, | Tényleges Tankotelesek szama Foiskola, | Nem tanul
egység gyermekotthon cime létszam egyetem
e Alt. Gimnazium, Szakkozépisk.
isk. | szakgimnazium szakiskola
Eldszéllasi | Estike lakasotthon, 1 0 2 0 2
Szakmai Balatoni u. 1.
egység Eperfa lakasotthon, 11 10 0 1 0 0
Cifra Kert 2.
Szakmai egység Lakasotthon/csoport, Tényleges Tankételesek szama Féiskola, | Nem tanul
neve gyermekotthon cime létszam egyetem
Alt.isk. | Gimnazium, | Szakkdzépisk.
szakgimnazium szakiskola
Utifli Utégondozd
V. Cifra Kert 1.
Otthon Etészallas 19 1 2 9 6 1




Szakmai egység Lakasofthon/csoport, Tényleges Tankételesek szama Féiskola, Nem tanul
neve gyermekotthon cime létszam ] egyetem
Alt. isk. Gimnazium, Szakkdzépisk.
szakgimnazium szakiskola
csoport Bajcsy
Mesevirag Zs.U. 32 5 1
Kiilonleges . csoport Bajcsy
Gyermekotthon Zs.U. 32 2
Martonvésar i, csoport Bajcsy
Zs.U. 32 5
Szakmai egyseg Lakasotthon/csoport, Tényleges Tankételesek szama Féiskola, | Nem
neve gyermekotthon cime létszam egyetem | tanul
Alt. Gimnazium, Szakkozépisk.
isk. | szakgimnéazium szakiskola
l. csoport
Barczi G.
u. 4-6. 12 10
Vadvirag.
- Il. csoport
Kiilsnleges
Barczi G.
Gyermekotthon
u. 4-6. 10 7 2 1
Velence
L. csoport
Bérczi G.
u. 4-6. 1 9 2

Az ellatottak nagy része tankdteles, tobbségiik altaianos iskolas. Gyengébb képességii gyermekeink az

iskolaban felzarkoztatasi foglakozasokon vesznek részt.

Problémat jelent azon gyermekek rendszeres iskolaba jarasanak megvalésulasa, akik bekertlés elGtt is sokat

hianyoztak az intézménybdl. Jellemz6 a tulkorossag az altalanos iskolaban, ennek kvetkeztében sokszor mar

nem tankételes a gyermek. A tanulmanyok sikeres befejezése érdekében ,Dobbantd” programban, vagy feln6tt

képzésen vesznek részt ellatottjaink.

A két killonleges gyermekotthon ellatottjiai a gyermekotthonokkal azonos ingatlanon miikodé szegregalt

kdznevelési intézményekben tanulnak. Rajtuk kiviil minden ellatott integraltan folytatja tanulmanyait.




Az utdgondozé otthonban egy 6 kivételével, aki a munkaligyi kdzponttal van kapcsolatban &llaskeresés
vonatkozasaban, valamennyi fiatal felndtt tanul. Sajnalatos médon eddig soha nem fordult el6, hogy az
utdgondozoi ellatasban részesuld fiatalok altalanos iskolai tanulmanyokat folytatnak, a tavalyi évben tobben is
&ltalanos iskolai bizonyitvanyt szereztek az utbgondozoi otthonban, illetve egy 6 fiatal jelenleg is altalanos
iskolai tanulmanyokat folytat. Biiszkeséggel télt el bennlinket azonban, hogy a felséfoku oktatasi intézmény
hallgatoinak szama is kimagasléan magas a korabbi évekhez képest, jelenleg 6 6 fiatal tanul egyetemen.

4.k) az intézményben zajlé hitélet, a fiatalok sport-, és szabadidds tevékenységeinek lehetéségei.

Minden szakmai egység éves programot készit — tobbnyire az ellatottakkal kozdsen. Ezeknek a programoknak
nagy része a mar kialakitott hagyomanyokon alapul.

A lakasotthonokban rendelkezésre allnak sporteszkozok, kiiltéri és beltéri jatékok. Munkatarsaim rendkivil sok
sporttevékenységet szerveznek a gyermekek részére. A szakmai egységek sajat adottsagaiknak, arculatuknak,
az oft nevelkedd gyermekek, fiatal felnGttek igényeinek megfelelden vélasztigk ki az altaluk (zott
sporttevékenységeiket, szabadid6s programjaikat. Szinte valamennyi szakmai egységben sokat kirandulnak,
taraznak. Minden szakmai egység rendelkezésére alinak kerékparok, kiltéri labdajatékok (izéséhez szilkséges
eszkozok, futballkapuk, kosarlabda palankok, roplabda halok, tollaslabda és pingpong készletek, csocsé
asztalok.

Tobb szakmai egységlinkben is lehetbség van arra, hogy a gyerekek jarhatnak killdnb6z6 klubokba,
szakkorokbe, tébb fiatal fili futballozik a helyi egyesUletekben vagy az iskolai csapatban.

Minden évben tobb alkalommal jutnak el a gyermekek szinhazi eléadasokra, cirkuszba, moziba, allatkertbe és
egyéb programokra. Egyre tobb tamogatonk, a targyi eszkdz adomanyokon tdl, kiilénb6zé élményprogramok
szervezésével segiti az intézményiinkben nevelkedd ellatottak szabadidejének hasznos eltbltését.

Az elmit évben a mezéfalvai, eldszallasi és velencei szakmai egységeinkben kerti kililok keriiltek beszerzésre,
azon telephelyeinken, ahol kisebb kord ellatottak gondozasa-nevelése folyik, az & igényeiknek megfelelen
homokozok, hintak keriiltek beszerzésre.

Az év végi pénzmaradvany lehet6vé tette, hogy az utégondozoi ofthonban, valamint az elfszallasi szakmai
egység irodaépiiletének kapcsolattartd helyiségében kondiszoba keriithessen kialakitasra, a megfelel§
eszkdzokkel berendezve. Ezzel is segiteni probaljuk a gyermekek hasznos szabadideltéitését.

Szintén az év végi beszerzések keretében valamennyi telephelyre beszerzésre kerliltek feféllithato medencék,
a nyari forrosag enyhitésére.

Nyaron minden szakmai egység eljutott tobb taborba, valamint kdzds intézményi élményterapias nyéri tabor is

megszervezésre keriilt Bakonybélben, foként tamogatéi felajanlasok és palyazati lehetdségek kihasznélaséval.



Az ellatottak korében nem jellemz6 a vallas gyakorlasa. Részben a koznevelési intézményekben van

lehetéségiik hittan orakra jami, vagy akinek igénye van ra, hite szerint jarhat a telepiilés templomaba is. A vallasi

{nnepeinken minden szakmai egységhen megemlékeznek azokrdl, a legkedveltebb, legmeghittebb

természetesen a karacsony.

4.]) értékelje és elemezze az engedély nélkiili eltavozasokra vonatkozo adatokat, mutassa be az engedély

nélkiili eltaivozasok megel6zése érdekében folytatott intézményi gyakorlatot, valamint a szbkések

kezelésére kidolgozott protokolit

Engedély nélkilli eltavozasok

l

Szakmai egység Lakasotthon/csoport, Engedély néliili eltavozott gyermekek széma
neve gyermekotthon cime 1 alk. 2 alk. 3 alk. 4, vagy
tobb alk.
Sarbogardi  Szakmai Selyemakac  lakasotthon, 1 0 0 3
egyseég Gagarin u. 21/a.
Safrany lakasotthon, 1 0 0 2
Salamon u. 10.
Sovirag lakasotthon, Szent 0 0 1 3
Istvan u. 46.
Mezofalvai Szakmai Malyva lakéasotthon Bartok 0 0 0 0
egység Bélau. 77.
Menta lakasotthon Matyas 2 0 0 3
kiraly u. 36.
Eldszallasi Szakmai Estike lakasotthon Balatoni 1 0 0 3
egység u. 51.
Eperfa lakasotthon Cifra Kert 0 1 0 1
2.
Mesevirag |. csoport Bajcsy Zs. U. 32 0 0 0 0
Kiildnleges Il. csoport Bajcsy Zs. U. 33 0 0 0 0
Gyermekotthon, I1l. csoport Bajcsy Zs. U. 34 0 0 0 0
Martonvasar
Vadvirag Kiildnleges |. csoport Barczi G. u. 4-6. 0 0 1 0
Gyermekotthon II. csoport Barczi G. u. 4-6. 1 1 1 0
Velence Il csoport Barczi G. u. 4-6. 0 0 1 0
Osszesen 6 2 4 15




Osszességében intézményi szinten megallapithato, hogy ez el6z6 évekhez viszonyitottan gyakorlatilag nem
véltozott az engedély nélkil eltavozo ellatottak szama. Némi csdkkenés jellemzéen a kevesebb alkalommal
eldforduld szokések, engedély nélkilli eltavozasok vonatkozasaban mutatkozik. Ezen eseti engedély nélkili
eltavozasokat kovetden a szokott kiskoruval t6rténd személyes elbeszélgetések, a szokés okakent megjelolt
probléma megoldasa, magasabb foku odafigyelés a gyermekre, ezen szokési tipusokra képes pozitiv hatést
gyakorolni.

Kismértékben viszont emelkedett az engedély nélkilli eltdvozasok szama azon ellatottak esetében, akik
rendszeresen és hosszabb id6re tavoznak a gondozasi helyeikrl, rendszerint csaladjukhoz, vagy egyéb kilsé
kapcsolatuk lakhelyére. Ok mar rendkiviil nehezen illeszthetek vissza az otthont ny(jtd ellatasban. Az 6
esetiikben mindenképpen fel kell mémi azon lehetGségeket, mely a szokés miatti ellehetetlenedett helyzetet
meg tudja oldani, hiszen ez egyetlen érintett szaméara sem megfeleld. A gyermek kivonja magét a gondozas
nevelés alol, ezzel hatékony szakmai munka nem tud megvalosulni, a szakellatasban térténd elhelyezés nem
tud eredményes lenni. A gyermek tankételezettségét nem teljesiti, a szakemberek éltali megsegitése nem tud
megvaldsulni, a teljeskori ellatasa, egészségiigyi ellatdsa nem biztositott, silyos veszélyeztetésnek teszi ki
magat, nem ritkan blincselekmények aldozataiva, esetleg elkdvetéive valhatnak.

A renddrhatésag a korozések folyamatos elrendelésével, az ellatottak felkutataséra tett kiserleteivel, a
rendszeres el6allitasokkal, melyeket rendre a kovetkezé szokés kovet, rendkiviil sok energiat, munkat fordit a
rendszeresen engedély nélkiil tavol lévé szakellatottakra.

Az ilyen esetekben minden érintett érdekében 4llo, hogy ez a lehetetien és fenntarthatatlan helyzet mielGbb
megoldodjon és a legoptiméalisabb megoldast megtalaljuk.

A szokések okai jol korilhatarolhatok; a bekeriiléskor jellemzd a hazaszokés. Vannak gyerekek, akik nem
képesek elfogadni, alkalmazkodni a lakasotthoni kériiményekhez, vagy olyan er8s kortérs-kapcsolatokkal
kotédnek méas csoportokhoz, hogy odavagynak.

Alegtébb esetben a dolgozok elfogadd, biztonsagot nyujto viszonyulasa a gyerekekhez, megallitja, csokkentheti
az engedeély nélkiili eltavozasokat.

Az engedeély nélkilli eltavozasok esetén kovetendd protokoll ismerete minden munkavéllalé szamara kételezo,
hiszen ha kikeriil a latokoriinkbdl” egy ellatott, ezer veszély fenyegetheti.

Amennyiben egy elszokott gyermeket nem siker(il fellelni, akkor feltétlen sziikséges a rendérségi bejelentes és
segitség kérése. Ugyanilyen jelentésége van annak, hogy a visszatért gyermekkel beszélgetni kell a
veszélyekrdl, megprobaljuk kideriteni a szokés okat, és elkovetni mindent annak érdekében, hogy ismételt
engedély nélkili eltavozasra az ellatott részérdl ne kertiljon sor.

A rendkiviili események protokolja értelmében, bizonyos engedély nélkilli eltavozasok jelentéskotelesek a SZIA
feliileten, valamint belsé vizsgalat elrendelési kotelezettséggel jamak az intézményvezetd részérdl.

Bizonyos esetekben ez az eljaras rendkiviil bonyolult adminisztraciot jelent és nem oldja meg az alapproblemat,

meglatasom szerint ezen eljarasrend felilvizsgalata indokolt.



4.m) térjen ki a gyermekek/ fiatal felnéttek fiiggdségeinek a bemutatasara, a megelézés és a kezelés

lehetdségeire, gyakorlatara.

Intézményiink vonatkozasaban e téren a legnagyobb problémét a dohanyzas jelenti. Sajnos a bekeriild
gyermekek tobbsége mar igen fiatalon elkezdett dohanyozni, és annak is ériilniink kell, ha sikeriil csokkenteni
a dohanyzas mértékét, illetve megakadalyozni a nem dohényzé elfatottak raszokaséat.

Probléma, hogy a dohanytermékek nagyon sokba keriiinek, a gyermekeknek nincsen ra elegendd pénze, ezért
a megszerzése akar térvénytelen cselekedetre késztetheti Sket, vagy rendkivil egészségtelen mbdon a masok
&ltal eldobott eszkozoket gy(ijtik Gssze és hasznljak Ujra, illetve rendszerint tébb gyermek fogyaszt egyszerre
egy-egy dohanyterméket,

Veszélyforrasként emliteném azt is, hogy azon ellatottak, akik rendelkeznek dohanytermékkel, akar sajat
beszerzéshdl, akar vér szerinti szlileikt6l, vagy ismeréseiktdl, mindig kiilonleges eszkdzzel bimak a tobbi ellatott
felett, gyakran zsarolasig mend hatast tudnak elémni fiiggd, de dohanytermékhez nem juto téarsaik felett.
Munkatarsaim rendkiviil sok idGt és energiat forditanak arra, hogy ezen cselekedetek veszélyeire felhivjak a

gyermekek figyelmét.

Szerencsés viszont, hogy a drog- és egyéb badito szerek fogyasztasa nem jellemz6 az ellatottak korében, a
vizsgalt évben nem fordult el6 szerhasznalat egyetlen ellatott esetében sem.
Alkohol fogyasztas néhany esetben el6fordult, f6képpen az utégondozoi elflatottak kbrében.

Mindezen karos szenvedélyek visszaszoritasara, a megel6zés, kezelés érdekében végzett tevékenységek
- kdzdsseget formalé programok szervezése,
sport programokon valo részvétel,
egyeéni, csoportos megbeszélések, konfliktuskezelés,
szakemberek tajékoztatoja, (védénd, rendér)
rendszeres kapcsolattartas az oktatasi intézményekkel,

kiadvanyok, szorolapok, kdnyvek biztositasa a fiatalok szaméra.

4.n) értékelje a gyermekvédelmi gyamsaggal kapcsolatos feladatellatas tapasztalatait

Az intézményben elhelyezett kiskortiak gyermekvédelmi gyamjaival valé egyiittm{ikddés altalaban megfelelének
tekinthetd, azonban a gyamok tevékenységét tobb tényez$ befolyasolja, mely hatéssal van a torvényes
képviselet ellatasara és a gondozasi helyekkel torténé egylittmiikodésre is. Elsésorban a kijel6lt gyermekvédelmi
gyam személyisége, lelkiismeretessége hatarozza meg, hogy milyen mértékben vonddik be az altala kepviselt

gyermek életébe, vagy kizarolag a jogszabalyban meghatarozott feladatok ellatasara korlatozodik a



tevékenysége, esetleg valoban feleldsséget érez a képviseletére bizott gyermek irant. A tapasztalataink e teren
rendkiviil széls6ségesek,

Az is nagymértékben befolyasolja a gyermekvédelmi gyamok egyttmiikidését egy-egy szakmai egység
tekintetében, hogy tobb ellatott képviseletét végzik adott telephelyen, vagy egy gyermekilk nevelkedik abban a
lakasotthonban vagy gyermekotthonban.

A gyermekvédelmi gyami rendszer bevezetésekor tervezett teriileti elosztas a gyamok altal képviselt ellatottak
vonatkozasaban jo elképzelésnek bizonyult, azonban a gondozasi hely valtoztatasok eredményeként sajnos
mar ez a terileti elosztas szerinti rendszer nagyon Osszekuszalodott. Féként a nevelfsziilSi hélozatbol
intézményeinkbe keriild gyermekek esetében fordul eld, hogy gyermekvédelmi gyamjaiknak & az egyetien
gyamoltjuk adott szakmai egységben. llyen esetekben tobbszor meriil fel sajnos nehézség a gyammal tortend
egylttmiikodés soran.

Altalanossagban elmondhatd, hogy gyermekvédelmi gyamok a torvényi elgirasoknak megfeleléen tobbnyire
havi, rendszerességgel latogatjak a gyamoltjaikat, a gondozasi helyen. Az oktatasi intézményekkel egyiittesen
tartjuk a kapcsolatot. Folyamatos elérhetGséget biztositanak telefonon és elektronikus Uton. A gondozott
gyermekekkel kapcsolatosan felmer(ilé akar iskolai, akar egészséglgyi, kapcsolattartasi és magatartasi
problémak esetén kozosen beszéljlik meg az elvégzend feladatokat a gyermek, a gondozasi hely illetve
valamennyi érintett érdekeinek figyelembevételével.

Kedvezétlen az a koriilmény is, hogy egy lakasotthon/gyermekotthon tbb esetben 6-7-8 gyammal is
kapcsolatban van, illetve, tobb esetben véltozik a gyermekvédelmi gyam személye.

Valamennyi szakmai egység, valamennyi telephelyén egy egységesitett nyilvantartési lapon keril feliegyzésre
minden ellatott vonatkozasaban a gyamokkal valo kapcsolattartas, a gyami latogatasok idépontjai és a torvényes
képviselet ellatasanak gyakorlati megvalosulasa.

4.0) mutassa be az intézményben igénybe veheté mentalhigiénés szolgaltatasokat (pszicholégus,
fejlesztopedagogus)

A gyermek- és lakéasotthonainkban nevelkedd ellatottak fejlesztése, tanulmanyi munkéjuk tamogatésa,
killonbozd szabadidés tevékenységek szervezése, megvalositiasa érdekében elengedhetetleniil fontos és
szilkséges a megfeleld végzettséggel rendelkezd szakemberek jelenléte. A szakmai egységek
fejlesztdpedagogusai a rendkiviil magas ellatotti létszam miatt, rendkivil leterheltek, hiszen a megemelkedett
létszam mellett, a gyermekek egyre nagyobb lemaradasokkal és egyre tobb fejlesztési igénnyel kerline az
ellatorendszeriinkbe. Sajnos az elmUlt évben az eldszallasi szakmai egység fejlesztdpedagdgusa felmondott, a
sarbogardi szakmai egység fejlesztépedagdgus munkatarsunk pedig gyermeket var, emiatt ezen allashelyek
megiiresedtek. Az ires allashelyek meghirdetésre keriiltek e megfelelé forumokon, reményeink szerint a

kdzeljovSben tudunk megfelelt szakképesités(, a feladat elvégzésére alkalmas munkaerdt alkalmaznunk annak



érdekében, hogy ezen két szakmai egységiinkben is akadalytalanul tudjuk biztositani a gyermekek fejlesztéset,
felzarkoztatasat.

Oriasi problémat jelent tovabbra is, hogy a pszichologusi llashelyeink, a folyamatos hirdetések ellenére is, az
6t kiskorlakat ellatd szakmai egységiinkbél minddsszesen egyben, abban az egyben is csak szerzédéssel
részmunkaidében, vannak betoltve. A folyamatos allashirdetések ellenére az alacsony bérezés, a kevésbé
szerencsés munkaidd, és az egyre stlyosabb devianciakat mutaté ellatotti kér miatt nem tudjuk betdlteni ezeket
a statuszokat.

Az intézmény felkutatta azokat, a gondozasi helyek kdzelében miikédd civil szervezeteket, amelyek
rendelkeznek olyan szakmai segitd csapattal, akik rendszeresen tudnak tamogatast nyujtani a segitésre szoruld
ellatottaknak. Sok segitséget kapunk télikk, de nem tudjak helyettesiteni az azonnali krizishelyzetekben a
helyszinen valé azonnali megsegitést, valamint azt a fajta terapias tamogatast, melyet a szakellatasba kerk,

sUlyosan traumatizalt gyermekek mentalis allapota indokolna.

4.p) Ismertesse az ellatas soran felmeriilé problémakat, és a megoldasra vonatkozé javaslatokat

A szakmai beszamolo 2. pontjaban részben rogzitésre kerlitek azon infrastrukturalis, az ingatianok llagat leiré
kérlilmények, melyek javitasa feltétlen szllkséges az ellatottak lakhatasi és életkdriilményeinek optimalizalasa
érdekében. Az intézmény telephelyein elvégzendd tisztasagi festések, mazolasok, a két el6szallasi lakasotthon
fiirdészobdinak és a lakasotthonok burkolatainak felljitasa, valamint a martonvasari harom lakésotthon
fiirdGszobainak, konyhainak feldjitasa, illetve a bltorzat cseréje elengedhetetlendl fontos. Amennyiben az

intézményi koltségvetésben a forras rendelkezésre all, ezen munkalatok elvégzése szikseéges.

Komoly probléma a munkaerghiany, munkaerd elvandorlas. Mar rovid tavon is érzékelhetd annak a veszélye,
hogy a meglévé dolgozok a rajuk nehezed tobbletmunka, a megbecsiiletlenség, a nem piacképes bérezés
miatt elhagyjak a terlletet. A pedagogus, pszichologus szakemberek hianya mar kockaztatja a hatékony, az
ellatott gyermekek fejlédését szolgald, a teljeskor(i ellatas biztositasat garantalo szakmai munka elvégzését. A
bérek rendezése, a megfelelé életpalya kidolgozasa elengedhetetlendil fontos lenne annak érdekében, hogy a
gyermekvédelmi szakellatasban dolgozo, féként a felséfokl végzettséggel rendelkezé munkavallalok szamara

vonzova valhasson ez a hivatas.

Az ellatas koltségei — élelmiszer-, ruhanemiik-, energia-, stb. arak - nagymértéki emelkedését nem kovette az
ellatottakra forditandé ellatmany Osszege. Az élelmezés jelenleg megoldhato a tavalyi évben megemelt
élelmezési normativabol, mely 2022. novemberétdl 1.500 Ft, de a vizsgalt év nagy részében biztositott 700
Ft/nap/f6 élelmezési norma dsszege rendkivil nehezen megoldhato feladat elé &llitotta munkatarsaimat.

Nagy orémiinkre szolgalt, hogy az utégondozoi ellatottak elldtmanyanak dsszegét az elmllt évek sikertelen

kisérleteit kdvetden 2022. novemberében sikeriilt jelentés mértékben megemelni.



Az ellatottak ruhazatara forditand6, a jogszabaly altal eldirt minimum Gsszeg, éves szinten 72.000 Ft, a
megemelkedett arak miatt, nem fedezi az ellatottak, foként a gyorsan fejlédo kiskamaszok szikségleteit. Az
intézményi kéltségvetés attekintését kovetden, amennyiben forras biztosithatd ra, az ellatottak ruhézatara

forditand6 dsszeg emelése indokolt,

Az elmilt években az ellatottak létszamanak emelkedése nagymértékben megnétt, illetve harom lakasotthon
elmalt években tortént kivonasa miatt a rendelkezésre allo férdhelyek szama is jelentésen, gyakorlatilag 10 %-
kal csokkent.

A férdhelyek kihasznaltsaga a gondozasi helyek mindegyikén rendkivil magas. Az (res férbhelyek szama
dsszintézményi szinten, kiskorlakat eflatdé gondozasi helyeinken gyakorlatilag nulla. Megallapithatd ~
valamennyi ellatasi forma tekintetében — hogy 100 %-os feltlt6ttséggel - tobb lakasotthon/csoport esetében

engedélyezett létszam fol6tti - nagyon nehezen miikédtethetdk a gondozasi helyek.

Az ellatott gyermekek szilkséglet szerinti elhelyezése a féréhelyhiany miatt rendkiviil nehezen megoldhato
feladat. A lakas- és gyermekotthoni egységeinkben a csoportdsszetétel nem minden esetben felel meg a
jogszabalyban elSirtaknak, a korlatozott tres féréhelyek szama megneheziti a csoportisszetétel jogszabalyi
elbirasoknak torténd megfeleltetését. A kiilénleges ellatasi szlkséglettel bird ellatottak elhelyezése esetén
példaul igyekeznek figyelembe venni azt, hogy a gondozasi helyen a gyermek szamara megoldott-e a megfelelo
oktatasi intézmény biztositasa, emiatt vannak olyan telephelyek, ahol a telepllésen miikodd specialis iskola
befogaddképessége miatt, a jogszabalyi elGirasokban rdgzitett csoportdsszetételhez képest, magasabb a

kiildnleges ellatasi sziikségletl gyermekek szama.

Az egyhazi fenntartovaltassal érintett 48 féréhelyes gyermekotthon elkeriilésének kdvetkeztében intézménylnk

t6bb elhelyezési formajat, illetve megyeszékhelyen miikddtetett gyermekotthonat is elveszitette.

Az intézményiink fenntartasaban lévo lakasotthoni és gyermekotthoni egységekben nincs lehetdségiink
elhelyezni szakellatasban nevelkedd kiskord, vagy utégondozoi ellatott édesanyat és gyermekét egylttesen,

illetve 0-3 éves kiilonleges gyermekotthoni csoport mlikdtetésére sincs lehetdséglnk.

Megyénkben nincsen specialis ellatasi szilkséglettel biré gyermekek ellatésat biztosité gyermekotthon vagy

lakasotthon, annak ellenére sem, hogy erre az ellatasi formara is sziikség lenne.

Tovabbi problémat jelent, hogy megyénkben nincs befogadé otthon sem. Az atmeneti gondozasba kertilo
ellatottak elhelyezése normal lakasotthoni, éppen ires férGhelyeken torténik intézményink killénboz6

telephelyein.

Intézmény(ink az elmult évben tobb esetben nydjtott be javaslatot a féréhelyoptimalizalas vonatkozasaban, mely
az ellatottak elhelyezésére alkalmas szabad féréhelyek létesitésén tll, a sziikségletek szerinti elhelyezésekre,

valamint az elhelyezési formak bovitésére is lehetéséget biztositana.



5.) Egyiittmiikddés:

A gyermekjoléti szolgalatokkal, gyamhivatalokkal valo egyiittmikodés értékelése
A gyermekjoléti szolgalatokkal és gyamhivatalokkal jo a lakésotthonok egytittmiikodése, de ez tobb
esetben is személyfiiggd.
Az Gjonnan bekeriilé gyermekek esetében kiildndsen fontos a szoros, jo egytittmikddés a gyermekjoléti
szolgalatok és az illetékes gyamhivatal munkatarsaival, illetve akar a hazagondozasok elkészitése,
valamint a gondozasi helyek vérszerinti csaladokkal valé kapcsolattartasanak, egylittmiikodesének
érdekében intézményiink  telephelyeinek ezen tarshatosagokkal valé  egyiittmikodése,
elengedhetetlenil fontos. Sajnos a 2014-es jogszabalyvaltozas kovetkeztében megsziintetésre keriilt a
szakmai egységekben dolgozé csaladgondozoi statusz, mely rendkivili médon megneheziti a
gondozasi helyek egylittmikodését a vér szerinti csaladokat gondozo alapellatassal.
Meglatasom szerint, ezen statusz visszahelyezése, az ehhez sziikséges jogszabalymédositas rendkiviil
fontos lenne a gyermekveédelmi szakellatés és az alapellatas hatékonyabb egylittmikddése érdekében.

Az illetékes renddrkapitanysaggal valo egylittmikodés értékelése
Kolcsénbsen segitik a szakemberek egymas munkajat, foként az engedély nélkili eltavozasok, az
esetleges szabalysértések és blinelkovetés koriiiményeinek rendezése érdekében. Tobb esetben
blinmegelézési, kozlekedésbiztonsagi illetve drogprevencios foglalkozasok, programok megvalositasa
soran a hatosag munkatarsai segitik az intézménylinkben dolgozé szakemberek munkajat.

Az oktatasi intézménnyel vald egyiittm{ikddés ertékelése
Kiilbndsen szoros, napi szintli egylttmikodés sziikséges a kdznevelési intézményekkel. Az iskola
vezetdségével és az illetékes osztalyfonokokkel kozosen téreksziink a felmerilé problémak
megoldasara, szikség esetén kozos esetmegbeszéléseket szervezlink. Az oktatasi intézményekkel
valé egyiittm(ikédése a gondozasi helyeknek meglehet8sen széles spektrumon mozog. Vannak oktatasi
intézmények melyekkel példaértékli a kapcsolat, ez mindenképpen az ellatott gyermekek érdekét
szolgalja, azonban vannak olyan, féleg kisebb telepiiléseken miikdé oktatasi intézmények, melyekkel
az egylittm{ikodés nehézkes, a viselkedési problémas gyermekeink devianciait nehezebben toleraljak.
Ezen iskolak gyakran igyekeznek a problémak megoldasaként az érintett gyermek, gyermekek
magantanuldi statuszba torténé helyezését szorgalmazni, azonban az intézményben dolgozo
szakembereink, ezt kizarolag a legvégsé megoldasként tudjak elfogadni, hiszen rendkiviil fontos a
szakellatasban nevelkedd ellatottak szocializacios folyamataban a kortérs kdzésség, az integréalt iskolai
oktatas.
Az intézményiink tobb kdzépiskolaval is kotott egyiittmiikodési megallapodast, melynek értelmeben az

éreftségi eldtt allo didkok kbzosségi szolgalati idejliket intézményiink telephelyein, a gyermekek



szabadid6s tevékenységeibe torténG bevonassal, az ellatottak tanulasban torténd segitésével és egyéb
feladatok elvégzésével tudnak teljesiteni.
Intézményiink egyttmikadési megéallapodast kotott tobb felsofoki oktatasi intézménnyel is
terepgyakorlati helyszin biztositasa targyaban, bizva abban, hogy eseflegesen az intézmény
munkavallaloi krébe ezzel kivaloan képzett szakembereket tudunk megnyerni.

Az egészségligyi intézményekkel vald egylittmikodes értékelése
Mind az alapellatasban dolgozd, mind a szakellatasban dolgozo orvosokkal zdkkendmentes, jo
kapcsolatot tudtak kialakitani a szakmai egységek dolgozéi az évek soran.

Az egyhazakkal valo egylittm(ikodés értékelése:
Apoljuk a kapcsolatot az egyhazakkal, akik nyitottak és segit6készek iranyunkba. Tobb egyhazi
szervezés(i rendezvényen részt vesziink az intézménylinkben nevelkedd gyermekekkel, valamint sajat
szervezesli programjainkon is szivesen latjuk az egyhazak képviseldit.

A teleplilési onkormanyzattal, kulturalis intézménnyel:
Eliatottainkkal egyiitt részt vesziink a telepilések életében — telepllési rendezvényeken, Uinnepélyeken,
bekapcsolodunk az onkéntes telepiilést szépitd kezdeményezésekbe. Tobb szakmai egységlink
rendszeresen részesil a telepiiléseken mikodd civil szervezetek tamogatasaiban, részt vesznek
kulturalis programokon.

A teleplilések lakossagaval:
Az intézmény telephelyein nevelkedd ellatottak és munkavallaloink kapcsolata a telepiilések lakosaival
jellemzéen problémamentes. A lakasotthonok szomszédsagéaban élék elfogadték a gyermekeket,
segitokészek, egylittm{kddéek a gondozasi helyekkel. Az ellatott gyermekek az oktatasi
intézményekben tanuld tarsaik koziil tobbel barati viszonyt alakitottak ki, az 6 csalédjaik is effogadéak a
szakellatasban nevelkedd gyermekeinkkel. Az intézmény altal szervezett nyilt napokon szivesen latjuk
vendégll a telepiilés lakéit, az oktatasi intézmények és egyéb tarsintézmények munkatarsait gyermek-

és lakasotthonainkban.

6., Panasz és kozérdeki bejelentések, valamint azok kezelése:

Intézménylinkben a panaszjog gyakorlasa biztositott. Ennek modjat a Hazirendek tartalmazzak. A gyermek- és
lakésotthonokban a gyerekek panasszal élhetnek a gyermekjogi képvisel felé, elérhetéségiik minden gyermek
szamara jol lathaté helyen kifliggesztésre kerlilt. A gyermekjogi képviseldk rendszeresen latogatjak a gondozasi
helyeket, melynek soran az ellatottakkal is talalkoznak.

A gyermek- és lakasotthonok minden csoportjdban Panaszlada kerilt elhelyezésre, amelyekbe az ellatottak
bedobhatjak irasos panaszaikat. Az intézményben Erdekképviseleti Forum mikodik.

Gyermekjogi képviselohdz intézményiink vonatkozasaban panaszbejelentés nem érkezett 2023-ben.



Egy esetben keriilt panaszeset benyjtasra intézményiink tekintetében a fenntart6 felé.

- 2022-es évben Hornyak Petra Korinna ellatott vonatkozasaban indult panaszbeadvany,
melyet a gyermek vérszerinti sziiléje Horyak Ménika nytjtott be. Ezen gy hizédott
at 2023-as év januarjara, az édesanya tovabbi észrevételekkel élt lanya ellatasa
vonatkozasaban, az eset kivizsgalasa és az édesanya tajékoztatdsa megtortént, a

panaszligy lezarasra keriilt.

7., Erdekképviseleti forum mikddése:

Erdekképviseleti forum dsszehivasara a vizsgalt évben a rendszeres éves forum diléseken tul, egy esetben
kerlilt sor. Egy fiatal felntt utogondozotti ellatasanak megsziintetése targyaban volt szikség az
Erdekképviseleti forum dsszehivasara, mert az ellatott sorozatos szabalyszegései miatt, az utdgondozoi
otthon vezetSje az ellatds megsziintetését kezdeményezte, melyet a fiatal nem fogadott el. Az
Erdekképviseleti forum (lésén, a forum tagjai egyhanglian az ellatas megsziintetését javasoltak, ennek

megfelelden fiatal felnétt utdgondozéi ellatasa megsziintetésre kerdilt.

10. Onkéntes tevékenység, tarsadalmi felelésségvallalas

Intézmény(ink jo kapcsolatban all a gyermekjoléti szakemberekkel, szamos civil- &s egyhazi szervezettel,
amelyek segitik, tamogatjak a gyermekek ellatasat. Kiemelkedéen jo a kapcsolat a Fejér Megyei Esély
Gyermekvédelmi és Gyermeksegité Alapitvannyal, mely utobbinak egyik tamogatotti célcsoportja az
intézmény ellatotti kore.

Az intézmény a tarsadalmi felelésségvallalas kérében sok tdmogatast kap a megyében és a
megyeszékhelyen miikodé gazdasagi egységektdl, szolgaltatoktol, maganszemélyektdl. Az altaluk nydijtott
megsegités természetbeni, targyi és pénzbeli. Sok esetben kdzdsen szervezett programot, programon vald
részvételt ajanlanak fel. Az adomanyok sordban a pénzfelajanlason til élelmiszer, gyimoics, jaték,
informatikai eszkdz, butor és ruha adomany szerepel. Ez a tamogato, befogadd, elfogadéd kérnyezet
optimalis teret biztosit a teljeskord, szinvonalas, a gyermekek érdekét szolgalo és seqitd feladatellatashoz.
A tamogatasok legnagyobb része a karacsonyt megel6zd, adventi idészakra koncentralédik, azonban az
intézmény vezetésével igyeksziink a kiilonbozé felajanlasok egész évre terjedd, egyenletes elosztasat
megszervezni.

Az elmiit években mar hagyomanyosan tobb tamogato jovoltabdl az ellatott gyermekek és fiatal felnéttek
kivansaguknak megfeleld, névre sz0l6 karacsonyi ajandékokat kapnak. 2023-ban minden ellatottnak



legalabb négy karacsonyi kivansaga teljestlt ilyen modon. Rendkivili oromet okoztak ezzel a
gyermekeknek és fiatal felnStteknek.

A tamogatok soraban sziikséges megemliteniink azon munkavallaldinkat és az 6 csaladtagjaikat, akik a
mindennapi feladatellatason til, szabadidejiik, terményeik, sajat tulajdond eszkdzeik felajanlaséval segitik
a szakellatasban nevelkedd ellatottak koriilményeinek javitasat, szabadidés programjainak szinesebbé
tételét, gondozasat, nevelését.

Sajnos a 2023-as évben hozott miniszteri rendelet az adomanyok fogadasanak és jelentésének
szabalyozésa tekintetében, rendkiviil szigorl és nagyon megbonyolitia az adomanyok befogadasanak
lehetBségét. Tébb pontban nem életszer(i ezen rendelkezés, a telieskér(i végrehajtasa ezen rendeletnek

nehezen kivitelezhetd, javaslatként jelezni fogom a rendelet fellilvizsgalatanak mérlegelését.

11., Intézményi programok:

2023-as ében ismét megvalosulhatott tobb, kozds intézményi programunk.

Tamogatdi felajanlasnak kdszénhetéen megszervezésre kerllt egy kézbs nyari élmenytabor,
Bakonyszentlaszlon, ahol valamennyi szakmai egységiinkbdl vettek részt gyermekek és utégondozoi
ellatottak is.

Minden szakmai egységiink szervezett nyari taborokat a gyermekeknek, valamint tdmogatési lehetéséget
kihasznalva az utégondozoi otthon lakoi is tobb kdzds programon, kirandulasokon és nyaralason vehettek
részt.

Kiils6 tamogatd felajanlasanak koszonhetben a gyermekek mikulasnapi rendezvényen vettek részt a
Nadasdladanyi Nadasdy kastélyban, a ,Vértezd fel magad” projekt keretében a Budai Varba és a
Hadtorténeti Mizeumba is ellatogattak, valamint valamennyi ellatottunk mikulasnapi meglepetés koncertre
latogathatott el Székesfehérvarra.

Tobb intézményi szervezésii szinhaz, mozi, mizeum és cirkuszlatogatas, sporteseményeken torténd
részvétel segitette a gyermekeket az élményhez jutasban, a felhétlen, gondtalan gyermekkor élményének
megélésében.

A szakmai egységek altal szervezett programok: kerékparturak, tematikus taborok, jatszohazak, kézmlves
programok, alkot taborok, Uszotabor, sportnapok, szakkérok, bogracsozas, szalonnaslités, kalandtaborok,
szinjatszas, népi hagyomanyok megismertetése, kiilonbdz6 tematikus foglalkozéasok, reszvetel és
felkésziilés orszagos és helyi palyazatokon, programokon, mint: rajzverseny, falunapi fellépés.

Ezeken tulmenden a gyermekek részt vettek az iskolai kozosségi programokban, a helyi sportklubokban
sportoltak, bekapcsolodtak a telepiilési szintli rendezvényekbe, fesztivalokba.

Az elmdilt évben célul tlizte ki az intézmény vezetése, hogy a havi rendszerességgel megtartott vezet6i
tanacsok helyszinéiil mas-mas szakmai egységeket valaszt, igy az értekezleten részt vevo szakmai egység
vezetdk betekintést nyerhetnek a tobbi telephely mikodésébe, megismerhetik egymas gyermekotthonait,



lakésotthonait. Ezen eseményeken a vendéglatd mindig késziilt valami kildnleges programmal,
vendéglatassal.

Intézményiinkben megvalosuld programokrol készitett élménybeszamolokat intézményiink honlapjan
rendre kozzétesszlk, ennek célia a tarsadalom érzékenyitése és a programok megvaldsitasahoz

hozzajaruld tamogatoknak szolo koszénetiink kifejezése.

12, Terepintézményi tevékenység

Intézményiink tovabbra is fontosnak tartja azt, hogy a felséfoki képzésekben részt vevd hallgatoknak
legyen lehetdsége az elméleti ismeretek elsajatitasa mellett a gyakorlatba atiiltetni a megszerzett tudast,
igy szivesen ad helyet a szakemberek gyakorlati képzésének a jovbben is.

Természetesen azon munkavallaloink, akik az adott munkakor betéltéséhez még nem rendelkeznek a
megfelel6 végzetiséggel és tanulmanyokat folytatnak valamelyik képzSkdzpont altal szervezett képzesben,

gyakorlati helyként a munkavégzésének helye szolgal.

13. Az intézmény fejlesztési terve, a jévore vonatkozo célok, javaslatok, elképzelések

Férohelyoptimalizalas:

A féréhelyprobléma kialakulasanak egyik oka, az allami ellatérendszerbe toriénd rendkivil magas ellatotti
bearamlas. Fejér Varmegyében az Orszagos Gyermekvédelmi Szakszolgalat Teriileti Gyermekvédelmi
Szakszolgalata nem miikodtet befogadé otthont, ennek megfeleléen azon ellatottak, akiknek csaladjukbol,
vagy korabbi gondozasi helyiikr§l torténd azonnali kiemelése valik sziikségessé, gondozasi helyének
azonnali megvaltoztatasa indokolt, befogadd otthon hidnyaban a mi intézményink gondozasi helyein
kerlilnek elhelyezésre.

- Ez nagymértékben sérti az ellatottak érdekeit, hiszen szamukra, a vizsgalatok elvégzése nélkiil, megfeleld
szakvélemény hianyaban, nem a legmegfelelobb gondozasi hely kerlil kijeldlésre, mely esetlegesen a

késGbbiekben gondozasi hely valtoztatasat fogja eredményezni.

Normal gyermekotthoni féréhelyek létesitésének legegyszer(ibb lehetdsége az elmalt években a szolgaltatoi
nyilvantartasbdl torolt lakasotthoni férbhelyek visszaallitasa lehetne.

Az egyik, 10 férbhelyet biztosito lakasotthon kivondsa Sarbogéardon tortént, ahol egy csereingatlan
felajanlaséra kerilt sor. Rendkivill fontos lenne ellatérendszeriink részére ezen ingatlancsere, és a

lakasotthon mikodébe torténd visszadllitisanak megvaldsulasa.



A masik kivonasra keriilt lakasotthon El6szallas, Balatoni Ut 42. szam alatti 11 férdhelyet biztosito
lakasotthonunk volt, melynek kivonasat a munkaeréhiany okozta nehézségek indokoltak. Az ingatian
visszadllitasahoz sziikséges az ingatlan felljitasa, a kornyezetének rendbetétele, az alapvetd haztartasi
eszkozok és bltorzat biztositasa. A kivonaskor kialakult munkaerdhiany poétlasa megitélésink szerint
megoldhaté, hiszen a telepiilésen mikod6 szakmai egység két jelenlegi lakasotthonabol, valamilyen okbl
tavozo munkaer6 potlasa zokkendmentes megoldhaté volt az elmalt id6szakban.

A lakasotthon mikadésbe térténd visszadllitasahoz, a beruhazés elvégzéséhez sziikséges mentességi
kérelem benytjtasra keriilt, ennek pozitiv elbiralasa esetén, az intézményi kéltségvetésbd! biztositott
forrasbol, az ingatlan felljitasi munkalatai megkezdddhetnek. Hataridéként 2024. harmadik negyedéve
kerilt kitiizésre.

A bérekre vonatkozoan tobbletkiadast nem jelentene a lakasotthonok miikddésbe valé visszaéllitasa, hiszen
ezen statuszok jelenleg betditetlenek, a hozzajuk rendelt bérkeret nem kerlllt elvonasra. A mentességi
engedély realizalodasa esetén ezen allashelyek betoltését tervezetien megkezdenénk, annak érdekében,
hogy a lakasotthon mikédésbe térténd visszadllitasakor, mar rutinnal rendelkez6, képzett munkaerd alljon
rendelkezésre. A munkaviszony létesitését kovetéen ezen 5 6 szakmai munkavallald részére szolgalati
helyként, a jelenleg miik6dd mezdfalvai és eldszallasi lakasotthonaink keriilnének kijeldlésre betanulasi
helyként, ezzel tudnank segiteni a jelenlegi rendkivil magas ellatotti létszam miatti tébblet feladatellatast is.
Ezen két normal lakésotthon visszaallitaséaval 21 (j féréhely lina rendelkezéstinkre, mely a normal elltasi
szilkséglettel bird gyermekek elhelyezésén tll, a jogszabalyban eléirt étszamig speciélis, kiilénleges és
kettGs ellatasi szlikségletl ellatottak elhelyezését is lehetdvé tenne.

Kiilonleges ellatasi sziikséglettel bird gyermekek ellatasa az intézmény két gyermekotthonaban torténik.
Jelenleg ezen két gyermekotthon férShelyei elegenddnek bizonyulnak a bekeriild ellatottak fogadasara.

Szakmailag indokolt lenne egy ,baba-mamas” csoport kialakitasa, hiszen az ilyen tipusi elhelyezést
intézményiink az egyhazi kiszervezést kovetéen nem tudje megoldani. A sérbogardi ingatiancsere
megvalosuldsaval, a sarbogardi szakmai egység Szent Istvan utca 46/a. sz&m alatti 7 férGhelyes
lakasotthonabol kialakitasra keriilhetne egy baba-mamas lakasotthon, ahol négy anyanak és
gyermekeiknek lenne lehetGséglink, egyiittesen térténd elhelyezéssel féréhelyet biztositani.

Intézményiink nem rendelkezik életkorabdl adodéan kilonleges ellatasi sziikségletli 0-3 éves gyermekek
ellatasara alkalmas férdhellyel. Az OGYSZ elhelyezési csoportjatol kapott tajékoztatas szerint rendkiviili
igény lenne ilyen tipusi gondozasi hely létesitésére is, hiszen altalunk is tapasztal tendencia, hogy a
neveldsziiléi halézat féréhelyei egyre sziikdsebbek, intézménylinkbe is egyre tobb, és egyre fiatalabb

életkort gyermek keriil a nevelGsziiléi halozatbol, gondozasi hely valtoztatas keretében athelyezésre.



Humanerdforras problémai:

A humanerdforras teriiletén jelentkezé problémak jelentik az egyik legnagyobb kihivast a szakteriileten. A
munkaerd elvandorlasa, a fluktuécio, a szakképzett munkaerd, a pedagdgus- és pszicholdgus szakember
hianya az intézmény valamennyi szakmai egységében jelen [év probléma.

Az intézmény 6t - kiskor(: ellatottakat gondozo - szakmai egységébét mindossze egyben van pszichologus
szakember, § is szerzédéses jogviszonnyal biztositja a feladatellatast. Pedagégus munkakérben dolgozé
szakemberek jelentés része hianyzik, tobb szakmai egységben nincs hazvezetS-, vagy csoportvezeto
neveld pedagégus. A gyermekfeliigyel6i allashelyek betoltése az elmult évben nem jelentett problémat,
azonban a fluktuacié ezen munkakorben is meglehetésen nagymértéki. Segitséget jelentett az a
jogszabalyi rendelkezés, melynek koszénhetéen nyugdijas munkatarsaink visszafoglalkoztatasara nyilt
lehetéség.

A szocidlis terillet megbecsiiletlensége, a fokozottan megterheld munkavégzés, az alacsony bérek, a neheéz
munkakorilmények sajnos nem teszik vonzova a szocialis palyat. Azon munkatarsaink, akik ennek ellenére
a teriileten maradnak, mindennapos aldozatos munkajukkal biztositjak a gondozasunkra bizott ellatottak
tamogato segitését, nevelését, gondozasat.

Bizunk abban, hogy az idei évben megvalosulé pedagégus bérrendezés pozitiv hatéssal lesz a
gyermekvédelmi teriilet, felsfoku végzettséget igényld allashelyeinek betéltésében, a megfelelé szamu és
elhivatottsagu munkavallalo alkalmazésaban.

Gyermekvédelmi szakemberek toborzésara a kiilonbdzé forumokon térténd folyamatos allashirdetéseket,
valamint a teriiletileg illetékes munkaligyi kozpontokkal valé mindennapos kapcsolattartast hasznaljuk.
Sziikséges lenne a meglehetésen elavult, és az aktualis képzési lehetdségeket valamint a véltozd ellatasi
igényeket nem kovetd, 15/1998-as NM rendelet médositasa.

Gondolom ezt amiatt, hogy a minimalisan meghatarozott szakmai létszamok, a jelenlegi ellatotti létszam,
valamint az egyre nehezedd feladatellatas miatt mar nagyon alacsonynak szamitanak, az emelésiikre lenne
szilkség. Lakasotthononként, csoportonként 1 f6 pedagogus asszisztens végzettségli munkavallalo
bevonasa indokolt lenne, ezzel segitenénk a gyermekfeliigyel6k mindennapi, rendkiviil megterhelé
munkavégzését, a lakasotthon- vagy csoportvezets nevel pedagbgusok megndévekedett feladatellatasat,
valamint &tmeneti megoldasként pedagogushiany esetén a lakasotthon és a csoport vezetéset is
megoldhatnank ezzel, hiszen van clyan lakésotthonunk és csoportunk ahol pedagogus hianyaban immar

hénapok 6ta a gyermekvédelmi asszisztens latja el a csoportvezetd neveldi feladatokat.

Elhelyezési, ellatasi feltételek javitasa:

Evrdl-évre megvalésul az egyes gondozési helyek (gyermekotthonok, lakasotthonok) targyi-elhelyezési
feltételeinek fejlesztése, javitasa. Ennek érdekében felmérést készitlink a szakmai egységek bevonasaval
az idészeri karbantartasi és felujitasi feladatokrol, a cserére szorul, potlando, vagy hianyzé berendezési
targyakrol, eszkozokrol, valamint a hatosagi ellendrzések soran megjeldlt hidnyossagok, elvégzendd

karbantartasi és fellijitasi munkalatok vonatkozasaban keriil tervezésre az intézményi koltségvetés illetve a



nagyobb koltséggel jaré munkalatok és beszerzések vonatkozéasaban felterjesztéssel éliink az intézmeny
fenttartoja felé. A tervszer(i karbantartassal megvalosul az dllagmegovas, az ellatottak szamara biztositando
egészséges, esztétikus kdrnyezet.

Az elkbvetkez6 években a székhelyintézmény irodaépliletének felljitasa, korszerisitése, a
balesetveszélyes tet6 cseréje és az energiahatékonysag javitasa céljabél nyilaszaro csere és
fltéskorszer(isités megvaldsitasa érdekében, igyeksziink palyazati lehetségek felkutatasaval a szikséges
forrast biztositani.

------

eszkdzrendszerében sokszinl, a szakmai és jogi normak értelmezésében és betartasaban egységes,
szinvonalas intézményi mikGdés feltételeinek megteremtése és folyamatos biztositasa elsédleges feladat.
A miikodés feltételeinek biztositasakor és a miikddés soran a koltségtakarékossagra, a gazdasagossagi
szempontokra is figyelemmel kell lenni. A gyermekek ellatasénak szinvonalat a gyermekotthoni,
lakasotthoni egységek és a fiatal felnGttek tekintetében javitani szeretnénk, ez azonban csak abban az
esetben tud megvalosulni, ha az intézmény kdltségvetése azt lehetévé teszi.

A teljes korii ellatas részeként biztositando ellatasokra forditandé dsszeg gondozasi helyenként azonos,
azonban a rendelkezésre 4ll6 fedezete évek ota nem elegendd. A sziikségletek kielégitésére fordithaté
dsszegeket a Csoportgazdalkodasi Szabalyzat rogziti. Az abban meghatarozott egyes szikségletek
kielégitésére szant 6sszegek az elmult évben emelésre keriilhettek, pl. élemezési norma dsszege 1.500 Ft,
ruhazatra fordithatd kéltségek december honapban egyszeri 30.000 Ft-os dsszeggel kerliltek kiegészitésre,
az idei évtdl pedig emelésre, havi 7.000 Ft-rol, 10.000 Ft-ra keriilt. Az linnepnapi ajandékok beszerzésére
forditand6 dsszegek is emelkedtek.

A lakasotthonok és csoportok gazdalkodasa megfelelden szabalyozott.

Targyi feltételek: -

Az intézmény gépkocsiparkja (6 db személygépjarmi a szakmai egységekben, 1 db 9 személyes kisbusz,
1 db karbantarti személygépkocsi) rendkiviili madon elhasznalodottak (15 évesek, vagy annal iddsebbek),
nagy fokban amortizalédottak. Magas fenntartasi koltséggel izemeltethetSk, gyakran szorulnak javitasra,
szervizelésre. Cseréjlk, korszerUsitésiik mindenképpen indokolt. Fontos a munkavallalok és az ellatottak
biztonsagos jarmivekkel valo kézlekedése. Uj intézményi gépkocsik beszerzésére iranyuld kérelmet fogunk
benydjtani a fenntarté iranyaba.

Rendkiviil fontos lenne, ha a székhely intézmény gépkocsijainak garazsban térténd tarolasa érdekeben az
OGYSZ TEGYESZ Fejér Varmegye intézményével kotdtt hasznalati megallapodasaban vitatott, székhely
ingatlanan talalhato porta-garézs épllet hasznalatanak jogosultsaga rendezésre keriilne, és intézményink

gépjarmiveinek tarolasa fedett helyen tudna megvaldsulni.



A kovetkezG tablazatban kerliltek Osszefoglalasra, a gépkocsik vonatkozasaban kigydijtott, rendkivil

beszédes adatok:
Gyermekvédelmi Kézpont Fajér Virmegye gépjirmiveinek szervizkilisége
es8h u 4‘ O | J; e ; g . !
. ; i
Szakmal ] Utolsé Jelentett | Mszaki i ) »
edvei Rendszim Tipus Evjarat  Eletkor s | aninyesss Ozomanyag ' Uzemanyag noma ; 2021, évl szenviz i 2022 éviszorviz | 2023. dvi szerviz 2024, évi szerviz
Kp HLD-785 Suzuk 2000 24 76 187 2023.02.07 benzin 115078 Ft Torgalombél kivonva 2025. 02. 07-ig
UGE IEZ-538 Renautt 2002 2 352144 2024.1.28 benzin 8,6 lisr/100 km 24883 Ft 277 280 F¢ 19810 Ft
Sirbogdrd | IXC-902 Skoda 2004 20 H3727 20240327 benzin 8,6 lfer/100 km 109 945 Ft A21Ft 168445 Ft
|
|
|
|
Kp LML-161 Opel Vivaro 2009 15 324 434 2025,04.22 diesel 6,7 liter/ 100 km 15703 Ft 200744 Ft 679 015 Ft 259 575 F4
LML-162 Opel Asra 2009 15 301313 2025.04.22 benzin 8,6 er/100 fan 72282Ft 236169 Ft 27830Ft
I Mezifalva | LML-163 Opsl Asta 2009 15 228196 2025.0421 benzin 8,6 lier/100 ki 12 448 Ft 65080 Ft
Valsnce | LML-164 Opel Asta 2009 15 276 209 20241117 benzin 8,6 lierf100 kan 445163 Ft 153 340 Ft 22 280Ft
Eldszallis | LML-165 Opel Asra 2009 15 442 279 2025.04.21 benzin 8,6 ier/100 km A7 8TAFt 312548 Ft 190 810 Ft 1590 Ft
Kp NEH-972 Dacia 2015 9 75325 2025.07.10 benzin 9,5 fiter/ 100 km 25000 Ft 151080 Ft 193325 Ft
563 172 Ft 1345745 Ft 1544195 Ft 672854 Ft

Szakmai egyittmiikodés:

A gyermekvédelmi szakszolgaltatas és az otthont nydjto ellatas szétvalasztasa mindenképpen rendkiviil
szoros egyiittmiikdést kivan a killonb6zé szakteriileten tevékenykedd szakemberektdl, a gyermekvédelmi
szakellatasban nevelkedé ellatottak érdekében. A gyermekvédelmi szakellatas misszibja tovabbra sem
lehet mas, mint a gyermekek jogainak érvényesiilése érdekében a védelem biztositisa a gyermekek
szamara a fejlodésiiket akadalyozo vagy hatraltato veszélyek ellen, csaladot helyettesitd ellatas biztositasa
szamukra, tovabba a csaladi kapcsolatok tdmogatasa és megersitése, amelyek, a gyermekek mielGbbi

hazakerilését szolgaljak.

A végbement egyhézi kiszervezések kovetkeztében az otthont nyljto ellatas, a szakellatasba ker(ld

gyermekek elhelyezési lehetGségeinek tara szinesebbé, valtozatosabba valt, azonban a kiilonb6zd



fenntartasti intézmények egylttmikodése elengedhetetienil fontos annak érdekében, hogy a

gyermekvédelem rendszere teljeskor(i veddéhaloként funkcionaljon a raszoruld ellatottak szamara.

Rendkivil fontos feladat a szakellatas teriiletén dolgozod szakemberek képzésének, tovabbképzésének,
benyujtasa, szervezése és lebonyolitasa. Kiemelt hangsulyt helyeziink a csoportokban/lakésotthonokban
dolgoz6 szakemberek korében a harmonikus egy(ttmiikidés, az egységes értékrend és szabalyok érvényre
juttatasa érdekében. Fontos szandékunk az intézmény szakmai egységei kozétti kapesolatok er8sitése,
mely az ellatottak kdzotti ismerkedési lehetGségeket, valamint a kollégak kdzotti tapasztalatcserét,
jogyakorlatok megosztasat, a hasonlo tipust problémak elemzését teszi lehetévé. A szakmai egységekben
azonos munkakérben dolgozé szakemberek k&zoth munkacsoportokat szerveziink és mlkddtetetink a
gyermekek minél hatékonyabb és szakszer(ibb ellatasanak, a szakmai munka még professzionalisabb
elvégzése céljabol.

A jogeldd intézmény altal kialakitott intézményi gyakorlatot folytatva fontosnak tartjuk, hogy valamennyi
gondozasi helyen nevelked gyermek szamara legyen lehetdség kozds Udulésre, nyaralsra, tborozasra.
Ennek megvalositasara az intézmény vezetésének és a szakmai egységeknek az eddigiekhez hasonloan
folyamatosan figyelemmel kell kisémi a palyazati lehetéségeket és élni kell a forrasok palyazati Gton tértend
megszerzésének lehettségével. A gyermekek fejlesztésére, szabadidejiik hasznos eltoltésére kialakitott j6
gyakorlatokat meg kell Grizni és tovabbi lehetdségek megteremtésén kell kézosen dolgoznunk. Meg kell
teremteni a lehetGségét a kiilonbdz6 szakmai egységek szakemberei kézotti tapasztalatcserenek melynek
hatasara a jogyakorlatokat, kedvezményes lehetbségeket, hasznos otleteiket egyméassal meg tudjak osztani

és a masik egységekben is tudjak alkalmazni.

Rendkiviil fontos feladatnak tartjuk a napi adatszolgaltatasok, nyilvantartasi rendszerek, informatikai
rendszerek naprakész, pontos, preciz vezetését, hataridére torténé megklildését, melyet valamennyi érintett

szakembert6l elvarunk.

14, Osszegzés

Intézménytink hat szakmai egysége, jol miikodd, a gyermekek, fiatal felndttek teljeskdrd ellatasat biztosito,
a gyermeki jogokat és az ellatottak érdekeit mindenkor szem elftt tartd, a jogszabalyi eldirdsoknak
megfelelden  mikods intézmény.  Munkatarsaim  aldozatos  munkajanak,  kreativitasanak,
egyittm(ikédésének koszdnhetden minden nehézség ellenére is elmondhatom, hogy az intézményiinkben
elhelyezett ellatottak nevelése, gondozasa, érzelmi, értelmi fejlédésének tamogatasa, egeészségilgyi

ellatasanak biztositasa, iskolai el6menetelének segitése, szabadidejik hasznos eltdltésére és



élményszerzésre alkalmas, valtozatos programok szervezése és megvaldsitasa, a tarsadalomba torténd
sikeres integraciojuk elGsegitése valamennyi ellatott gyermek és fiatal felndtt tekintetében megvaldsul.

Az intézmény vezetése arra torekszik, hogy a hat szakmai egység a sajat jellegzetességei megorzése
mellett egy egységes értékrend mentén miikddd, szinvonalas szakmai munkat végzd, a gyermekek érdekeit
mindenekfelett érvényre juttatd, Osszetarté munkavallaldi kozosséggel rendelkezd intézményként

miikédjon.

Az intézmény egyes telephelyeinek infrastrukturalis allapota ugyan eltéré, de az elmlit évben végzett
felujitasi, allagmegovasi munkalatokat folytatva, szeretnénk valamennyi telephelyiinkdn a gyermekek, fiatal
felnGttek és munkatarsaim szaméara méltd elhelyezési feltételeket, munkakoriiiményeket biztositani.
Valamennyi lakasotthonunk kertes, csaladi hazas ingatlan, mely ingatlanok udvarait az ellatott gyermekek
és a lakasotthonban dolgozé munkatarsak kdzosen apolnak, gondoznak. A lakésotthonok otthonossaga,
dekorécioja az oft &6 ellatottak és a dolgozok személyiségétdl, kreativitasatol fiiggben valtozo. Nehany
telephely vonatkozasaban még mindig elmondhatd, hogy az ingatlanokon vannak még elvégzendd kisebb-
nagyobb karbantartasi feladatok, a lakasotthonok butorzata néhany telephelyen amortizalodott, javitasuk
sok esetben mar nem megoldhato, sziikség lenne a cseréjlikre. Hosszabb tavon a feljitas kisebb koltséget
igényel, mint a gyakori meghibasodasok javitasai. Az ingatlanok keritései tobb telephelyen rossz allapotban
vannak, javitasuk, cseréjiik szikségszer, a lakasotthonokban a ftisztasagi festések elvégzése

elengedhetetlentil fontos. Valamennyi felsorolt munkalat az idei évi kdltségvetésben betervezésre kerit.

A kdzpont iroda épliletében az intézményi szétvalast kovetéen a miikodés feltételei biztositottak. Bar egy
épiletben, de viszonylag elkiiloniiten valosul meg a megosztott feladatellatés a szakszolgalat és
intézmény(ink kdzétt. Az intézmény munkatarsai részére 8 iroda és egy mellékhelyiség all rendelkezésre.
Irattarazasi lehetéséglink egy melléképlileti helyiségben oldhatd meg. Egy nagyobb irodahelyiségbG!

kialakitasra kerllt egy targyalé helyiség is.

Az intézmény informatikai fejlesztése megvalésult, a mindennapos feladatellatas biztositott.
Az intézmény honlapja megujult, az (j intézményi honlap a kévetkezd fellileten érhet6 el:

hitp:/fiwww.fmayk.hu

Osszességében elmondhaté, és a beszamoloban bemutatott, pozitiv iranyba megvaltozott statisztikai
adatok, mutatok és mérdszamok is azt igazoljak, hogy az elmalt év soran megvalésitott szakmai munka, az
intézményi miikddés feltételrendszere, a fenntart6 altal biztositott tamogatés, az intézményben dolgozo
szakemberek aldozatos munkéja eredményeként a 2023-as évet valoban, az elmlt évek sikereit folytatva

és bévitve, eredményekben gazdag esztenddként értékelhetjiik.



Bizva reménykediink abban, hogy ez a fejlédés az intézményben nevelkedd gyermekek, fiatal felndttek és
valamennyi munkavallalonk érdekében az idei évben folytatodhat, az elvégzett munka eredményeként a

kovetkez® évet is ennyire sikeresként értékelhetjiik a kdvetkezészakmai beszamold készitésekor.

Ezdton kdszoném az iranyitohatosag, a fenntartd, a térsintézmények, egylttmiikédd szervezetek,
valamennyi killsd tamogato és intézménylink valamennyi dolgozojanak aldozatos munkajat, melyet az
elmult év soran végzett annak érdekében, hogy intézménylink a Fejér Megyei Gyermekvédelmi Kdzpont
2023-es évének miikodését sikeresnek és eredményesnek értékelhetjiik.

,Szarnyalhatunk. De nem a sajat szarnyainkon. Mert a madar szarnyakkal sziiletik. Mi pedig kapjuk a
szarnyakat. Kaphatjuk. Ha van valaki, aki dszinte szivvel figyel rank, aki szeret, akinek érezziik szeretetét,
akinek fontosak vagyunk. Igen, ez a szeretet, ez a figyelem, ez a tor6dés szarnyakat ad.

Lélekszarnyakat.”

Csitary-Hock Tamas






